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POLITICAS E DIRETRIZES

Gerar energia elétrica de quali- Ser uma Entidade binacional - Dignidade humana.
dade, com responsabilidade moderna, colaborativa e com- I cpior s
social e ambiental, contribuindo prometida com a integragao 2 U RIE e e el
c9modesenyo|wmento susten- reglorjal,' reconheada~ pela - Proatividade e inovacio.
tavel no Brasil e no Paraguai. exceléncia na geracdo de
energia limpa e renovével « Reconhecimento dos resultados
e pela sua contribuicdo ao do trabalho das pessoas.

desenvolvimento sustentavel
do Paraguai e do Brasil.
H B » Desenvolvimento regional

l ‘ sustentavel.
ITAI Pu + Responsabilizacdo e prestacao

BINACIONAL de contas.

- _ _ - Etica e integridade.

+ Sustentabilidade empresarial.
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS




MAPA ESTRATEGICO EMPRESARIAL

MISSAO VISAO

Gerar energia elétrica de qualidade, Ser uma Entidade binacional

com responsabilidade social e moderna, colaborativa e compro-

ambiental, contribuindo com o metida com a integracéo regional,

desenvolvimento sustentavel no reconhecida pela exceléncia

Brasil e no Paraguai. na geracdo de energia limpa e
renovavel e pela sua contribuicdo
ao desenvolvimento sustentével
do Paraguai e do Brasil.

Seguranca da producdo de Sustentabilidade empresarial Desenvolvimento susten-

energia com os melhores in- com transparéncia e efetivi- tavel na édrea de influéncia,

dices de qualidade. dade na aplicacao dos recursos considerando as especifici-
econdmico-financeiros. dades de cada pais.

Exceléncia Operativa e Desenvolvimento Sustentdvel

PROCESSOS INTERNOS

Aperfeicoar a eficiéncia Aperfeicoar a governanca Garantir a seguranca Contribuir com o desen-
dos processos empre- corporativa e agestao derela- hidrica, consolidando volvimento sustentével,
sariais com énfase na cionamento com as partes 0 processo de gestdo turistico,  energético,
produ¢do de energia interessadas. socioambiental. tecnolégico e com a
mantendo modernizada pesquisa e inovagao
a infraestrutura tecno- nas areas de interesse,
l6gica. considerando as especi-
ficidades de cada pais.

APRENDIZADO E CRESCIMENTO

Desenvolver nas pessoas as Manter o capital humano Dispor de infraestrutura e
competéncias  essenciais comaltonivel de motivagdo, sistemas para a execucao
para a execucdo da estra- comprometimento e desem- dos processos empresariais.
tégia empresarial. penho.
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MACROPROCESSOS EMPRESARIAIS

SUPORTE

« Producdo de - Governanca Gestao da tecnologia da informacao.
energia. corporativa.

Gestao de financas.

o 3 i + Gestdo empresarial. > . :
Gestao ambiental. P Gestao da infraestrutura, dos servicos e

« Desenvolvimento + Relacionamento da seguranga empresarial.
el com as partes .

. interessadas. Gestao de pessoas.

Logistica de suprimento.

Gestao juridica.

Tecnologia, pesquisa &
desenvolvimento e inovacao (P&D + I).

CADEIA DE VALOR

OFINALISTICO @GESTAO @SUPORTE

Gestao da tecnologia da Gestao Gestao da infraestrutura,
informacao de financgas dos servicos e da segurancga

v v empresarial
v

Governanga corporativa Gestao ambiental @

Gestao empresarial Producio de energia

(©)

Relacionamento com as . . ) )
) Desenvolvimento social
partes interessadas

A A A A

Gestao Logistica de Gestao Tecnologia, P&D +
de pessoas suprimento juridica
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CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Félix Eladio Sosa Giménez

Angel Manuel Armando Aquino Etcheverry
Victor Luis Gonzalez Segovia

Gerardo Alejandro Blanco Bogado

Maria Antonia Gwynn Ramirez

Arnoldo Wiens Dirksen’

Liz Rosanna Cramer Campos
Representante do Ministério das
Relacdes Exteriores do Paraguai

Carlos Alberto Franco Franca
Representante do Ministério das
Relacbes Exteriores do Brasil

Manuel Maria Caceres Cardozo
Diretor Geral Paraguaio

Anatalicio Risden Junior®
Diretor Geral Brasileiro

Adolfo Sachsida?

Célio Faria Junior

Bento Costa Lima Leite de Albuquerque Junior

José Carlos Aleluia Costa

Maria Aparecida Borghetti

Fernando Simas Magalhaes

1 Nomeado em 20/12/2022 em substituicdo
a Eduardo Manuel Viedma Paoli.

2 Nomeado em 15/7/2022 em substituicdo a
Rodrigo Limp Nascimento.

3 Nomeado em 27/1/2022 em substituicdo
a Jodo Francisco Ferreira. Recondugéo de
mandato em 16/5/2022.



DIRETORIA EXECUTIVA

Manuel Maria Caceres Cardozo
Diretor Geral Paraguaio

Luis Gilberto Valdez Gonzalez
Diretor Técnico

Juan Rafael Caballero Gonzalez'
Diretor Juridico Executivo

Fernando Souto dos Santos?
Diretor Administrativo Executivo

Carlos Fabian Dominguez Azuaga
Diretor Financeiro

Gustavo José Ovelar Rojas®
Diretor de Coordenacao Executivo

Anatalicio Risden Junior*
Diretor Geral Brasileiro

David Rodrigues Krug®
Diretor Técnico Executivo

Mariana Favoreto Thiele®
Diretora Juridica

Paulo Roberto da Silva Xavier’
Diretor Administrativo

André Pepitone da Nobrega?®
Diretor Financeiro Executivo

Luiz Felipe Kraemer Carbonell®
Diretor de Coordenacao

1 Nomeado em 11/4/2022 em substituicao
a Iris Magnolia Mendoza Balmaceda.
Confirmado em 24/6/2022.

2 Nomeado em 31/1/2022 em substituicao
a Alberto Cabrera Villalba. Confirmado em
27/4/2022.

3 Nomeado em 31/1/2022 em substituicdo a
Miguel Angel Gémez Acosta. Confirmado
em 27/4/2022.

4 Nomeado em 27/1/2022 em substituicdo
a Jodo Francisco Ferreira. Reconducdo de
mandato em 16/5/2022.

5 Nomeado em 23/2/2022 em substituicdo a
Celso Villar Torino. Reconducao de mandato
em 16/5/2022.

6  Recondugao de mandato em 16/5/2022.
Recondugao de mandato em 16/5/2022.

8 Nomeado em 16/5/2022 em substituicdo a
Anatalicio Risden Junior.

9  Recondugdo de mandato em 16/5/2022.
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Certificacao LIFE pela conservacao da biodiversidade

A ITAIPU renovou a Certificagcao LIFE, na qual reafirma e reconhece, mais
uma vez, o trabalho que realiza em prol da conservacao da biodiversidade.
A entidade foi a primeira empresa do Paraguai a conquistar esse selo de
qualidade pelo seu trabalho na area ambiental para o uso sustentavel dos
recursos.

4.2 edicdao do Prémio Mario Bhering de Preservacao e Meméria

A ITAIPU Binacional, margem brasileira, recebeu, recebeu o Prémio Mario
Bhering de Preservacdao e Memodria na categoria Meméria Empresarial.
A escolha se deveu ao desenvolvimento do projeto de gestdo integrada
para levantamento, preservacao e difusdo da memdria institucional da
ITAIPU Binacional, promovido pelo Ecomuseu. O Prémio foi criado em 2017
para homenagear as empresas do setor elétrico que tenham contribuido
com servicos e acoes relevantes para o setor de energia elétrica nacional,
particularmente nas dareas de memodria, cultura e agdes socioambientais.

Organizacgao Lixo Zero Latinoamérica

A Organizagao Lixo Zero Latinoamérica reconheceu internacionalmente
a ITAIPU, margem paraguaia, pelo seu manejo de residuos. Destacou os
processos de gestdao de residuos reciclaveis da entidade e a importancia
da separagdo correta na origem para a reciclagem, além da reutilizacao e
aproveitamento dos residuos.

Prémio Live 2022

O Prémio Live homenageia e reconhece as empresas, empresdarios e
profissionais que criam e executam experiéncias para marcas, nos mais
diversos ambientes e segmentos em todas as regides do pais. E considerado
0 mais importante reconhecimento aos melhores do mercado de brand
experience e live marketing. A exposicdo da Itaipu no Pavilhao Brasil da
ExpoDubai, foi escolhida na categoria «<Evento do Ano».

Uniao Industrial Paraguaia (UIP) e Associacao Rural do Paraguai (ARP)

A ARP e a UIP concederam a ITAIPU, margem paraguaia, o prémio de
melhor estande na categoria de tecnologia e inovacao da Expoferia 2022
em Mariano Roque Alonso.



Red Paraguay

Selo Travellers’ Choice

Pela terceira vez consecutiva, o turismo de ITAIPU recebeu o selo
Travellers’ Choice 2022, promovido pelo site TripAdvisor. Os vencedores
do prémio sao selecionados, anualmente, com base no feedback positivo
de milhdes de usuarios do site. O selo destaca as experiéncias oferecidas
aos visitantes nos atrativos oferecidos pelo complexo turistico.

Certificacao de qualidade ISO 9001:2015

A organizacao SGS Paraguai S.A., que faz parte da multinacional SGS,
concedeu a certificacdo de qualidade da norma ISO 9001:2015 ao
Processo Seletivo Externo (PSE) da ITAIPU, margem paraguaia, por
cumprir com os padrées do Sistema de Gestao de Qualidade (SGQ).

Organizagao «A Todo Pulmén Paraguay Respira»

A Organizacao «A Todo Pulmoén» distinguiu a ITAIPU, margem
paraguaia, como empresa aliada na protecdo das florestas, porque é
uma empresa comprometida com o meio ambiente e, acima de tudo,
valoriza a importancia das arvores para cuidar da biodiversidade do
pais e da qualidade de vida da populagao, por isso empreende a¢des de
conservagao em seus mais de 87.000 hectares de ecossistemas terrestres
e aqudticos que se encontram na margem paraguaia.

Reconhecimento ODS Paraguai 2022 - Programa Guarani Sustentavel

Esta é a segunda edicdo em que a ITAIPU recebe este reconhecimento,
ela ja o havia recebido em 2020. Quanto a esta iniciativa premiada pelo
Pacto Global Paraguai, é o resultado de uma série de colaboracdes e
contribuicdes da entidade, enquadradas dentro da politica do Governo
Nacional de ajudar as comunidades indigenas.



A ITAIPU Binacional é uma Entidade

de direito internacional publico, criada

e regida pelo Tratado de ltaipu, para

realizar o aproveitamento hidrelétrico

dos recursos hidricos do Rio Parana,
pertencentes, em condominio, a Republica do
Paraguai e a Republica Federativa do Brasil,
denominadas de Altas Partes Contratantes,
desde e inclusive o Salto Grande de Sete
Quedas, ou Salto de Guaira, até a foz do rio
Iguacu. A administracdo da ITAIPU é realizada
conjunta e paritariamente pelo Brasil e
pelo Paraguai, paises sécios, representados
respectivamente pela Empresa Brasileira de
Participagdes em Energia Nuclear e Binacional
(ENBPar), que sucedeu a Centrais Elétricas
Brasileiras (Eletrobras) para os efeitos do
Tratado de ITAIPU a partir de junho de 2022,
e pela Administracion Nacional de Electricidad
(ANDE).

A ITAIPU Binacional apresenta, ao longo
deste relatério, os seus principais resultados
alcancados no exercicio de 2022, relatados em
quatro temas: Producdo de Energia, Aspectos
Econdmico-Financeiros, Sustentabilidade Em-
presarial e Desenvolvimento sustentavel
das areas de influéncia, considerando as
especificidades de cada pais.

A producao da Usina Hidrelétrica de ITAIPU
atingiu 69.873 GWh em 2022, producao
foi 5,28% superior a producao do ano de
2021. Foram providos a ENBPar, 52.527 GWh,
equivalentes a 5.996 MW médios, atendendo
a 8,72% da demanda do mercado brasileiro.
Para a ANDE, foram supridos 16.965 GWh,
equivalentes a 1.937 MW médios, atendendo
a 86,40% da demanda do mercado paraguaio.
Ao longo dos 38 anos de geragao de energia,
desde 05 de maio de 1984 até 31 de dezembro
de 2022, a producao acumulada de energia de
ITAIPU atingiu 2.900.832 GWh.

Quanto aos resultados da gestdao econdémico-
financeira, destacam-se o recebimento de faturas
pela prestacao dos servicos de eletricidade
com vencimento em 2022, no montante de
US$ 3.210,7 milhoes, o cumprimento de todos os
compromissosdejurosedeamortizacaodadivida
por empréstimos e financiamentos, os quais
totalizaram USS 1.443,7 milhdes no exercicio e
0 pagamento de US$ 674,7 milhdes a titulo de
encargos do Anexo C (royalties, remuneracdo
por cessao de energia, rendimentos de capital e
ressarcimento dos encargos de administracao e
supervisao).

No ambito da sustentabilidade empresarial,
destacamos as a¢des de governanca corporativa
por meio da atuagao da Ouvidoria, do Comité de
Etica e das acées de integridade e compliance,
os resultados da conducdo dos assuntos
juridicos da ITAIPU sempre com objetivo de dar
seguranca juridica a estratégia empresarial, de
modo a agregar valor ao negdcio e a garantir
uma gestdo moderna, eficiente e resguardada
normativamente e ainda os resultados
relacionados a gestao de pessoas, com a atuacdo
da educacdo corporativa, acdes de seguranca e
medicina do trabalho, entre outras.

Além de cooperar com a seguranca energética
do Brasil e Paraguai, a ITAIPU desempenha a
sua missdao de promover o desenvolvimento
sustentavel, por meio de investimentos em
responsabilidade social e ambiental, cumprindo
com os 17 Objetivos de Desenvolvimento
Sustentdvel adotados pelos paises membros da
ONU. Demonstramos os principais resultados dos
investimentos em pesquisa, desenvolvimento e
inovacdo, incluindo iniciativas para o fomento da
geracao de energia oriunda de fontes renovaveis.

Estes e outros resultados detalhados no presente
relatéorio, demonstram o alinhamento entre as
acoes e a estratégia empresarial, assim como o
comprometimento da ITAIPU em alcancar a sua
missao e visao.
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PRODUCAO
DE ENERGIA




PRODUCAO DE 1.1

1.1.1
PRODUCAO

ENERGIA

A producao da Usina Hidrelétrica de ITAIPU atingiu
69.873 GWh em 2022, correspondente a 7.976 MW
médios. Esta producao foi 5,28% superior a producao
do ano de 2021.

Em 38 anos de geracao, desde 05 mai.1984 até 31
dez.2022, a producdao acumulada de energia de
ITAIPU atingiu 2.900.832 GWh. As produg¢des anuais
dos ultimos cinco anos e mensais de 2022, sao
indicadas a sequir.

PRODUGCAO ANUAL DE ENERGIA ELETRICA 2018-2022

100.000

80.000
96.586
60.000 79.445
40.000
20.000

0
2018 2019

76.382
66.369 69.873

2020 2021 2022

PRODUCAO MENSAL DE ENERGIA ELETRICA EM 2022 (GWh)

4.731 4.331 5.718 4.988 5.157 5.185

21

5.241 5.694 5.836 7.824 8.199 6.968




Disponibilidade
de energia em 2022
As disponibilidades de energia anuais durante o

periodo de 2018 a 2022 e mensais em 2022 estdo
indicadas nos graficos.

ENERGIA DISPONIVEL (Anual)

6.000

MW médio

4.000+

2.000+

2018 2019 2020 2021 2022

@ Energia produzida @ Energia vertida turbinavel

Em 2022 nao houve vertimento em ITAIPU, com
toda a defluéncia da usina sendo realizada através
de turbinamento. Como consequéncia, o valor de
energia vertida turbinavel e ndo-turbinavel foi nulo,
resultando em um Fator de Capacidade Operativa
(FCO) relativo a usina de ITAIPU de 100%, o maior
valor do histérico, superando o maximo anterior de
99,98% de 2021.

ENERGIA DISPONIVEL (Mensal)

0 11.388
10.0007] 10516 0
0 9.365
8.000 0
Qo
3 0 0 0 7.653
= 6.000- [FEr 6.928 6.932
=
4.000]
2.000—
0_
JAN AGO

@ Energia produzida @ Energia vertida turbinével
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Valores maximos

GERACAO HORARIA (MWh/h)

Setor 50 Hz Setor 60 Hz Total

. 7.023 7.035 13.760
Maximo Ano 2022 8/12/2022 28/11/2022 17/11/2022

Recorde Histérico 7.459 7.284 14.438
16/5/2017 21/4/2013 20/6/2016

GERACAO MEDIA DIARIA (MW médio)

Setor 50 Hz Setor 60 Hz Total

Méximo Ano 2022 6.708 6.324 12.788
2/11/2022 4/11/2022 4/11/2022

Recorde Historico 7131 7176 14.044
3/3/2017 6/7/2012 16/3/2018

INTERCAMBIO HORARIO (MWh/h)

Eletrobras/ENBPar*
ANDE +
ANDE 50 Hz 60 Hz Eletrobras/ENBPar
(s 3.406,74 5.428,11 7.001,14 13.676,33
Maximo Ano 2022 19/01/2022 31/10/2022 28/11/2022 17/11/2022
Recorde Historico 3.406,74 6.330 7.230 14.327
19/01/2022 10/6/2012 14/4/2016 20/6/2016

INTERCAMBIO DIARIO (MW médio)

Eletrobras/ENBPar*
ANDE +
ANDE 50 Hz 60 Hz Eletrobras/ENBPar
. 2.964 5.072 6.294 12.720
Maximo Ano 2022 18/01/2022 311002022 | 4/11/2022 4/11/2022
Recorde Histérico 2.964 6.170 7.123 13.929
18/01/2022 9/6/2012 6/7/2012 16/3/2018

* Como consequéncia do processo de desestatizacao
da Centrais Elétricas Brasileiras (Eletrobras), disposta
na Lei n° 14.182/2021, foi criada a Empresa Brasileira
de Participagées em Energia Nuclear e Binacional
S.A. (ENBPar) como sucessora da Eletrobras para os
efeitos do Tratado de Itaipu.
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Eficiéncia na producao

Produtividade

Esse indicador é a relacdo entre a geracao média e a
vazdo turbinada média (volume médio de dgua que
passou pelas turbinas, medido em metros cubicos
por segundo) em um periodo.

As estratégias adotadas por ITAIPU buscaram tirar
0o maximo proveito da d4gua disponivel para a
producdo de energia, otimizando ao maximo os
recursos energéticos que chegaram a usina (os meses
de outubro e novembro foram impactados pelas

PRODUTIVIDADE (Anual e mensal)

1,2000
1,1119 1,0998
1,1000
A B
DHHE
10000 [ S5 Sl
o I el
-
0,9000
E
20,8000
3
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£ 07000
0,6000
0,5000

2018 | 20191 20201 20211 2022 | JAN ° FEV ' MAR

1,0928 1,0790
1,1158 1,1055 1,0973 1,0983 1,0391

ABR

elevadas afluéncias a justante de ITAIPU, diminuindo
a queda bruta da usina, resultando em valores mais
baixos de produtividade).

A produvidade média obtida em 2022 foi de 1,0875
MW médio/m®/s, a segunda maior do histérico.
Este valor representa um ganho de 2.421.292 MWh
(276 MW médio ou 3,46% da producao de ITAIPU
no ano) quando comparado com a produtividade
operacional padréo.

1,1148 1,1095

1,0490

MAI © JUN ~ JUL " AGO ° SET ' OUT " NOV ' DEZ

2022

® Produtividade anual @ Produtividade mensal

indice de otimizac¢ao

Esse indicador é a relacdo entre a produtividade
média obtida e a produtividade maxima em um
periodo. A produtividade maxima é obtida no ponto
otimo de operacdo das unidades geradoras (neste

OTIMIZACAO (Anual e mensal)

ponto a perda é considerada nula, maximizando o
aproveitamento energético).

Acompanhando a produtividade, o indice médio de
otimizacdo em 2022 foi de 98,89%, um dos maiores
do histérico.

100,00

98,00

96,00

94,00

92,00

90,00

08,67 99,00 9870 99,05
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@ indice de otimizacao anual

AGO ° SET = OUT ' NOV ' DEZ
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MANUTENCAO

Disponibilidade das Percentual de tempo do periodo de observacao
unidades aeradoras durante oqualasUnidades Geradoras permaneceram
g em operacdo ou disponiveis para a operacao. Em
2022, o indice médio de disponibilidade foi de

97,25%.

DISPONIBILIDADE (Anual e mensal)

98,00 97,54 97,54
96,00
95.85 96,24 96,17
©
94,00
92,00
90,00 | T T T T T T T T T T T |
20181 2019 | 20201 20211 2022 | JAN FEV " MAR " ABR MAI JUN JUL " AGO " SET " OUT " NOV " DEZ
2022

® Disponibilidade anual ~ @ Disponibilidade mensal

Indisponibilidade Percentual de tempo do periodo de observacao
f d durante o qual as Unidades Geradoras permaneceram
orcada indisponiveis devido a desligamentos forcados

(falhas). O indice médio de indisponibilidade forcada
em 2022 foi de 0,09%.

INDISPONIBILIDADE FORCADA (Anual e mensal)

0,30=

0,20

%
0,22
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@ Indisponibilidade forcada anual @ Indisponibilidade forcada mensal
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Indisponibilidade Percentual de tempo do periodo durante o qual as
Unidades Geradoras permaneceram fora de servico
programada

para manutencao programada. O indice médio de
indisponibilidade programada em 2022 foi de 2,66%.

INDISPONIBILIDADE PROGRAMADA (Anual e mensal)
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Taxa de des|igamentos Relacdo entre o nimero de desligamentos forcados
f d e a parcela do tempo em que as unidades geradoras
orcados estiveram em servico no ano. A taxa em 2022

alcancou 0,4572 desligamentos forcados/ano.
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indice de cumprimento do O indice de cumprimento do intervalo entre as

intervalo entre as manutencoes

manuteng¢des preventivas periddicas das unidades
geradoras é obtido dividindo-se por 12 o intervalo
transcorrido (em meses) entre duas paradas
consecutivas de uma mesma maquina. O Sistema de
Operacao e Manutencao (SOM) estabelece 18 meses
Ccomo o prazo maximo entre as paradas consecutivas,
0 que equivale a taxa maxima permitida de 1,5. Em
2022, todas as paradas foram executadas dentro do
prazo de 18 meses.

INTERVALO ENTRE AS MANUTENCOES

0,00

Limite Max.:1,5 (valor referencial para o exercicio de 2022).

o o o N o
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Unidades de 50 Hz Unidades de 60 Hz
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DADOS HIDROLOGICOS

Analise meteoroldgica

A figura abaixo apresenta as anomalias de
precipitacao registradas nos quatro trimestres do ano
de 2022 nadreadeinteresse de ITAIPU. Como pode ser
observado, as precipitagdes registradas no referido
ano apresentaram um comportamento bastante
irregular, tanto temporal quanto espacialmente. Essa
irreqularidade pode ser associada em grande parte a
presenca do fenémeno climatico “La Nina”.

O primeiro trimestre do ano (JFM) apresentou uma
continuidade do padrao pluviométrico do ano
anterior, de chuvas abaixo da média na maior parte
da drea de interesse. Ja no trimestre seguinte (AMJ),
houve umretorno de precipitagdes mais significativas

na regido, favorecendo um regime de chuvas acima
da média, especialmente na regido do Reservatorio
de ITAIPU e na bacia do rio Iguagu. Esse padrao se
manteve com a chegada da primavera que, com uma
maior disponibilidade de umidade, propiciou um
terceiro trimestre (JAS) com chuvas acima da média
na regido, especialmente na margem paraguaia da
bacia incremental de ITAIPU. Apesar das intensas
chuvas registradas na érea de interesse ao longo do
més de outubro, o ultimo trimestre do ano (OND)
apresentou um comportamento pluviométrico
préximo a ligeiramente abaixo da média, uma vez
que os meses de novembro e dezembro foram
bastante secos.

ANOMALIA TRIMESTRAL DE PRECIPITAGCAO DE 2022
(JFM, AMJ, JAS e OND)

JFM/2022 AMJ/2022
JAS/2022 OND/2022
(mm/temporada)
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Vazao incremental

Os valores registrados para as vazbes da bacia  quecorrespondea88% daMLT (2.593 m*/s).No entanto,
incremental de Itaipu foram baixos no ano de 2022,  asvazdes foram superiores as observadas em 2021, que
como pode ser observado no grafico a seguir. Amédia  registraram um valor médio de 2.032 m*s.

das vazoes incrementais em 2022 foi de 2.281 m*/s, o

VAZAO INCREMENTAL (Média mensal)
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Vazoes do rio Parana

O ano de 2022 foi 0o segundo ano mais seco desde
0 inicio da operacdo da usina, em 1984, ficando atras
apenas do ano de 2021. A afluéncia média anual ao
reservatério de ITAIPU foi de 7.355 m?/s, equivalente a

AFLUENCIA (Média mensal)

12.000+
10.000+
8.000
6.000
4.000+
2.000

=
E

65% da média histodrica do periodo de 1983-2021, que
é de 11.380 m’/s. Os valores minimo e maximo diarios
em 2022 foram de 5.194 m*/s e 14.251 m*/s, registrados
em 20 fev. e 3 nov,, respectivamente.
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@ Descarga

Vazoes do rio Iguacu

A vazdo média anual de 2022 no rio Iguacu, em
Porto Capanema, foi de 1.911 m%/s, com valores
minimo e méaximo diarios de 280 m*/s e 15.355 m?/s,
registrados em 6 mar. e 12 out., respectivamente.

VAZAO EM PORTO CAPANEMA (Média mensal)
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1.2.1

ENERGIA SUPRIDA AO
BRASIL E AO PARAGUAI
E PARTICIPACAO NOS
MERCADOQOS

Suprimento ao Brasil e ao Paraguai

O suprimento de energia durante o exercicio de
2022 foi de 69.492 GWh. Foram providos a Empresa
Brasileira de Participacbes em Energia Nuclear e
Binacional - ENBPar 52.527 GWh, equivalentes a
5.996 MW médios, atendendo a 8,72% da demanda
do mercado brasileiro. Para a Administracao Nacional
de Eletricidade - ANDE, foram supridos 16.965 GWh,
equivalentes a 1.937 MW médios, atendendo a
86,40% da demanda do mercado paraguaio. As
quantidades de energia supridas mensalmente as
entidades compradoras sao apresentadas na tabela.

Em 2022, o suprimento de energia elétrica ao
Paraguai foi 7,4% superior a 2021, quando foram
supridos 15.799 GWh. O suprimento ao Brasil em
2022 foi 4,6% superior aos 50.197 GWh supridos no
ano anterior.

RELATORIO ANUAL 2022

ENERGIA SUPRIDA AO BRASIL

E PARAGUAI - 2022 (GWh)

ANDE

Janeiro 1.906
Fevereiro 1.604
Margo 1.501
Abril 1.205

Maio 1.199

Junho 1.198

Julho 1.315

Agosto 1.270

Setembro 1.201
Outubro 1.270

Novembro 1410

Dezembro 1.885

Total 16.965

Eletrobras/
ENBPar

2.793

2.700

4.186

3.756

3.931

3.961

3.898

4.395

4.607

6.513

6.746

5.043

52.527
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Participacao
nos mercados

MW/ médio

MW/ médio

MERCADO BRASILEIRO
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Nos

graficos sdao demonstrados a evolucdo do

fornecimento aos mercados paraguaio e brasileiro,
assim como a participagao nos mesmos.
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POTENCIA CONTRATADA
E POTENCIA FATURADA

A poténcia contratada pelas entidades compradoras
e a demanda de poténcia faturada em 2022, com
valores arredondados, estao indicadas na tabela.

POTENCIA CONTRATADA E POTENCIA FATURADA - 2022

Eletrobras/ Eletrobras/
ENBPar Total ANDE ENBPar Total
Janeiro 2.200 9.935 12.135 2.200 9.935 12.135
Fevereiro 2.200 9.935 12.135 2.200 9.935 12.135
Marco 1.950 10.185 12.135 1.950 10.185 12.135
Abil 1.750 10.385 12.135 1.750 10.385 12.135
Maio 1.400 10.735 12.135 1.400 10.735 12.135
Junho 1360 10.775 12.135 1.366 10.769 12.135
Julho 1360 10.775 12.135 1.360 10.775 12.135
Agosto 1.700 10.435 12.135 1.700 10.435 12.135
Setembro 1.750 10.385 12.135 1.750 10.385 12.135
Outubro 1.900 10.235 12.135 1.905 10.230 12.135
Novembro 1.950 10.185 12.135 1.961 10.174 12.135
Dezembro 2.200 9.935 12.135 2.215 9.920 12.135
Total 21.720 123.900 145.620 21.758 123.862 145.620

* Na demanda de poténcia faturada se inclui o ajuste
correspondente a cessdo de parte da poténcia
mensal contratada pela ENBPar a ANDE.
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1.3.1

ATUALIZACAO
TECNOLOGICA (PAT)

Apdsum longo periodo de preparacdo, o ano de 2022
marcou o inicio da execu¢ao do Plano de Atualizagao
Tecnoldgica (PAT), o maior e mais complexo projeto
ja executado na Usina Hidrelétrica de Itaipu desde
sua construcao.

Desde que entrou em operagdao comercial, em maio
de 1984, a Usina Hidrelétrica de Itaipu ja produziu
mais de 2,9 bilhées de MWh. Passadas quase quatro
décadas de producdo ininterrupta, e sem ter passado
por nenhum grande processo de atualizagao tecno-
I6gica, a usina continua a apresentar indicadores
excepcionais, batendo recordes de produtividade
e mantendo a disponibilidade de suas unidades
geradoras acima da meta e das referéncias de
mercado. Isso se deve nao s6 ao nivel de exceléncia
das atividades de engenharia durante o projeto
e construcao da usina, mas também, em grande
parte, a cada vez mais eficiente gestao dos ativos de
producdo de energia.
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Foi para garantir a continuidade desse alto
desempenho que a ITAIPU deu inicio a esse
abrangente processo de atualizacdo tecnoldgica,
que contempla a substituicdo, entre outros: de todos
os cabos de forca e controle; do sistema de controle
centralizado; dos sistemas de protecao e controle
das unidades geradoras, da subestacdo isolada a
gas, e do vertedouro; dos servicos auxiliares, e do
sistema de medicdao e faturamento. Também serd
modernizada a Subestacdao da Margem Direita, que
conecta ITAIPU ao sistema elétrico paraguaio e ao
sistema de corrente continua de Furnas. Fazem parte
do PAT ainda: a construcao de novos almoxarifados
e de centros de integracdo de sistemas; a aquisicdo
de novas ferramentas de gestao; e a contratacao de
servicos de apoio e consultoria para atividades de
projetos, inspecao, fiscalizacdo e comissionamento.



Atualizacao tecnoldgica da Usina

No ano de 2022 foi concluido o processo licitatorio
para a Atualizacdo Tecnoldgica da Usina, com a
formacdo de um consércio binacional, o Consércio
Modernizagdo de Itaipu, composto pelo Consércio
GE, do Brasil, e pelas empresas Tecnoedil e CIE, ambas
do Paraguai. O contrato possui um valor total de
US$ 649,2 milhdes e prazo de execucdo de 168 meses.

O contrato iniciou sua execu¢do em maio de 2022
com a elaboracdo dos documentos (planos de
gerenciamento e o cronograma geral do projeto) que
formam o Planejamento Executivo da Atualizacdo
Tecnoldgica da UHL.

Simultaneamente sete grupos de trabalho, que
totalizam 130 profissionais, com participantes da
ITAIPU e do Consorcio, deram inicio a discussdes
técnicas preparatérias para as proximas etapas que
envolvem a elaboracdo dos work statements e dos
Projetos Executivos.

Outra atividade iniciada nos primeiros meses de
contrato foi a de escaneamento a laser de todas
as instalacdes da usina afetadas pela Atualizacdo
Tecnolégica. Com o escaneamento o Consorcio
obterd os modelos tridimensionais da usina que serdo
a base para a elaboracdo dos projetos executivos
utilizando a tecnologia BIM (Building Information
Modeling).

Construcao da infraestrutura
de apoio

Para a construcao da infraestrutura de apoio, a
ITAIPU realizou duas contratagdes: uma para os
novos almoxarifados exclusivos para a Atualizacao
Tecnolégica, um em cada margem, e a outra para os
dois Centros de Integracao de Sistemas e Capacitacao
(CINTESC), a serem construidos também em ambas
as margens.

A licitacdo referente aos almoxarifados resultou no
contrato com a empresa Aponte Latorre S.A., do
Paraguai, com prazo de execucao de 36 meses. Ao
final de 2022 estavam em andamento as atividades
de construcdo das instalacdes da contratada e a
elaboracédo dos projetos executivos.

Em relacdo a construcao dos Centros de Integragao
de Sistemas e Capacitacao foi firmado o contrato
com a empresa Ricardo Diaz Martinez, do Paraguai,
com prazo de execucao de 18 meses. Os servicos
para a construcao do edificio localizado na margem
paraguaia foram iniciados e ao final de 2022 estava
em execucdo a construcao das fundagoes.
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MODERNIZACAO DAS
PONTES ROLANTES E
PORTICOS

A escassez de sobressalentes, o excesso de
ocorréncias de manutencdes corretivas, a tecnologia
obsoleta e a necessidade de melhorias nas condicoes
de seguranca tornaram necessdria a modernizacao
tecnoldgica dos componentes eletroeletronicos
dessas estruturas, que desempenham um papel
fundamental no processo de manutencdo da usina.

O projeto de modernizagao iniciou em 2019 e no
ano de 2022 foi concluida a modernizacdo dos
equipamentos. No total foram 16 pontes rolantes, 6
porticos e 2 limpa grades.




SISTEMA DE
ALIMENTACAO
ININTERRUPTA (UPS)
PARA CARGAS ESPECIAIS
DA CASA DE MAQUINAS
E LABORATORIO
QUIMICO ELETRO-
ELECTRONICO (LQEE)

O servico auxiliar da usina possui alto indice de
disponibilidade e confiabilidade, porém apresenta
um numero considerdvel de manobras de
transferéncias durante o ano. Estas transferéncias,
que decorrem basicamente da necessidade de
manutenc¢ao no sistema, sdo em sua maioria de curta
duragdo, como manobras de transferéncia de cargas
ou desligamentos para manutencao.

O projeto consiste na aquisicdo de dois Sistemas
de Alimentacdo Ininterrupta (UPS) para instalacao
na Casa de Maquinas e no Laboratério Quimico
Eletroeletronico (LQEE). O sistema a ser instalado na
Casa de Maquinas tem por objetivo disponibilizar
energia elétrica com alta disponibilidade e qualidade
para as cargas do sistema de monitoramento MATRIX
e Sistema SIRI, instalados na Sala de Controle Local
das Unidades. Quanto ao LQEE, o sistema tem por
objetivo disponibilizar energia elétrica com alta
disponibilidade e qualidade para os equipamentos
sensiveis do laboratério.

Em 2022, foram fornecidos todos os materiais e
equipamentos incluidos no escopo, além dos servicos
de montagem 100% executados pela contratada,
estd prevista a energizacao e comissionamento dos
equipamentos elétricos e painéis.
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REDE DE HIDRANTES
DA SUBESTACAO DA
MARGEM DIREITA (SEMD)

Com o objetivo de atender a recomendacao do
documento Plano de Acdo de Emergéncia (PAE)
foi levantada a necessidade de instalacdo de uma
rede de hidrantes para uso exclusivo no combate a
incéndio dos autotransformadores/reguladores da
SEMD.

Assim, o projeto visa a instalacdo de uma rede de
hidrantes que permitafazer o combate aincéndio nos
autotransformadores/reguladores apds o combate
inicial pelo sistema de dgua nebulizada. O sistema
possibilitard o emprego de espuma mecanica a partir
de caminhao auto-bomba interligado a tomada de
abastecimento de agua.

Em 2022 foram fornecidos todos os materiais e
equipamentos incluidos no escopo. Esta prevista a
finalizacdo dos servicos de montagem executados
pela contratada, a energizacdo e comissionamento
dos equipamentos elétricos, painéis e sistemas
mecanicos.

PROTECAO
ANTICORROSIVA DOS
CONDUTOS FORCADOS

A pintura externa dos condutos forcados das
unidadesgeradorasdeITAIPU apresentadeterioracdo
natural pelo passar dos anos. A recuperacdo
deste revestimento é necesséria, além do aspecto
estético, para impedir o avan¢o da corrosao, manter
a integridade estrutural e prolongar a vida util do
equipamento. Em 2022 foram realizados os servicos
em 6 unidades geradoras.



SUBSTITUICAO DOS
PAINEIS DE PROTECAO
DOS TRANSFORMADORES
NA SEMD

Os sistemas de protecao de transformadores
protegem o0 equipamento contra eventuais
falhas internas ou externas que possam afetar o
equipamento e/ou o sistema elétrico. Devido a
obsolescéncia dos equipamentos de protecao dos
conjuntos Autotransformador/Regulador TO1/R01,
T02/R02, TO3/R03, T0O4/R04 e dos transformadores
TO6 e T07, em 2018 foi iniciada a substituicao
dos painéis. O sistema de protecdo destes
transformadores é fundamental para o fornecimento
de energia do sistema elétrico Paraguaio e para os
servigos auxiliares da Central Hidrelétrica.

O projeto foi finalizado em 2022 com a colocagao
em servico dos painéis de protecdo dos
Autotransformadores/Reguladores T01/R01, T02/
R02, TO4/R04.

1.3.7 Painel de comunicagao da estacao de operacao.

1.3.8 Painel para interface com Furnas.
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SUBSTITUICAO DE
GATEWAYS E INCLUSAO
DA ESTACAO DE
OPERACAO (SEMD)

Atualmente, um total de nove equipamentos
distribuidos em seis sistemas de protecdo e controle,
utilizam dispositivos do tipo computador (PC - Personal
Computer) industrial para desempenhar a funcao de
gateway, e se encontram em fase de obsolescéncia.

O projeto consiste na substituicdo de gateways de
protecdo e controle da Subestacdo Isolada a Gas (GIS
- Gas Insulated Substation) e da SEMD, contemplando
ainclusdo de uma estacdo de operacdo centralizada na
SEMD.

Em 2022 o projeto executivo foi analisado e aprovado
por ITAIPU. Os Testes de Aceitacao em Fabrica (TAF)
foram concluidos satisfatoriamente e os sistemas foram
colocados em operacao.

MODERNIZACAO DO
SISTEMAESPECIAL DE
PROTECAO DO TRONCO
DE 765 kV (SEP 765 kV)

O projeto realizou as adaptacdes necessdrias nos
sistemas da ITAIPU para se adequar ao projeto de
Modernizacdo do Sistema Especial de Protecdo do
tronco de 765 kV (SEP 765 kV) desenvolvido por
Furnas.

Consistiu no fornecimento e implantacdo de dois
painéis (primario/alternado) de protecdo e controle
para realizar a interface com os painéis de Furnas
pertencentes ao novo Sistema Especial de Protecdo
do tronco de 765 kV. Adicionalmente, nos novos
painéis de ltaipu foi agregada todas as funcdes de
protecao do atual painel, responsavel pelo esquema
de Corte de Geracdo do setor de 60 Hz.



Em 2022 o novo sistema entrou em operacao com a
realizagao dos testes sistémicos sob a coordenacao
de Furnas e ONS.

NOVO SISTEMA

DE TELEMETRIA
HIDROMETEOROLOGICA
(STH)

O STH automatiza o processo de coleta e transmissao
de dados hidrometeoroldgicos em uma rede de 58
postos remotos ao longo da bacia incremental do Rio
Parand, tornando-os disponiveis a Estacao Central
localizada nas instalagdes da ITAIPU.

Os dados adquiridos pelo STH sdo insumos
essenciais para a producao de energia e operacao
do reservatério, sendo utilizados para a supervisao
e programacao hidraulica e energética da usina,
incluindo atividades como a previsao didria de
vazoes, controle de cheias e o atendimento das
restricoes hidraulicas estabelecidas no acordo
tripartite Brasil, Paraguai e Argentina.

O projeto do Novo STH inclui a substituicdo dos
sistemas de medicdo de nivel e chuva, aquisicdo e
transmissdo de dados e alimentacao elétrica dos
postos remotos, bem como a estacdo central e o
conjunto de softwares associados.

Durante o ano de 2022 foi efetuada a montagem,
instalacdo e o comissionamento de 26 estacdes de
um total de 58.

1.3.9 Equipamentos do STH instalados.
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Paralelamente, a ITAIPU iniciou a aquisicdo de
equipamentos e servico de transmissao de dados
via satélite para envio de informacoes das estacoes
hidrometeorolégicas de campo para a estacdo
central localizada na casa de forca de Itaipu.

Em 2022 foram instalados e colocados em operacdo
25 equipamentos de transmissao.

SUBSTITUICAO DOS
EQUIPAMENTOS DE
ALTA TENSAO (500 kv)
POR EQUIPAMENTOS
POLIMERICOS NA CASA
DE FORCA

Com a finalidade de minimizar os impactos gerados
por uma eventual falha em equipamentos que
utilizam porcelana em sua construcdo, detectou-se
a necessidade de substituicdo por equipamentos
poliméricos.

O escopo inclui a substituicao de 140 equipamentos,
sendo eles: buchas dos transformadores auxiliares,
buchas da GIS, isoladores, transformadores de
potencial capacitivo, transformadores de corrente e
para-raios.

O processo de substituicdo iniciou em 2021 com a
substituicdo de uma bucha reserva e durante o ano
de 2022 foram substituidas mais 3 buchas do mesmo
transformador.

1.3.10 Substituicao das buchas
do transformador TA-02.



AMPLIACAOE
ATUALIZACAO SISTEMA
TELEFONICO OPERATIVO
DA ITAIPU (COTEL)

O servico de telefonia operativa da Area Industrial
permite uma comunicacdo agil e direta entre as
equipes de campo, centros de controle e areas
de escritério. O servico é integrado as centrais de
telefonia da area industrial e corporativas da margem
brasileira e da margem paraguaia.

O projeto consiste na atualizacdo para versao
mais recente do sistema e ampliacdo das
consoles telefénicas para o corpo de bombeiros
da Area Industrial. Em 2022 foram concluidos o
comissionamento e o teste de disponibilidade com
resultados satisfatérios, de modo que os sistemas se
encontram em opera¢do normal. Foram realizadas
configuracdes adicionais no COTEL para criagdo de
rota backup com as centrais telefénicas corporativas.

1.3.11 Atualizagao do Sistema
Telefonico Operativo da Itaipu.
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ATUALIZACAO DAS
CENTRAIS TELEFONICAS

O projeto objetiva a atualizacdo das centrais
telefénicas USE (Unidade Central Telefénica SOPHO
Margem Brasileira) e USD (Unidade Central Telefonica
SOPHO Margem Paraguaia) da Area Industrial, o
que inclui a atualizacdo do sistema de comutacao
telefénica, adequacdo das centrais telefénicas da
usina ao novo sistema de comutacao e atualizacdo
da integracdo do novo sistema de comutacdo com
as centrais de telefonia corporativa da margem
brasileira e da margem paraguaia.

No inicio de 2022 foi concluido o Teste de Aceitacao
em Campo (TAC) integrado, seguido de operacao
assistida e teste de disponibilidade.

ATUALIZACAO
DO SISTEMA ESAI

O sistema ESAI é o sistema eletronico responsavel
pelo controle de acesso e seguranca da Area
Industrial com a utilizagcao de cameras, sensores,
travas, catracas e sistemas digitais. Para garantir a
disponibilidade e confiabilidade do sistema, iniciou-
se a modernizacao de todo o sistema.

Durante o ano de 2022 foram feitas inspe¢des em
fabrica de equipamentos e painéis. Além disso foram
entregues equipamentos do Lote 1 (Componentes
do Sistema de Cerca Perimetral) e Lote 2 (Data
Center, Rede, Sistema de Controle de Acesso e VMS).
Para o proximo ano estd prevista a instalacdo e
comissionamento de equipamentos recebidos.



1.3.14

SOLUCAO DE
INTERCAMBIO SEGURO
DE DADOS ATRAVES DE
MIDIAS REMOVIVEIS

Em determinados ambientes computacionais
isolados, a Unica forma de intercambio de dados é
através do uso de midias removiveis, como pendrives.
O projeto visa implantar uma solucdo que permita
inspecionar, analisar, autorizar e registrar o uso de
dispositivos removiveis em determinados ambientes,
conferindo maior seguranca durante o intercambio
de informacgdes nesses ambientes através de midias
removiveis.

Em 2022 os materiais foram entregues e a solucdo
foi implementada e atualmente encontra-se em
funcionamento.

1.3.13 Ambiente do Teste
de Aceitacdo em Fabrica.

1.3.14 Equipamento para
verificacdo de midias removiveis.
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REPAVIMENTACAO E
MELHORIAS DAS VIAS
DA AREA INDUSTRIAL

Em 2022, Itaipu iniciou as obras de recapeamento
das vias da area industrial da usina. O trabalho sera
realizado em aproximadamente 25 quildmetros de
via durante 18 meses, com destaque para as pistas
das duas barragens de terra na cota 225.

O pavimento flexivel é a principal protecdo do corpo
e do nucleo da barragem contra a infiltracdo da dgua
das chuvas. A recuperacdo do pavimento flexivel da
crista da barragem é fundamental para manter essa
protecao.

Em 2022 foram recuperados 1.020 metros,
equivalente a um volume de 604 metros cuibicos
de concreto asféltico. Também foram escavados
trés pocos de investigacao, de um total de quinze
previstos, parainspecao dotestemunhoimpermeavel
e recolhimento de amostras para analise.

1.3.15 Repavimentacao
asfaltica na Area Industrial.



1.3.17

UTILIZACAO DA
IMPRESSORA 3D PARA
CONFECCAO DE PECAS

Cada vez mais, a Diretoria Técnica tem utilizado a
impressora 3D como ferramenta para criacdo de
solugdes inovadoras e melhoria de processos.

Em 2022, um total de 90 solicitacdes foram
projetadas, confeccionadas e atendidas, incluindo
pecas de reposicao (ja obsoletas no mercado), pecas
para manter a seguranca do empregado durante
o0 uso de equipamentos e pecas para facilitar a
realizacdo de atividades.

Dentre as solucdes recentemente criadas, destacam-
se os dispositivos de seguranca para bloqueio de
disjuntores de 13,8 kV e pecas para o disjuntor de
campo utilizados nas Unidades Geradoras.

Na primeira, o objetivo foi melhorar a seguranca
criando um dispositivo para o bloqueio. J4 na
segunda, a partir do escaneamento da peca, foi
desenvolvido um novo componente, que inclui
reforcos nos pontos de maior fragilidade. Em ambos
0s casos as pecas foram projetadas no software
de modelagem 3D SolidWorks e posteriormente
impressas na Impressora 3D.

Os produtos criados foram exibidos e se destacaram
no Congresso promovido pela Associacdo Brasileira
de Manutencdo e Gestdo de Ativos (ABRAMAN)
realizado em Vitéria - ES, em setembro de 2022.

1.3.16 Pecas
sobressalentes
confeccionadas com a
impressora 3D.
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ATUALIZACAO DAS
TELAS DE SUPERVISAO
DO SCADA

Duranteoanode 2022, baseado nos conceitos de IHM
(Interface Homem-Maquina) de alta performance,
foi desenvolvida e implementada telas e graficos
dinamicos para o sistema de supervisao e video wall.
A implementacao possibilitou ganhos consideraveis
para as equipes do Despacho de Carga, facilitando
a identificacdo de limites operacionais e otimizacao
da produtividade, agregando maior consciéncia
situacional, previsibilidade operativa e rapidez na
identificacdo de condi¢cdes anormais de operacao.
Houve também a atualizagao e implementacao de
telas de supervisao dos novos Esquema de Controle
de Contingéncia da ANDE - ECCANDE e do Sistema
Especial de Protecdo associado ao sistema de
transmissao de 765 kV - SEP-765 kV.

1.3.17 Console de operagao -
Despacho de Carga.



1.4.1

BOARD
INTERNACIONAL DE
CONSULTORES CIVIS

O Board de Consultores Civis da ITAIPU é um
grupo formado por reconhecidos especialistas em
engenharia de grandes barragens, de diferentes
paises, que se relune para analisar o desempenho das
estruturas civis da hidrelétrica binacional.

Criado em 1975, ano em que a barragem comegou a
ser construida, promove inspeg¢des técnicas e analisa
os dados emitidos pelos profissionais da usina. O
objetivo é aferir o grau de seguranca da barragem.
Frequente durante as obras, a consultoria passouaser
quadrienal apés a conclusdao do empreendimento.

Cinco profissionais, entre engenheiros e gedlogo,
integraram o Board em 2022, na 232 reunidao do grupo.
Todos ajudaram a desenhar ITAIPU, participando da
concepcao e da construcdo da usina.
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Como resultado desta 23.2 edicdo foi emitido pela
junta de consultores um Relatério Final tendo como
principal conclusdo o seguinte parecer:

O desempenho em termos de seguranca
estrutural e fisica da UHE de Itaipu
continua em nivel excelente apds 40 anos
desde o primeiro enchimento, portanto, o
nivel de seguranca global das barragens
e estruturas anexas é considerado como
normal.

Cabe destacar que o nivel «normal» indicado no
Relatério corresponde ao nivel maximo de seguranca
conforme classificacdo estabelecida na Resolucédo
Normativa 696/2015 da ANEEL.



ESTUDQOS DAS
BARRAGENS DE TERRA
E ENROCAMENTO

Itaipu vem desenvolvendo estudos especiais para
analisar o comportamento das barragens de terra e
enrocamento considerando os 40 anos da formacao
do reservatorio, o que compreende a instalacdo de
instrumentos adicionais nestes trechos da barragem.

Em 2022, apds ter concluido os documentos de
projetos, especificacbes técnicas, métodos de
controle, procedimentos de instalacdo e valores
admissiveis da instrumentacao, essa documentacao
foi submetida a avaliagdo do Board Internacional
de Consultores Civis. O Board realizou seus
apontamentos corroborando com alguns projetos e
entendendo outros como ndo necessdrias no curto
prazo, por entender estas estruturas apresentam
condi¢des de seguranca plenamente adequadas
neste momento.

1.4.2 Estudos das Barragens
de Terra e Enrocamento.
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ESTUDOS DA BARRAGEM
DE LIGACAO DIREITA
CONTRAFORTES
TRECHOE

O Trecho E vem sendo estudado hd alguns anos
em virtude de seu comportamento ligeiramente
diferente dos demais trechos de contrafortes.
Embora os valores de deslocamentos estejam
dentro dos critérios de projeto, foram realizadas
simulacdes computacionais e ensaios de laboratério
com amostras de solo e rocha da regiao, que
mostraram resisténcias muito maiores que a tensao
real de campo. Para obter mais informacoes visando
aprimoramento dos modelos computacionais, foi
prevista instalacdo de instrumentos adicionais.

Em 2022 foi finalizado o projeto executivo para
instalar esta instrumentacao e os relatérios sobre os
estudos de laboratério foram avaliados pelo Board
de Consultores. Estd em andamento a contratacao
da nova instrumentacdo e um projeto denominado
«Simulacdo da interacdo entre chavetas e macico
rochoso da fundacao do Trecho E», com objetivo de
modelar a fundacao considerando as propriedades
geomecanicas, a disposicdo das chavetas e as
condicdes de contato da interface concreto-rocha e
rocha-rocha, em suas diversas camadas litoldgicas.

1.4.3 Estudos
da Barragem de
Ligacao Direita
- Contrafortes

- Planta e

Corte da Nova
Instrumentacao.



1.4.4

REVISAO PERIODICA
DE SEGURANCA DE
BARRAGENS (RPSB)

O objetivo da RPSB é verificar o estado geral do
empreendimento, atualizar informacgdes utilizadas
no projeto original e recomendar medidas
necessarias ou revisdo de projetos e procedimentos
para assegurar condicoes adequadas de operacao,
manutencdo, de seguranca da barragem e dos
demais componentes associados.

A ITAIPU iniciou sua RPSB em 2021, e desta revisao
resultaram 18 relatérios abrangendo os diversos
aspectos relacionados a seguranca de barragem, em
sua maioria entregues em 2022. Como conclusdes, a
Consultoria apresentou declaracado atestando que o
nivel de seguranca da barragem é classificado como
NORMAL, ou seja, melhor parametro de classificagao
dos critérios adotados pela ANEEL para as barragens
brasileiras.

ATUALIZACAO

DO SISTEMA DE
OTIMIZACAO

DA ANALISE DA
AUSCULTACAO (SOAA)

O projeto de atualizacdo do SOAA consiste em
desenvolver uma nova versdo do sistema em uma
plataforma web, agregando novas funcionalidades
e melhorando as ja existentes na versdao desktop.
Uma das principais vantagens que a nova versao
oferecera é sua disponibilidade em diversos tipos de
dispositivos sem a necessidade de instalacdo local.
Também serdo incluidas algumas mudancas relativas
a autenticacao e autorizacdo de usudrios utilizando a
tecnologia Active Directory.
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O projeto se encontra atualmente em
desenvolvimento, ja tendo sido realizadas as
seguintes entregas: Definicdo de Arquitetura de
Desenvolvimento; Sistema Principal e de Seguranca;
Sistema Analitico; Sistema de Recomendacgoes;
Sistema de Sismologia; Sistema de Gestdao de
Medicbes (parcial); Protétipo da Maquete Digital
(parcial); Protétipo do Sistema de Altimetria (parcial);
Protétipo de Sistema de Planimetria (parcial).

BATIMETRIAS NO
RESERVATORIO
EEM FRENTE AO
VERTEDOURO COM
MULTIBEAM

No ano de 2022, foi realizado o levantamento
topobatimétrico no Reservatério de Itaipu e em
frente ao Vertedouro com o sonar de Ultima geragao
Multibeam e com aembarcacao «Paranazao». O sonar
Multibeam possibilitou um maior detalhamento da
geometriadoleito dorio ereservatorio, o que permite
melhorar o modelo hidrodinamico e a analise da vida
util do Reservatério. Os dados adquiridos fizeram
parte das informagdes e dados analisados pelo Board
de Consultores Civis.

1.4.6 Batimetrias no Reservatorio de Itaipu.



1.5.1

ATUALIZACAO DA
SUBESTACAO DA
MARGEM DIREITA -
LINHAS YGUAZU 1 E 2

1.5.1 Local da ampliagao.

Zona afetada pela ampliacao
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Com o objetivo de aumentar a disponibilidade,
qualidade e confiabilidade da energia de ITAIPU
entregue ao sistema elétrico paraguaio, a ANDE
esta construindo duas novas linhas de transmissao
em 500 kV entre a Subestacdo Margem Direita
(SEMD) e a Subestacao Yguazu. Atualmente o
sistema elétrico paraguaio conta com 4 Linhas em
220 kV e uma Linha em 500 kV (L13) a partir da
SEMD.

O projeto prevé a ampliagdao do Setor 4 da SEMD
com a construcao de duas novas posicdes de
saida em 500 kV e adequagdes da saida em 500 kV
existente (L13). O projeto esta sendo executado
pelo consércio SIEMENS-RIEDER-IGUAZU 500 kV,
contratado e gerenciado pela ANDE. A ITAIPU
participa prestando apoio técnico na avaliagao
dos projetos executivos e acompanhamento dos
trabalhos executados dentro da SEMD, com foco
na integracao com os sistemas e equipamentos
existentes.

Em 2022 foram realizadas as obras civis e instalados
todos os equipamentos de protecao, supervisao
e controle. No final do ano, os especialistas
do fabricante iniciaram a parametrizacao e
configuracdo inicial desses equipamentos.
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ASPECTOS

ECONOMICO-
FINANCEIROS

A ITAIPU na administracdo de suas atividades

se mantém ao longo dos anos zelando

pelo equilibrio econdémico e financeiro

de suas contas. A dimensdao da Entidade

e sua caracteristica binacional tornam a
gestdo econémica e financeira um processo que
demanda planejamento e controles estruturados.
Nao s6 resultados operacionais estdao sob
constante monitoramento, mas também variaveis
macroecondmicas, como taxas cambiais e inflacao
de ambos os paises.

Devido a sua caracteristica binacional, o orcamento
da ITAIPU é referenciado em ddlares dos Estados
Unidos da América. Quanto as despesas de
exploracdo, a execucao é realizada em diversas
moedas, principalmente em reais (Brasil) e guaranis
(Paraguai). Desta forma, as variacbes cambiais
podem gerar um impacto na gestdo e manutencao
do equilibrio economico-financeiro da Entidade.

Em 2022, o real se fortaleceu frente ao délar, enquanto
0 guarani se desvalorizou perante a moeda norte
americana, em comparacao com 2021. A inflagcdo
continua em alta a nivel mundial, por esse motivo, a
taxa de politica monetaria em varios paises foi elevada
com o objetivo de frear o aumento da inflacéo.

No Brasil, o délar desvalorizou, enquanto no Paraguai
houve registro de valorizacao no exercicio de 2022.
A cotacao do real perante o dolar alcangou o valor
maximo de R$ 5,7042/US$ em janeiro e a média do
ano ficou em R$ 5,1655/USS. A cotacdo do guarani
atingiu o valor maximo de @ 7.370,08/USS em
dezembro e a média foi de & 6.987,14/USS.
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Variacao
R$/USS 5,5805 -6,50% 52177
@/US$S 6.887,40 6,57% 7.339,62

Fonte: Banco Central do Brasil e Banco

Central del Paraguay.

Obs.: Valores com base nas cotagdes do
ddlar de venda para cada moeda.

A administracdo dos instrumentos financeiros é
efetuada por meio de estratégias operacionais,
visando seguranca, liquidez e rentabilidade.
A politica de controle de investimentos inclui
0 acompanhamento permanente das taxas
contratadas versus as vigentes no mercado. A ITAIPU
nao efetua aplicacdes de cardter especulativo, em
derivativos ou quaisquer outros ativos de risco.

No Brasil, as aplicacdes financeiras séo realizadas em
reais, obtendo uma rentabilidade média ponderada
efetiva de 12,58% a.a. no exercicio de 2022 e 4,62%
a.a. em 2021, sendo todas as aplicacdes a vista, com
capitalizacao, liquidez e crédito de rentabilidade
didria.

No Paraguai, as aplicacdes financeiras séo realizadas
em guaranis e em dolares. Comparativamente, a
rentabilidade média ponderada efetiva obtida nas
aplicagdes em guaranis para o exercicio de 2022 foi
de1,97%a.a.e1,82%a.a.em 2021; paraas aplicacdes
em ddlares no exercicio de 2022 foi de 0,52% a.a.
e 0,19% a.a. em 2021. Os instrumentos financeiros
utilizados para obter as referidas rentabilidades,
tanto em guaranis como em ddlares, foram as
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contas poupanca a vista, com rendimentos mensais
e trimestrais. Em 2022 houve um aumento geral nas
taxas de juros ofertadas pelos bancos de mercado,
impactando a rentabilidade média efetiva obtida por
ITAIPU em suas aplicagdes.

No célculo dos royalties, remuneracdo por cessao de
energia, rendimentos de capital e ressarcimento dos
encargos de administracdo e supervisao, se utiliza o
Fator de Ajuste do Délar', de acordo com o estipulado
nas Notas Reversais e Notas Diplomaticas, de modo a
se manter constante o valor real da quantidade de
ddlares dos Estados Unidos da América estabelecida
no Anexo C.

O Fator de Ajuste do Ddlar provisério apurado em
2022 foi 2,6529219, superior ao Fator de Ajuste
do Dolar definitivo registrado no exercicio de
2021, 2,3789975, o que demonstra que, nesse
periodo, existiu um aumento da inflacdo americana
acumulada, com relagao ao exercicio anterior.

No que diz respeito a gestao econémico-financeira
da Entidade em 2022, cabem os seguintes destaques:

« O recebimento de faturas pela prestacdo dos
servicos de eletricidade com vencimento em
2022, no montante de US$ 3.210,7 milhdes, dos
quais US$ 2.991,0 milhoes relacionados a faturas
por poténcia contratada;

« O pagamento de US$ 674,7 milhdes a titulo de
encargos do Anexo C - royalties, remuneracao
por cessao de energia, rendimentos de capital e
ressarcimento dos encargos de administracao e
supervisao;

« O cumprimento de todos os compromissos de
juros e de amortizacdo da divida por empréstimos
e financiamentos, os quais totalizaram US$ 1.443,7
milhées no exercicio;

«  Em relacdo as faturas de Poténcia Contratada e
Energia Nao Vinculada da ANDE com vencimento
em 20/09, 25/09, 30/09, 10/10, 20/10, 25/10,
30/10, 10/11, 20/11, 25/11, 30/11, 10/12, 20/12,
25/12 e 30/12/2022, ficou pendente um saldo a
receber,em 31/12/2022, no montante de US$ 137,1
milhoes.

+ Arealizacdo de despesas de exploracdo no mon-
tante de US$ 1.070,1 milhdes.

1 O Fator de Ajuste do Délar é calculado com base na
média de variacdo dos indices de inflacdo americana
1G = Industrial Goods e CP = Consumer Prices (vide
Demonstragées Contdbeis da ITAIPU - Notas Explicativas
a Demonstragdo da Conta de Exploragdo).



FATURAMENTO

PELA PRESTACAO
DOS SERVICOS DE °

ELETRICIDADE

O faturamento decorrente da prestacdo dos
servicos de eletricidade a Eletrobras/ENBPar,
no Brasil, e a ANDE, no Paraguai, e de cessdo
de energia a Eletrobras/ENBPar, no regime
econdmico, totalizou em 2022 USS 3.287,1
milhdes, com a composicao indicada na tabela.

Valores em US$ milhées Valoresfaturados e provisionados

DESCRICAO no ano (competéncia 2022).

ECONOMICOS' = FINANCEIROS?

Pagamentos efetuados pela
Eletrobras/ENBPar e pela ANDE

Receitas operacionais - 3 -
3.284,4 3.208,6 (regime de caixa).

Eletrobras/ENBPar®*e ANDE

Incluem os saldos dos valores
Poténcia Contratada® 3.021,6 2.991,0 provisionados no ano anterior
(correspondente a 2021).

Remuneragao por Cessdo de Energia® 218,44 183,1
Em 2022 nao foram faturados e
321 nem recebidos valores relacionados
! a acréscimos moratérios da
Eletrobras/ENBPar.

Royalties? 41,2

Ressarcimento dos Encargos 3,2 24
de Adm. e Supervisao? A Empresa Brasileira de Partici-
pacdes em Energia Nuclear e
Receitas ﬁnanceiras - Binacional S.A. (ENBPar) foi criada
Eletrobras/ENBPar’ e ANDE por meio do Decreto N° 10.791,
publicado no Diario Oficial da
Acrésci M Ryl Unido do Brasil de 10/9/21, e
el el conforme oficio Ne 223/2022/
SE-MME e carta N° 044/2022/
TOTAL - Eletrobras/ENBPar> e ANDE ENBPar, a partir de junho/2022
sucede a Centrais Elétricas
Receitas Operacionais Brasileiras (Eletrobras) em todos
os direitos e obrigagdes previstos

Receitas Financeiras* no Tratado de Itaipu.

RELATORIO ANUAL 2022 51 ITAIPU BINACIONAL



FATURAMENTO
ACUMULADO PERIODO
1985-2022

A receita acumulada desde 1985 (inicio do
suprimento faturado de energia elétrica produzida
pela Usina Hidrelétrica de ITAIPU) relativa a prestacao
dos servicos de eletricidade, que inclui o faturamento
da poténcia contratada, da remuneracao por cessao
de energia, dos royalties e do ressarcimento dos
encargos de administracdo e supervisdo relativos
a energia adicional a energia vinculada associada a
poténcia contratada, totalizou em 31 de dezembro
de 2022 USS$ 100.618,8 milhdes, dos quais foram
recebidos USS$ 99.663,9 milhdes. Tais valores, que
incluem os encargos moratérios ja faturados ou
provisionados, sdo detalhados na tabela.

Gerado (econdomico)

Empresa
13 1985-2021 2022 Total
2
‘€ Eletrobras/
£ ENBPar’ 90.811,1 2.789,7 93.600,8
)
ANDE 6.520,6 497 4 7.018,0
Total 97.331,7 3.287,1 100.618,8

O saldo a receber até 31 de dezembro de 2022,
no valor de US$ 936,4 milhoes, reflete a diferenca
acumulada entre o Gerado (econdmico) 1985-2022
e o Recebido (financeiro) 1985-2022. Esse saldo
inclui as faturas correspondentes ao ano de 2022,
a serem recebidas no exercicio de 2023, que estao
dentro dos prazos legais para seu recebimento,
assim como, as faturas com vencimento dentro do
exercicio 2022 pendentes de recebimento por parte
da ANDE no valor de US$ 140,3 milhées, sendo

Recebido (financeiro)

Provisao Saldo
1985-2021 2022 Total perdas
estimadas
90.108,8 2.811,7 92.920,5 -18,5 661,8
6.344,4 399,0 6.743,4 0,0 2746
96.453,2 3.210,7 99.663,9 -18,5 936,4

52

1 Inclui os valores faturados até dez/2002 e cobrados das
empresas Furnas e Eletrosul, que recebiam a energia de
ITAIPU por indicacao da Eletrobras, bem como os valores
de cessao de energia faturados ao Ministério de Minas e
Energia (MME) de 2011 a 2015.

US$ 137,1 milhoes de faturas de prestacao de servico
de eletricidade e US$ 3,2 milhdes de faturas de mora;
e, por outro lado, o montante de US$ 18,5 milhoes
pendente de recebimento por parte da Eletrobras/
ENBPar, relativo a fatura de mora gerada a partir
do pagamento da fatura de poténcia contratada
no valor de US$ 55,0 milhdes com vencimento em
20/12/20182 Foi constituida provisdo para perdas de
crédito esperadas no valor total das faturas de mora
da Eletrobras/ENBPar.

2 Ver Demonstragoes Contdbeis da ITAIPU - Nota Explicativa n° 6.



TARIFA, ENERGIA

SUPRIDA E CUSTO
MEDIO DA ENERGIA

A tarifa (definida na ITAIPU como o Custo

Unitario do Servico de Eletricidade) aprovada

para o exercicio de 2022 foi de USS 20,75

por kW de poténcia mensal contratada. Essa

tarifa equivale a um custo de US$ 40,22/MWh,
considerando a energia vinculada associada a poténcia
contratada. O faturamento total do exercicio (poténcia
contratada, royalties e ressarcimento de encargos de
administracdo e supervisdo resultantes da energia
adicional a energia vinculada associada a poténcia
contratada e nao incluida a remuneragao por cessao de
energia) foi de US$ 3.066,0 milhdes. A energia suprida,
por sua vez, foi de 69.491,8 GWh, o que resultou num
custo médio de USS 44,12/MWh. Na tabela, mostra-se a
evolugao do custo médio da energia suprida por ITAIPU
nos ultimos cinco anos.

CUSTO MEDIO
EQUIVALENTE
DE ENERGIA

W BRASIL
M PARAGUAI
W TOTAL

2018

2019

2.3

Exercicio

CUSTO MEDIO
EQUIVALENTE
DA ENERGIA

2018
2019
2020
2021
2022

SUPRIDA
2018-2022

USS / MWh

Embora a tarifa da poténcia contratada seja a mesma
para ambos os mercados, brasileiro e paraguaio,
o célculo do custo médio equivalente da energia
suprida para cada um deles é diferente porque
depende da respectiva poténcia contratada e da
energia total suprida a cada entidade compradora.
No exercicio de 2022, o custo médio da energia para
o Paraguai foi de US$ 29,16/MWh e para o Brasil, foi
de USS 53,11/MWh, considerando a Remuneracao por
cessao de energia, conforme demonstrado no gréfico.

USS$ / MWh

2020 2021

Obs.: Os custos médios equivalentes da energia no Brasil, indicados no gréfico acima, incluem a remuneracéo
por cessao de energia paga pela Eletrobras/ENBPar em funcéo da Lei 13360/2016.
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CUSTO DO SERVICO DE

ELETRICIDADE - CONTA
DE EXPLORACAO

A composicao do Custo do Servico de
Eletricidade da ITAIPU esta definida no Anexo
C do Tratado de Itaipu e atingiu US$ 3.094,3
milhdes no exercicio de 2022. Os valores
dos componentes citados, contabilizados no
mencionado periodo, estdao detalhados na tabela.

A conta de exploracdo, definida no Anexo C do
Tratado como o balanco anual entre a receita e o

2.4

custo do servico, apresentou em 2022 um saldo
negativo no exercicio de US$ 28,3 milhdes, resultante
da diferenca entre o ingresso operacional de
USS 3.066,0 milhoes e o custo do servico de USS 3.094,3
milhées tal como estda demonstrado na tabela
anterior. Com esse resultado, o saldo acumulado da
conta de exploracao que era de US$ 80,1 milhoes em
2021, passou a USS 51,8 milhoes ao final do exercicio
de 2022.

COMPONENTES DO CUSTO DO SERVICO DE ELETRICIDADE

Rendimento de Capital

Royalties'

Ressarcimento de Encargos de Administracdo e Supervisao'

Amortizacado de Empréstimos e Financiamentos?

Encargos Financeiros de Empréstimos?

Despesas de Exploragao

Total

RELATORIO ANUAL 2022

61,9
483,5
37,2

1.347,5

USS milhoes

94,1
1.070,1

3.094,3

Inclui Energia Adicional a Energia Vinculada associada a
poténcia contratada.

N&o inclui os pagamentos relativos aos projetos da ANDE
(T5/R5 - USS 1,9 milhdes e Repotenciagao T4/R4 - USS 0,2
milhoes), uma vez que sao ressarcidos pela ANDE a ITAIPU.
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REMUNERACOES E
RESSARCIMENTOS -

ENCARGOS DO ANEXO C
y N = L

—

Rea|izagéo financeira Com excec¢ao da remuneragao por cessdo de energia,
atualmente devida apenas ao Governo Paraguaio,

Os pagamentos de royalties, rendimento  os demais Encargos do Anexo C sdo obrigacdes que
de capital, ressarcimento dos encargos de  correspondem em partes iguais a ambos os paises.
administragdo e supervisdo e remuneragdo  No caso do Brasil, os valores pagos acumulados
por cessao de energia, também denominados  (desde o inicio da operacao da Central Hidrelétrica)
«Encargos do Anexo C», estdo detalhados na  sdo superiores aos do Paraguai face aos encargos
tabela. Os valores correspondentes a sua  moratérios incorridos por atrasos nos pagamentos.
realizacdo econdmica constam na tabela do item  No que diz respeito a remuneragdo por cessao
precedente. de energia, foram pagos ao Tesouro Paraguaio

USS$ 183,1 milhdes devidos em 2022.

PAGAMENTO DE REMUNERAGOES E RESSARCIMENTOS 1985-2022

Credores 1985-2021 2022 Total

GOVERNO BRASILEIRO 6.504,4 203,0 6.707,4
Royalties 6.504,4 203,0 6.707,4
Eletrobras/ENBPar 1.053,3 42,4 1.095,7
Rendimento de Capital 556,7 27,6 584,3
Ressarcimento de Encargos de Administracao e Supervisao' 496,6 14,8 511,4
SUBTOTAL AO BRASIL 7.557,7 245,4 7.803,1
GOVERNO PARAGUAIO 11.002,1 386,1 11.388,2
Royalties 6.212,9 203,0 6.415,9
Remuneracao por Cessao de Energia 4.789,2 183,1 4.972,3

1.018,4 43,2 1.061,6

Rendimento de Capital 534,7 27,6 562,3

Ressarcimento de Encargos de Administracdo e Superviséo 483,7 15,6 499,3
SUBTOTAL AO PARAGUAI 12.020,5 4293  12.4498
Total 19.578,2  674,7 20.252,9

1 O Ressarcimento de Encargos de Adm. e Supervisao devido a ENBPar, com vencimento em 31/12/2022,
foi pago no primeiro dia util subsequente (US$ 0,8 milhdo), dentro do prazo estabelecido.
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EMPRESTIMOS,
FINANCIAMENTOS E
RECONHECIMENTO

DE DEBITC

.....

14

Servico da Divida
e Saldo Devedor

Foram quitadas todas as parcelas do servico

da divida com vencimento em 2022, as quais

totalizaram US$ 1.443,7 milhées (USS$ 1.349,5

milhées de amortizagao do principal e USS 94,2

milhées de encargos financeiros), inclusive
os pagamentos relativos aos projetos da ANDE (T5/
R5 - USS 1,9 milhdes e Repotenciagao T4/R4 - USS 0,2
milhées, ressarcidos pela ANDE a ITAIPU).

Cabe ressaltar, que em dezembro de 2022, foram
quitados os contratos de empréstimos relacionados
aos projetos da ANDE (T5/R5 e Repotenciacao T4/R4),
Seccionamento L3 e L4 e Adequacao das Reservas e
Reftigios Ambientais Margem Direita, assim como os
contratos de empréstimos relativos ao projeto ITAIPU
Preserva e Projeto Basico de Atualizagao tecnoldgica.

Ao final do exercicio de 2022, a ITAIPU apresentava
saldo correspondente aos contratos de Empréstimos,

Financiamentos e Reconhecimento de Débitos
Atuariais de USS 644,4 milhoes, inferior aos US$ 1.992,6
milhées apurados ao final do exercicio anterior.

Segundo o cronograma de pagamentos da divida
oriunda da construcao da usina hidrelétrica, o saldo
devedor sera amortizado até o ano 2023, ficando para
abril de 2024 a utilizacdo das caugdes contratadas pela
ITAIPU em 1992 vinculadas ao empréstimo firmado
com o Tesouro Nacional do Brasil, contrato CT-80/92.

Em dezembro de 2018 foram celebrados contratos
de reconhecimento de débitos com as fundacdes de
previdéncia complementar, relativos a diferenca de
reserva matematica decorrente da atualizacdo das
premissas atuariais do tempo de servi¢o passado dos
participantes fundadores e de reajustes na tabela
salarial no Brasil e no Paraguai. Esses contratos tém
parcelas com vencimento até 2038.

COMPOSICAO DO SALDO DEVEDOR DE EMPRESTIMOS,
FINANCIAMENTOS E RECONHECIMENTO DE DEBITOS ATUARIAIS 2020-2022

Credores

Eletrobras'

TESOURO NACIONAL BRASILEIRO?
CAJUBI®

Qutras institugdes financeiras

Débitos atuariais - FIBRA - CAJUBI
Total

2021
1.552,0
2449
8,5
2,6
184,6
1.992,6

170,5
644,4

USS milhoes

Inclui cessdo de crédito do contrato ECF-1480/97 ao Tesouro Nacional Brasileiro/

BNDES.

Reestruturacao da divida externa.

Inclui os contratos PIB 2010-10-0001 e PIB 2012-10-0001, relativos aos projetos
da ANDE (T5/R5 e Repotenciacdo T4/R4).
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RECURSOS FINANCEIROS DE

TERCEIROS ADMINISTRADOS

Convénio Financiadora de Estudos
e Projetos (FINEP) - Onibus Elétrico
Hibrido a Etanol

Em 27 de novembro de 2013 foi celebrado
um convénio com a Financiadora de Estudos
e Projetos (FINEP) para a obtencao de
recursos financeiros, nao reembolsaveis,
do Fundo Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico (FNDCT) para a execucao do
Projeto«Onibus Elétrico Hibrido a Etanol», no Brasil.

O projeto foi encerrado em fevereiro de 2022 e teve
como objetivo o desenvolvimento de um protétipo
de 6nibus elétrico hibrido a etanol, cabeca de série,
com toda documentacdo técnica necessaria, que
servira como referéncia para producdao em escala
pela indUstria nacional.

Em todo o periodo do projeto foi depositado pela
FINEP na conta da ITAIPU o montante liquido de
USS 2,2 milhoes, deste total foi utilizado USS$ 2,1
milhdes para fazer frente aos compromissos relativos
ao projeto e o saldo de USS 0,1 milhao foi devolvido
a Financiadora.

Acordo de cooperacao ANDE LT 66 kV

Em 25 de abril de 2014, foi celebrado o Acordo de
Cooperacao JEC.JE/055/2014 entre a ITAIPU e a
Administraciéon Nacional de Electricidad - ANDE para
reforcar o Sistema Elétrico do Alto Parana, Paraguai.

As obras e servicos realizados foram:

(@) Construcdo da Subestacdo Microcentro de
Cidade de Leste;

(b) Repotenciacdo da Linha de Transmissdo aérea
em 66 kV, entre as Subestacdes de Acaray e Alto
Parang;

(c) Construcdo de duas Linhas de Transmissao
subterraneas em 66 kV, entre a Subestacao de
Alto Parana e a futura Subestacdo Microcentro de
Cidade de Leste.

Foram assinados 5 aditivos que ampliaram o alcance
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2.7

PORITAIPU

do objeto definido no citado Acordo, com a inclusdo
de obras correlatas e extensdao da vigéncia do
mesmo. As obras estdo concluidas, entregues e em
total funcionamento.

Até dezembro de 2022, a ANDE destinou para a conta
do projeto o montante total de US$ 22 milhées,
sendo que em 2022 nao houve aporte. Até o final
do exercicio, foram utilizados US$ 18,6 milhdes para
fazer frente aos compromissos assumidos e US$ 3,1
milhdes foram transferidos para o convénio ANDE
LT 220 kV, restando um saldo em conta de USS 0,3
milhdo. Em 2022 nao se registrou movimentagao
financeira.

Acordo de cooperacao ANDE LT
220 kV

Em 23 de junho de 2017, foi celebrado o Acordo
de Cooperacdo JEC.JE/166/2017 entre a ITAIPU e
a Administracion Nacional de Electricidad - ANDE,
com duracdo de 24 meses e limite de US$ 11,3
milhdes, para estabelecer as obrigagdes e condicdes
relacionadas a execucdo da repotenciacdo de duas
Linhas de Transmissdao em 220 kV da Subestacao da
Margem Direita até a Subestacao Itakyry.

Foram celebrados 4 aditivos que ampliaram o valor
e o prazo do contrato, para a conclusao do teste de
disponibilidade de todas as Linhas de transmissao e
solucao de todas as pendéncias de obras.

Todos os servicos relacionados ao contrato
foram concluidos, incluindo os relacionados ao
ultimo aditivo, N° 4, referente as reivindicacbes
do contratado, que nao excedeu o valor limite do
Acordo de Cooperacgao.

A ITAIPU e a ANDE destinaram ao projeto USS 6,8
milhées e USS 4,5 milhdes respectivamente. Até
novembro do exercicio de 2022, foram utilizados
USS$ 11,3 milhoes para fazer frente aos compromissos
relativos ao projeto.

Devido ao fim do contrato, em 14 de novembro de
2022, a conta bancaria do projeto foi encerrada.
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RESULTADO

2.8

DO EXERCICIO

O Resultado do Exercicio em 31 de dezembro
de 2022 apresentou um saldo positivo de
US$ 1.528,1 milhoes. Esse superavit fez com que
o saldo acumulado da conta de Resultados
passasse de US$ 13.756,9 milhoes, até 2021,
para US$ 15.285,0 milhées em 2022.

Os resultados apresentados nao sao utilizados
como base de célculo para remuneragao do capital
préprio, participacao nos resultados ou constituicao
de reservas (vide Notas Explicativas as Demonstragdes
Contdbeis da ITAIPU).

Até 2023, ano previsto para a amortizacdo total
da divida de construcdo do empreendimento e
revisdo do Anexo C ao Tratado, o montante dos
valores acumulados na rubrica de Resultados tende
a ser equivalente ao total do Ativo Imobilizado
e Intangivel da Entidade, menos o montante de
Capital e as provisdes de longo prazo, uma vez que:
(a) Conforme definido no Anexo C, a amortizacdo dos
empréstimos e financiamentos é parte integrante do
Custo do Servico de Eletricidade; (b) A depreciacdo
do Imobilizado e a amortizacdo do Intangivel ndo
sdo contabilizadas pela Entidade (Nota 2, item i);
e, (c) As provisdes de longo prazo sdo obrigacoes

Componentes
Receitas Operacionais’

Despesas Operacionais'
Resultado do Servico
Receitas Financeiras

Encargos Financeiros sobre Empréstimos e Financiamentos

Variagdes Monetarias

Resultado Financeiro
Outras Receitas / Despesas

RESULTADO DO EXERCICIO
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com prazo e valores estimados, utilizando-se
de premissas, projecOes, critérios estatisticos e
julgamento de profissionais habilitados para sua
definicdo. Por esse motivo sdo reavaliadas e/ou
atualizadas obrigatoriamente, conforme plano de
beneficio vigente e respectivas normas contdbeis,
no minimo ao final de cada exercicio. Embora estas
provisdes afetem o resultado contabil do exercicio
e, consequentemente, o montante registrado na
rubrica de Resultados Acumulados, elas ndo fazem
parte do Custo do Servico de Eletricidade enquanto
houver incertezas sobre o desembolso necessario
para a sua liquidacdo e considerando ainda que o
Custo do Servico de Eletricidade é composto de
parcelas anuais.

Conforme o presente Relatério Anual demonstra,
0 ano de 2022 assinalou avancos importantes nos
objetivos fixados no Plano Empresarial e contabilizou
resultados econémicos e socioambientais positivos.

Outras informacdes sobre a situacdo Economico-
Financeira da Entidade estdo disponiveis nas
Demonstragdes Contabeis da ITAIPU.

2021
3.521,5
-1.748,0
1.773,5
25,4
-188,6
-0,9
-164,1
-21,2
1.588,2

2022
3.284,4
-1.817,5
1.466,9
49,2
-81,7
99,2
66,7
-5,5
1.528,1

USS milhoes

Incluem os valores correspondentes a
remuneracao por cessao de energia.
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SUSTENTABILIDADE
EMPRESARIAL




GOVERNANCA

3.1

EMPRESARIAL

Noanode 1973 é assinado o Tratado de ITAIPU,

acordo diploméatico entre Brasil e Paraguai,

que por meio do aproveitamento hidrelétrico

dos recursos hidricos do Rio Parana, no trecho

entre o Salto das Sete Quedas até a foz do Rio
Iguacu, contribui para solucao da disputa de terra
na fronteira, e cria a ITAIPU Binacional, entidade de
direito internacional publico.

A administracdo da ITAIPU é realizada conjunta e
paritariamente pelo Paraguai e pelo Brasil, paises
socios, representados  respectivamente  pela
Administracion Nacional de Electricidad (Ande),
e, a partir do ano de 2022, pela Empresa Brasileira
de Participacdes em Energia Nuclear e Binacional
(ENBPar), que passou a suceder a Centrais Elétricas
Brasileiras S.A. (Eletrobras).

A alta administracao da empresa é composta
pelo Conselho de Administracao e pela Diretoria
Executiva.

O Conselho de Administracdo é 6rgdo responsavel
pelas principais deliberagdes e decisdes estratégicas
organizacionais, atuando como um elo entre as
politicas e diretrizes governamentais do Brasil
e do Paraguai e a Diretoria Executiva da ITAIPU
Binacional. Conforme previsao Estatutaria (Anexo
A ao Tratado de ITAIPU), o Colegiado é composto
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por 12 Conselheiros, sendo seis indicados pelo
Governo Brasileiro, dos quais um pelo Ministério de
Relacbes Exteriores e dois pela Entidade Compradora
(ENBPar); e seis representantes sao indicados, de
forma analoga, pelo Governo Paraguaio.

Integram o Conselho, ainda, ambos os Diretores-
Gerais (Brasileiro e Paraguaio), os quais tém direito a
VOZz, mas nao ao voto.

Os mandatos sao de quatro anos para os Conselheiros
e de cinco anos para os Diretores.

O Anexo A doTratado (Estatuto), o Regimento Interno
e 0 Manual de Organizagao sao os documentos que
definem as atribuicdes e competéncias do Conselho
e da Diretoria Executiva. Anualmente, o Conselho
realiza seis reunides ordinarias, podendo convocar
reunides extraordindrias a qualquer momento. As
decisdes sao tomadas com paridade de votos. A
cada edicao, é eleito um presidente alternando-se as
nacionalidades.

O modelo de negécio da ITAIPU Binacional é
considerado uma referéncia para cooperacdo
internacional entre nag¢dées. O modelo oficial de
gestéo, definido no Regimento Interno da ITAIPU, é
o Sistema de Planejamento e Controle Empresarial
(SPCE).
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3.1.1

ESTRUTURA DE
GOVERNANCA

IS
L

CONSELHO DE ADMINISTRACAO*
DIRETORIA EXECUTIVA

DIRETORIA GERAL

DIRETORIA DIRETORIA DIRETORIA DIRETORIA DIRETORIA DE
TECNICA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA JURIDICA COORDENAGAO




PRATICAS DE
GOVERNANCA

A ética e a integridade sao compromissos da
ITAIPU Binacional, conforme expresso nas Politicas
e Diretrizes Fundamentais, que integra o Plano
Estratégico da entidade, e no Cédigo de Etica. Ambos
os documentos tém como propdsito explicitar o
conjunto de valores, os principios éticos e os padroes
de conduta que devem orientar o relacionamento
entre conselheiros, diretores empregados da ITAIPU
e toda sua cadeia de valor.

Comité de Etica

O Canal de Denuncias da ITAIPU, sob a
responsabilidade da Ouvidoria das duas margens,
recebe todas as denuncias. Apds averiguacdo
preliminar, encaminha para os érgaos responsaveis.
Quando o tema é relacionado a conduta ética, a
Ouvidoria/Defensoria encaminha a denuncia para
analise do Comité de Etica. Assim, o Comité de Etica
recebe as denuncias que envolvam condutas nao
éticas ou ilegais de empregados ou prestadores
de servicos terceirizados da ITAIPU Binacional. Os
denunciantes podem se manifestar de forma verbal
ou escrita.

Além da Ouvidoria das duas margens, o Comité de
Etica é outro canal disponibilizado para denuncias
na ITAIPU. Compete ao Comité de Etica, averiguar
situagcoes que infrinjam valores, principios e normas
do Cédigo de Etica, com consequente recomendacio
ao Diretor Geral de cada margem de aplicacdo
de censura ética ou providéncia de apuracdo de
responsabilidades por meios préprios de direito,
como sindicancia administrativa, com aplicacao de
eventuais san¢des previstas nas normas internas.

O procedimento de averiguagao de uma denuncia,
inicia-se por uma andlise preliminar, podendo o
Comité instaurar procedimento de apuracdo do
ato, fato ou conduta antiética, e realizar diligéncias
necessarias para sua conclusdo. Segundo as
disposicées vigentes do Cédigo de Etica e seu
Regimento, as denuncias ainda podem ser
encaminhadas, diretamente, aos membros do
Comité. O Colegiado, por sua vez, é formado por seis
membros titulares com representacdo igualitaria de
empregados brasileiros e paraguaios, designados
pelo Conselho de Administracdo, sendo ao menos
um representante da Diretoria Juridica de cada pais
e com mandato de trés anos.
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Compliance:
Integridade e Conformidade

O ano de 2022 foi de muitos desafios. Os esforcos
das Assessorias de Compliance se concentraram,
principalmente, na aplicagdo de politicas e
normas vigentes, na construcdao de novas normas
e procedimentos e no desenho da metodologia
e ferramentas para a implementacdao de acgoes
estratégicas, taticas e operacionais, com objetivo de
consolidar os temas relevantes para a ITAIPU.

CICLO DE ACOES PARA A
IMPLEMENTACAO DO MARCO
NORMATIVO DE COMPLIANCE

Politicas, normas
e Instrugoes de
Procedimento (IP).

Atualizacoes,
ajustes apods
implementacao.

Desenho de agdes
estratégicas.

Tética e operacional.
Comunicacao e
capacitacdo. Desenho
de ferramentas e
Piloto.

Revisdo e definicao
de atualizagoes
conforme os achados.




Neste contexto, as Assessorias adotaram um

sistema de trabalho que permite o planejamento
e desenvolvimento de suas ag¢des com uma
abordagem multidisciplinar, integrada para quatro
especialidades: Integridade e Compliance, Gestao
de Riscos, Controles Internos SOx, Seguranca da
Informacao e Protecao de Dados Pessoais.

ESPECIALIDADES ABORDADAS PELA ASSESSORIA DE COMPLIANCE

As Assessorias tém desempenhado um papel importante na evolugéao
da governanca corporativa, contribuindo para o desenvolvimento de
uma cultura ética dentro da Entidade. Uma das iniciativas nesse tema
foi a elaboracdo da Norma Interna da Assessoria de Compliance.

Integridade e
Compliance

Trabalhou-se de forma coordenada com as respectivas Diretorias na
definicdo dos riscos prioritarios para o Projeto Piloto de implementacdo
do Sistema Integrado de Gestdo de Riscos. Assim, formou-se uma
rede de Gestores de Risco, composta por empregados formalmente
designados, que participardo de workshops informativos e de
treinamento.

Gestao
de Riscos

Concluido o periodo com a reincorporagao de subprocessos de alta
relevancia. Da mesma forma, tem trabalhado em um pacote de normas
e instrucoes de procedimentos visando fortalecer os controles internos.

Controles
Internos SOx

No ambito do Comité Estratégico de Seguranca da Informacao (CESI),
tem atuado na realizacdo de atividades educativas e elaboracdo
da Politica de Transparéncia e Divulgacdo da Informacdo da ITAIPU
Binacional. Foi nomeado o Data Protection Officer (DPO), a quem
cabe a responsabilidade pela privacidade da empresa, em termos
de prevencao, supervisao, coordenacédo e transmissao da politica de
protecao de dados.

Seguranca da
Informacao e
Protecao de
Dados Pessoais

U N N

As Assessorias de Compliance também vém
fortalecendo sua forca de trabalho, por meio da

Ouvidoria

formacao e especializacdo de seus colaboradores nas
areas de Compliance, Gestao de Riscos Corporativos,
Prevencao a Lavagem de Dinheiro e Auditoria.

Outro aspecto trabalhado no ano foi a divulgacdo
e comunicacdo dos objetivos do Sistema de
Compliance, Seguranca da Informacédo e Gestdo de
Riscos. Simultaneamente, na margem paraguaia,
apoiaram-se iniciativas governamentais, com
participacdo em eventos externos sobre Compliance,
Integridade e Transparéncia, organizados pela
Secretaria Nacional Anticorrupcion (SENAC) e pela
Universidade Nacional de Assuncdo (UNA), entre
outros. Na margem brasileira, houve participacdo
em eventos organizados pelo Pacto Global da ONU e
pelo Instituto Brasileiro de Governanca Corporativa.
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A Ouvidoria da ITAIPU é um 6rgdo que proporciona
um espaco de interacdo entre a sociedade e a ITAIPU,
em estrita observancia a defesa dos direitos humanos
e da dignidade das pessoas, marcada por principios
éticos e morais, respeito as normas juridicas e aos
principios constitucionais do Paraguai e do Brasil.

Pormeiodesse 6rgao,alTAIPUatendeasnecessidades,
preocupacgdes e esclarecimentos que possam ser
necessarios, captando informagdes e opinides Uteis
para a melhoria continua de sua prdpria gestao
institucional, em beneficio das empresas do Paraguai
e do Brasil.

Na margem brasileira. Em 2022 foram regis-
trados 431 protocolos de manifestacdes,
sendo 335 (78%) pedidos de informacao, o que
inclui também os pedidos de providéncias. As
denuncias totalizam 37 (9%); como reclamacgdes
representam 33 (8%); sugestdes 14 (3%); elogios 6
(1%) e outras ndo aplicaveis também com 6 (1%).
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Por meio das manifestacbes foi possivel
implementar melhorias de procedimentos e
deteccao e correcao de falhas ou erros em 15
situagdes. Os protocolos geraram 9 agdes de
melhoria/correcao adotadas pelas proprias areas
gestoras de processos, e outras 11 recomendacgdes
de melhoria emitidas pela Ouvidoria.

Foram realizados também 244 atendimentos do
Canal Fale Conosco, sendo 151 oriundos do e-mail
itaipu@itaipu.gov.br e 93 do sistema Fale Conosco,
disponivel em formulario na pagina da ITAIPU.

« Na margem paraguaia. Em 2022 houve uma
diminuicdo no numero de manifestacoes
em relacdo ao ano anterior. Em 2022, foram
registradas 71 manifestacbes: 45 solicitacdes
de informacdo (63%); 12 denuncias (17%); 8
reclamacdes (11%); 3 elogios (4%); 2 de outros
tipos (3%); 1 sugestao (2%), enderecadas a ITAIPU,
provenientes do publico interno e externo da
Entidade. As manifestacbes foram processadas
na integra: 64 foram atendidas, 1 parcialmente
atendidas, 5 manifestaciones en andamiento e 1
nao aplicaveis.

Assuntos Juridicos

Margem brasileira

A Diretoria Juridica, como area responsavel pela
conducdo dos assuntos juridicos da Entidade,
atua com o objetivo de dar seguranca juridica a
estratégia empresarial, de modo a agregar valor ao
negocio e a garantir uma gestdo moderna, eficiente
e resguardada normativamente.

Imbuida desse propésito, a Diretoria Juridica atua
focada em quatro eixos principais: (a) consolidacao
da estrutura juridica binacional; (b) orientacdo
preventiva para os riscos juridicos; (c) garantia
de atuacdo eficiente em processos judiciais; e
(d) aperfeicoamento da eficiéncia dos processos
internos.

No que tange a consolidacao da estrutura juridica,
buscou-se a defesa e a correta interpretacdo do
Tratado de Itaipu, bem como a difusdo da natureza
juridica da Binacional, de carater supranacional,
a natureza indivisivel de sua administracdo, a
prevaléncia do Tratado sobre a legislacdo interna
e o principio da paridade, o qual norteia todos os
processos e relacdes da Entidade. O reconhecimento
da natureza juridica singular da ITAIPU, obtido em
decisdes historicas do Supremo Tribunal Federal (STF)
no ambito das A¢des Civis Origindrias n° 1904, 1905
e 1957 em 2020, replicou-se em decisées judiciais
nos anos seguintes. Em 2022, a ITAIPU obteve
relevantes decisdes, dentre elas: sentenca favoravel
que julgou procedente os pedidos declaratérios de



inexigibilidade de Imposto de Transmissdao Causa
Mortis e Doacdo (ITCMD) em duas operacbes de
doacdo envolvendo imoéveis da ITAIPU, e decisdo de
suspensao da exigibilidade de débito fiscal cobrado
pela ANATEL, reconhecendo-se, em ambos os casos,
a nao incidéncia tributaria prevista no artigo XII, «a»,
do Tratado.

Nasearadaorientagao preventivaderiscosjuridicos,
a Diretoria Juridica focou na celeridade e efetividade
de processos, na identificacdo e na mitigacao de
riscos e na valorizacdo da estratégia empresarial,
intensificando o trabalho de aperfeicoamento e
conscientizacdo de gestores contratuais e realizando
recomendacdes juridicas aos principais processos e
iniciativas daempresa. Nesta seara, cumpre ressaltar a
obtencdo de decisdes judiciais favoraveis a Entidade,
como sentenca que mantém higida a multa aplicada
pela ITAIPU no ambito de contrato de prestacdo de
servicos. Além de autorizar os atos de cobranca da
penalidade e da restricao cadastral da contratada, a
decisao referenda a gestado contratual praticada com
fundamento na Norma Geral de Licitacdo e atuacdo
conjunta da Area Juridica junto as Areas Gestoras.

A Diretoria Juridica da ITAIPU elaborou um
e-book orientativo a respeito das atribuicbes e
responsabilidades dos gestores de contratos e
convénios; fez um trabalho de revisdao da folha
de pagamento da Binacional para adequacdo de
rubricas tributdrias e eventual repeticao de indébitos;
elaborou estudo para uma proposta de revisao da
sua Norma Geral de Licitagdes em consonancia com
as boas praticas trazidas pelas legislacdes nacionais
sobre o tema; conferiu orientagdes juridicas na
celebragdo dos Convénios envolvendo obras
estruturantes, incluindo clausulas que eximem a
responsabilidade da ITAIPU em variadas situagdes
de risco potencial; e disponibilizou ou manteve
profissionais para atuacdo junto aos principais
colegiados, comités, comissdes e grupos de trabalho
da empresa, incluindo os Conselhos das Fundagoes
instituidas pela Binacional, o Comité de Etica, o
Comité de Relagbes Trabalhistas, o Comité Gestor da
Atualizacdo Tecnoldgica e a Comissao de Licitagoes e
Negociacao.

A eficiéncia em processos judiciais foi perseguida
por meio do aprimoramento das estratégias
processuais e das medidas de reducdo do passivo
contencioso e do provisionamento. Assim, em 2022,
houve a suspencdo da exigibilidade de créditos
tributarios relativos a incidéncia da contribuicdo
previdenciaria exigida da rubrica auxilio educacéao,
independentemente de garantia, e cancelamento
de lancamentos tributarios. No mesmo periodo, a
empresa desfrutou de vitéria importante em uma de
suas disputas judiciais mais emblematicas, na qual se
discutia indenizacdo a moradores lindeiros por conta
da formacédo do lago de ITAIPU, com a manutencéo
em segundo grau das sentencas de improcedéncia

dos pedidos indenizatérios. Além disso, houveram
inéditas e relevantes decisoes judiciais em favor da
ITAIPU na defesa de sua faixa de protecao.

Também foram proferidas decisdes favoraveis do
Tribunal Superior do Trabalho (TST) e Tribunal
Regional do Trabalho (TRT) da 9.2 Regido que
consagram a tese de exclusdo da condenacdo
subsidiaria da ITAIPU como tomador de servico,
baseada na demonstracdo da efetiva fiscalizacao
dos contratos de prestacdo de servicos realizas pela
Entidade.

J4 quanto ao aperfeicoamento da eficiéncia dos
processos, é importante destacar que o volume de
manifestacées e instrumentos juridicos emitidos
pela Diretoria em 2022 foi elevado, alcangando 1.237
expedientes. Esse fator demandou uma atuacdo
intensa e bastante ativa da Diretoria, que atuou na
conducao estratégica de variados assuntos, incluindo
aspectos envolvendo a atualizagao tecnoldgica,
a elaboracao de minuta de Protocolo Ambiental,
estudos juridicos para revisao do Anexo C do Tratado
de ltaipu, o saldamento do plano previdenciario
Fundacao Itaipu Brasil de Previdéncia e Assisténcia
Social (FIBRA) e as obras estruturantes.

No que diz respeito a gestao interna, a Diretoria
Juridica deu prioridade a melhoria continua e a
otimizacdo de seus processos, buscando sempre
maior eficiéncia, agilidade e aprimoramento dos
controles internos. Dentre as principais iniciativas,
destaca-se a continuidade do Projeto de Atualizacéo
Tecnoldgica da Diretoria Juridica, com o saneamento
da base de dados do sistema juridico e a elaboracédo
de dashboards, o que permite maior seguranca e
credibilidade de informacdes extraidas do sistema, a
padronizacdo e sistematizacdo de dados estratégicos
e a obtencdo de indicadores confidveis para uma
melhor tomada de decisdo. A consolidacdo da
Controladoria Juridica também merece destaque,
pois possibilitou a padronizacdo das atividades
de captacdo de dados e registros, aumentando a
eficiéncia no tratamento das informacoes.

Outropontodedestaque,dentreasdiversas melhorias
que foram implantadas no sistema juridico utilizado
pela ITAIPU, foi a implementacao da ferramenta de
captura automatica de movimentacoes e respectivos
documentos processuais diretamente dos sites dos
Tribunais, o que reflete na confiabilidade dos dados
do sistema e reducdo da intervencdo humana no
preenchimento das informacgdes. Além de impactar
diretamente na seguranca do controle de prazos
judiciais realizados pela Controladoria Juridica,
tal ferramenta possibilitou a automacdo do fluxo
de envio da documentacdo a area financeira para
baixa contabil de valores de depésitos recursais e
garantias existentes em contas judiciais de processos
finalizados, trazendo, mais uma vez, confiabilidade
das informacdes e eficiéncia.



Importa, por fim, mencionar que ao longo de 2022,
a Diretoria Juridica trabalhou em conjunto com a
Diretoria Financeira na implementacao de melhorias,
de forma transversal, nos processos de compras e de
celebracdo de convénios da Entidade, com vistas a
sua simplificacdo, automacao e agilidade.

Margem paraguaia

Em 2022, no campo judicial, obtiveram-se resolucdes
favoraveis, em diversas jurisdi¢bes, que podem ser
resumidas da seguinte forma:

«  Processos Trabalhistas com resolucbes favoraveis
no valor aproximado de & 63 bilhdes, equivalente
a cerca de US$ 8 milhdes.

«  Processos Civis e Trabalhistas com resolugbes
favoraveis no valor aproximado de @ 45 bilhées
equivalentes a cerca de US$ 6 milhdes.

Por meio de procedimentos administrativos e
processos judiciais, a Diretoria Juridicaprocedeu a

recuperacao de iméveis de propriedade da ITAIPU:
1,8 hectares na area de Salto del Guaira, entre os
marcos PE-L 783 e PE-L 785 de aproximadamente

US$ 30 mil.

A Diretoria Juridica promoveu a ampliacao de seis
guardas florestais da ITAIPU Binacional perante o
Ministério do Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel (MADES). Pela Resolucdo n° 517, de
16 de agosto de 2022, foi deliberado, entre outros:
«Reconhecer os Guardas Florestais que compdem o
Corpo de Guardas Florestais da ITAIPU Binacional no
ambito da Lei n° 352/1994 “Sobre Areas Selvagens
Protegidas” e sua alteragao Lei n° 6.422/19 dispondo
sobre seu registro e correspondente autorizacdo.
A partir deste registro, os guardas estao habilitados
a realizar apreensoes, inspecdes e detengdes, bem
como a solicitar medidas cautelares de segurancga as
autoridades competentes contribuird para melhorar
as condicdes de protecao de cercade 62.321 hectares.

Os novos guardas florestais, vinculados as tarefas
de controle e protecdo do patriménio ambiental
da ITAIPU, foram capacitados sobre «Normas e
regulamentos legais em matéria ambiental», com
o objetivo de obter maior eficiéncia nas operacoes,
impactando na defesa dos mais de 1.500 quilémetros
da poligonal e protecédo de aproximadamente 40.602
hectares de ecossistemas terrestres e 23.071 hectares
de ecossistemas aquaticos.

No ambito das ag¢bes de acompanhamento,
intervencao legal e patrocinio em ag¢des judiciais, a
Diretoria Juridica acompanhou e auxiliou junto ao
Ministério Publico as etapas do processo penal de
condenacgdes por danos a reserva natural, derrubada
de arvores, dentro da propriedade da ITAIPU.

No que se refere ao Acordo de Cooperacao celebrado

entre a ITAIPU Binacional e a Procuradoria-Geral
da Republica, foram doados 70 equipamentos de
informatica, além de 3 impressoras multifuncionais
com insumos para reposicao, que irao melhorar
0s processos internos, bem como o trabalho de
assessoria realizado a administracao publica.

Foi realizado um dia de formacdo sobre a «Lei
dos Procedimentos Administrativos 6715/2021»
destinado aos funciondrios da Diretoria estendendo
o convite especial aos funciondrios da Procuradoria-
Geral da Republica. O objetivo do curso foi o
conhecimento das novas regulamentacdes, com
as quais se pretende estabelecer um corpo juridico
que regule o procedimento administrativo nas
instituicdes do Estado.




COMPROMISSOS COM
A SUSTENTABILIDADE

T Ra X AR

A Politica Binacional de Sustentabilidade estabelece
principios e valores referentes a sustentabilidade,
que devem ser seguidos na execucao das atividades
didrias e nas acbes que visam a promocdo do
desenvolvimento sustentével no Paraguai e no Brasil
para o bem comum e um futuro melhor. A politica

PO LllTI CA B I N AC | O N AL esta alinhada com o Plano Estratégico e é difundida
perante o corpo funcional da ITAIPU, como também
D E S U STE NTA B I LI DA D E considerada em todas as suas relagdes institucionais.

Corporativo

- Gestao racional,
equilibrada e eficiente
das pessoas, recursos e
processos empresariais.

Relagdes éticas,
transparentes e justas,
respeitando as diferencas.
+ Visdo e gestdao amplas,
integradas e colaborativas
das agoes.

« Compromisso com a
melhoria continua e
inovagao.

« Gestao integrada dos
riscos empresariais.

« Compras sustentaveis
e desenvolvimento de
fornecedores locais.
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PROTOCOLOS DE
SUSTENTABILIDADE

Pacto Global

Signataria do Pacto Global desde 2009, a ITAIPU
mantém o compromisso de atuar em alinhamento
com um conjunto de 10 principios universais
relativos a defesa dos direitos humanos, condicbes
de trabalho, meio ambiente e praticas anticorrupcao,
além de promover agées ambiciosas que contribuam
para o alcance dos Objetivos do Desenvolvimento
Sustentdvel (ODS) das Nagdes Unidas, propiciando
a construcdo de uma sociedade mais justa e
equalitaria. Para tornar esse compromisso publico
e transparente, a ITAIPU publica anualmente, no
site internacional do Pacto Global, seu Relatério
de Progresso em relagao aos 10 principios e aos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel.

Comité ESG publico-privado
do estado do Parana

No ano de 2022 a ITAIPU manteve seu engajamento
com o Comité ESG do Estado do Parand. Lancado
em outubro de 2021, o comité busca unir a iniciativa
privada e o poder publico para promover, de forma
concreta, acdes sobre questdes ambientais, sociais
e de governanca, passando a enfrentar de forma
coordenada os desafios socioambientais do estado.
Dentre os desafios possiveis abarcados pelo comité,
estao solucdes para a crise hidrica, energia renovavel,
emissao de gases poluentes, tratamento de residuos
sélidos, além de capacitacao de grupos minoritarios
para empregabilidade pelo setor produtivo. O
Comité é composto por representantes de empresas
com alta capacidade produtiva e agenda referéncia
de ESG, bem como, por algumas das principais
liderancas publicas do estado.

Caderno de Indicadores 2021

Na margem brasileira foi elaborado e publicado
o Caderno de Indicadores referente ao ano-base
2021. O documento consolida, por area tematica,
os resultados da Entidade, configurando-se como
um verdadeiro instrumento de gestdo e prestacao
de contas a toda sociedade. Aderente aos padroes
internacionais, o Caderno é elaborado com base

69

na versdo Standards das Diretrizes da Global
Reporting Initiative (GRI), metodologia internacional
de elaboracdo de relatérios, além de ser auditado
externamente. Na margem brasileira o Caderno de
Indicadores é publicado como a Comunicacdo de
Progresso (COP) do Pacto Global.

Comunicacao de progresso e
relatorio de sustentabilidade da
margem paraguaia 2022

A ITAIPU, margem paraguaia, aderiu ao Pacto Global
das Nagoes Unidas e, por meio de seu compromisso
com esta iniciativa, tornou-se pioneira nacional no
desenvolvimento de relatérios de sustentabilidade
alinhados aos objetivos de desenvolvimento
sustentavel nacionais e internacionais. Ao mesmo
tempo, a Entidade implementou padrdes internacionais
de relatério como os propostos pela GRI.

A pedido do Pacto Global das Nag¢des Unidas, a
margem paraguaia aceitou o desafio voluntario
de adotar precocemente o novo formato de
Comunica¢des de Progresso. Em consideracdao a
isso, a COP 2022 da margem paraguaia recebeu o
reconhecimento e agradecimento do Pacto Global
por ser uma das primeiras empresas do mundo a
adotar o novo formato.

Neste contexto, em 2022, a margem paraguaia
informou sobre seus esforcos para implementar
os principios do Pacto Global das Nacdes Unidas
(ONU) e sua contribuicdo para os objetivos de
desenvolvimento sustentavel, apresentando sua
Décima Comunicacdo de Progresso e Relatério de
Sustentabilidade 2022.

3.2.2 Caderno de Indicadores 2021.




OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL (ODS)

A ITAIPU continua atuando em diversos frentes para
promover o desenvolvimento sustentavel na area de
influéncia da Entidade, enfatizando seu compromisso
com os ODS da Agenda Global 2030.

Acordo entre a ITAIPU eo
Departamento de Assuntos
EconOémicos e Sociais das Nacoes
Unidas (UNDESA)

Primeiro Simpdsio Global de
Agua e Energia (ODS 6 e 7)

O primeiro Simpésio Global de Solugdes Sustentéveis
de Agua e Energia foi realizado na sede da ITAIPU
entre os dias 13 e 15 de junho de 2022, fruto de uma
parceria entre a ITAIPU e o Departamento de Ciéncias
Econdmicas e Sociais da ONU (UNDESA). Ambas
sdo instituicoes fundadoras da Rede Global de
Solucbes Sustentaveis de Agua e Energia, que retine
organizagOes de todo o mundo e trabalha com o0 ODS
6 (agua) e 7 (energia) de forma sinérgica, buscando
contribuir para a Agenda 2030 de forma integrada.
O evento reuniu representantes de diversos paises,
organizagdes da ONU e outras organizagoes
internacionais, além de representantes do setor

3.2.3 Simposio Global de Solucées
Sustentaveis de Agua e Energia.
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privado, todos especialistas em agua, energia e agao
climatica. Além das sete sessdes plenarias, o evento
contou com trés eventos paralelos sobre seguranca
hidrica e gestdo de bacia hidrografica, energias
renovaveis e biodiversidade, além de visitas em
campo a agoes e programas nos territorios brasileiro
e paraguaio.

Nos dois dias de evento, que contou com participacao
de cerca de 300 pessoas presencialmente e 1.700
virtualmente, foram compartilhados cases e boas
praticas que contribuem com o desenvolvimento
sustentavel.

Ainda na ocasido, ambas as instituicbes se
comprometeram a renovar o Acordo de Cooperagao
e continuar promovendo a¢des conjuntas com vistas
ao alcance das metas estabelecidas nos Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel - ODS 6 (agua) e 7
(energia). Desafios foram estabelecidos, tais como;
investir em solugdes tecnoldgicas, incentivar boas
praticas de agua e energia a nivel internacional,
promover a inovacao e empreender agdes
corporativas conjuntas.

Deve-se notar que programas integrados sobre esses
recursos auxiliam no cumprimento de objetivos
globais, como a erradicacdo da pobreza, o combate
a mudancas climdticas e o desenvolvimento
sustentavel dos paises, ndo podem ser alcancados.
Trabalhar para o uso e gestdo equitativos e
sustentdveis da d4gua e da energia, contribui para o
bem-estar global, o sistema integrado equitativo e
uma economia mais inclusiva.

Forum Politico de Alto Nivel da
ONU (ODS 4,5, 14,15,17)

A ITAIPU participou de evento paralelo ao Férum
Politico de Alto Nivel (HLPF, sigla em inglés), que
ocorre em Nova lorque anualmente, e debateu, de
modo virtual, o papel das parcerias internacionais
na promoc¢do do avanco da agenda ambiental no
periodo pés-pandemia.

O encontro ocorreu em parceria com a UNDESA,
tendo sido apresentadas experiéncias internacionais
sobre a evolucdo dos Objetivos do Desenvolvimento
Sustentdvel (ODS), em especial os que tratam de
educacao (ODS 4), equidade género (ODS 5), vida
na agua (ODS 14), ecossistemas terrestres (ODS
15) e parcerias (ODS 17). A ITAIPU apresentou seus
trabalhos na gestao territorial, com a conservacao
das florestas na area de abrangéncia da Entidade.

Conferéncia do Clima - COP 27

ITAIPU esteve na COP 27, realizada em Sharm El
Sheik, Egito, entre os dias 6 e 16 de novembro de
2022. Foi enviada uma delegacdo binacional para



representar a instituicdlo em eventos e articular
parcerias estratégicas. Assim, nesta COP, a equipe
realizou cinco eventos paralelos em colaboragao
com UNDESA, Ministério de Meio Ambiente do Brasil,
Secretaria de Governo (SeGov), Pavilhdo da Agua e
governo do Tajiquistdo. Foram abordados temas
como a inovacao e tecnologias limpas em agua e
energia, o Brasil e a Agenda 2030, as fontes renovaveis
de energia, 0 nexo dgua-energia-alimento-clima, e o
papel da hidroeletricidade nas mudancas climéticas.
Além disso, a delegacao binacional atuou em
encontros com atores relevantes nas tematicas da
COP, como a Organizacdo das Nag¢des Unidas para
o Desenvolvimento Industrial (UNIDO), o Banco
Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social
(BNDS), o Fundo Brasileiro para a Biodiversidade
(FUNBIO), Convencao sobre Diversidade Bioldgica
(CBD), a Associacao Internacional de Hidrelétricas
(IHA), além de parceiros da Rede Global de Solugdes
Sustentaveis em Agua e Energia. A participacao
contribuiu para o fortalecimento da imagem
institucional da Entidade e a sustentabilidade de
suas parcerias internacionais. A ITAIPU se apresentou
como essencial no benchmarking das solugbes
baseadas na natureza e em temas de dgua e energia.

Expo 2020 Dubai
(ODS4,6,7,9,13,15e17)

A ITAIPU participou da Expo 2020 Dubai a convite
do Ministério de Minas e Energia para representar
o Brasil na semana da agua, levando conceitos de
energia e sustentabilidade por meio do tema central
agua como movimento, vida e energia.

O evento, que ocorreu em 2022 devido a pandemia
de COVID-19, contou com a presenca de 192 paises
e de mais de 20 milhdes de pessoas em 6 meses.
A ITAIPU participou de 12 dias na etapa final da
Expo, atraindo mais de 420 mil pessoas ao Pavilhao
Brasil, e contribuiu para que o Pais ultrapassasse a
marca de 2,1 milhdes de visitantes. Mostrou, por
meio de tecnologias imersivas e interativas, como
agua, biodiversidade, clima e producdo de energia
sustentdvel sdo interdependentes.

9° Férum Mundial da Agua (ODS 6)

Entre 8e 10 de marcofoirealizado o webinar«Rumo ao
90 Férum Mundial da Agua», organizado pela ITAIPU
em associacdo com o Conselho Mundial da Agua. No
evento, aberto para toda a comunidade, especialistas
da América Latina falaram sobre diversos temas,
dentre eles, desenvolvimento regional sustentavel
das infraestruturas transfronteiricas ligadas a dgua,
gestdao dos usos multiplos em reservatérios, e
conservacao de recursos hidricos.

0 9° Férum Mundial da Agua ocorreu entre os dias
21 e 26 de marco, em Dakar, no Senegal, com o tema
«Seguranca Hidrica para a Paz e o Desenvolvimento».
A ITAIPU Binacional participou de dois eventos e
organizou trés webinars preparatérios, tendo ainda
auxiliado na organizacdao do evento liderando o
grupo de trabalho «Melhorar a cooperacdo em
infraestruturas com multipropoésitos, incluindo a
energia hidrelétrica», vinculado ao tema prioritario
«Cooperagao».



SENVOLVIMENTO
TENTABILIDADE
EMPRESARIAL

COMPRAS
SUSTENTAVEIS

A ITAIPU conduz seus processos de aquisicdo e
contratagdes conforme disciplina a Norma Geral de
Licitagdes, normativo binacional que contempla os
principios, conceitos e regramentos das legislacdes
publicas brasileira e paraguaia sobre o processo de
compras.

Além disso, a ITAIPU dispée da Politica de Compras
Sustentaveis, onde é declarado o compromisso da
empresa com o desenvolvimento sustentavel nas
dimensdes ambiental, social e econdomica. Como
resultado, parte das suas contratagées considera
requisitos de sustentabilidade, se materializando
na disseminacdo e no incentivo a sustentabilidade
dentro da cadeia de fornecimento da ITAIPU.

Destaques

A cadeia de fornecedores da ITAIPU, em 2022, foi
formada por 2.921 fornecedores com cadastro valido,
dos mais diversos portes e tamanhos. Destes, 2.088
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sdo fornecedores brasileiros e 833 sao paraguaios.
Entre os fornecedores do Brasil, as microempresas
e pequenas empresas representam 39,5% de
todos os fornecedores cadastrados, no Paraguai
correspondem a 7,4%.

O total de fornecedores contratados foi de 1.420
empresas, sendo 862 no Brasil e 558 empresas
contratadas pelo Paraguai.

Foram realizadas contratagées para a atualizacdo
tecnolégica da Usina Hidrelétrica de ITAIPU, no
montante de USS$S 661,47 milhdes. As demais
contratacdes da empresa foram de US$ 130,5
milhdes, sendo USS$S 45,15 milhdes a titulo de
Compras Sustentaveis.

Com relagao aos 4.213 pedidos de compra emitidos,
526 possuiam requisitos de sustentabilidade.

Das empresas que forneceram para a ITAIPU, 26,45%
estavam enquadradas pela Lei Geral da Micro e
Pequena Empresa no Brasil, totalizando 228 empresas
contratadas. Quanto as empresas do Paraguai com
a mesma equivaléncia, estas representarao 3,23%,
totalizando 18 empresas contratadas.

Quanto aos fornecedores locais (considerados como
locais os fornecedores estabelecidos no Estado do
Parana e em todo o Paraguai), foram contratadas 573
empresas. O valor despendido com fornecedores
locais somou USS$S 94,14 milhdes, representando
72,14% do total de contratages da ITAIPU.

ITAIPU BINACIONAL



Observacao:

(1) Para permitir a comparacao dos dados, o valor
gasto com fornecedores locais ndo considerou
0s processos correspondentes a Atualizacdo
Tecnoldgica da Usina, no valor de USS 661,47
milhoes.

(2) Para geracdao dos dados de contratacdo,
foram considerados os processos de aquisicao
encerrados em 2022, decorrentes de Licitacao e
Dispensa/Inexigibilidade.

(3) Foram modificados os parametros para
levantamento dos dados de aquisicao, devido a
circunstancias técnicas (em exercicios anteriores
eram considerados os pedidos de compra
emitidos no periodo, a partir deste exercicio
serdo considerados os processos de aquisicao
encerrados no periodo). Dessa forma, ndo é
aconselhavel comparar os dados atuais com os
dados de anos anteriores.

Desenvolvimento de
fornecedores 2022

FORNECEDORES COM CADASTRO VALIDO

Total 2.921
Brasileiros 2.088
Paraguaios 833

FORNECEDORES CONTRATADOS

Total 1.420

Brasil 862

Paraguai 558

I VALOR CONTRATADO

o | Us81303
milhoes
Compras USS 45,15
Sustentaveis milhoes

FORNECEDORES LOCAIS

Total 573
Valor USS 94,14
contratado milhoes

I MICROEMPRESAS OU PEQUENAS
EMPRESAS CONTRATADAS

Brasil 26,45%

Paraguai 3,23%
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PRINCIPAIS MELHORIAS
NA INFRAESTRUTURA E
SISTEMAS DETECNOLOGIA
DA INFORMACAO (T1)

Principais melhorias para o usuario
interno da ITAIPU

¢ Oindicede cumprimento do PAS. O plano Anual
de Sistemas (PAS) foi de 100%, em conformidade
com a meta planejada, mediante a entrega de 26
Solugdes Informatizadas, processos de negdcio
digitalizados e automatizados convergindo para
as plataformas de tecnologias definidas no Plano
Estratégico de Tecnologia da Informacao.

Disponibilidade do ambiente de Tl corporativo.
En 2022, a disponibilidade foi de 99,939%,
superando o indice planejado de 98%, para atender
0s objetivos estratégicos corporativos, isso significa
dizer que neste ano tivemos 5 horas 20 minutos e
37 segundos de indisponibilidade do ambiente
produtivo, seja ele algum servico de Tl (Internet,
intranet, e-mail, impressoras, entre outros) ou
algum sistema corporativo (SAP, SOM - Sistema de
Operacgao e Manutencao, Portal de assinatura, entre
outros).

« Implantacdo do Portal de Servicos Corpo-
rativos. Conta com todos os servicos de T, e
incorporacdo gradativa do catalogo de servicos
de Recursos Humanos, Seguranca Empresarial e
Servicos Gerais. Esta solucao ird congregar todos
0s servicos que as areas corporativas realizam em
um unico local.

« Plataforma de Dados da Diretoria de
Coordenagdao (DC). Implantacdo de uma
plataforma de dados para DC - margem brasileira,
permitindo o consumo de dados estruturados
e confiaveis gerados a partir de fontes de dados
sob responsabilidade de diversas areas.

« Pesquisa anual de Clima Digital. Com o publico
interno, a pesquisa apontou a percepcdo de
melhoria e qualidade das entregas de Tecnologia
da Informacdo, com aumento pelo quarto ano
consecutivo, obtendo o valor de 8.02, em uma
escala de 0 a 10. Esta pontuacao é aferida através
da avaliacdo do atendimento, desempenho e
disponibilidade, desenvolvimento de solugdes e
servicos de internet e intranet.



o 30 projetos concluidos. De um total de 30,
foram concluidos 11 projetos estruturantes da Tl
e 19 projetos para a digitalizagao e automatizagao

dos processos das Areas de Negécio.

Principais melhorias da
infraestrutura tecnoldgica

- Data Center da margem paraguaia. Obteve
Certificacdo TIER Il FACILITY, tal certificagao é
concedida pelo Uptime Institute’s Tier Standards,
reconhecido globalmente por certificar os niveis
de disponibilidade, desempenho e operacdo
de um data center. Com esta certificacdo tem-
se a garantia que o projeto, implementacdo
e operacao estdo em conformidade aos mais
rigidos padrées de mercado.

Data Center da margem brasileira. Esta na fase
final de construcao e recebeu a Certificacao do
Uptime Institute’s Tier Standards para seu projeto,
garantindo que sua construcao ja esteja conforme
padroes de mercado.

Ciberseguranca. Conformidade de 64,57% com os
principais padrées/melhores praticas de seguranca
ciber do mercado, conforme avaliagéo realizada em
2022 pelo consoércio CLAVIS-NETVISION. O relatério
abordou componentes da familia ISO/IEC 27000,
NIST SP 800-53 Rev.4, COBIT, CIS v8 e OWASP, para
0s quais a média do mercado é de 43,41%, inferior a
de ITAIPU Binacional.

3.3.3 Certificado de certificagao
no Norma ISO 9001:2015.
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PRINCIPAIS MELHORIAS
NOS PROCESSOS
EMPRESARIAIS

Margem paraguaia
Processo Seletivo Externo (PSE)

Em agosto de 2022, foi alcancada a certificacdo
na I1SO 9001:2015, do PSE. Auditorias externas de
certificacdo foram realizadas na sede de Assuncéo e
Hernandarias.

Margem brasileira

Programa Permanente de
Melhoria de Processos (PPMP)

Complementarmente as iniciativas espontaneas das
areas, e de maneira a fomentar a cultura de gestao
por processos, o PPMP foi criado em abril de 2022
com o objetivo de tornar os processos empresariais
mais eficientes e eficazes, eliminando desperdicios,
reduzindo custos e tempo de execucdo, otimizando
recursos e melhorando a qualidade das entregas
ofertadas a clientes internos e externos.

O programa foi estruturado em ciclos de melhoria
de processos. Um novo ciclo se inicia a cada 4 meses
e, para cada ciclo, todas as Diretorias apresentam e
desenvolvem iniciativas de melhoria, resultando em
pelo menos 18 processos aprimorados ao longo do ano.

Toda melhoria de processo demanda um esforco
temporério de um grupo de pessoas para identificar
problemas na forma atual de execucdo de uma
rotina de trabalho e propor solucdes vidveis que
tragam ganhos de desempenho para o processo.
O desenvolvimento desse trabalho permite que as
equipes identifiquem nao sé as atividades que nao
agregam valor (desperdicios), mas principalmente
as interdependéncias entre os diferentes processos,
resultando em ganhos de integracdao entre as
diferentes areas funcionais que compdem a estrutura
organizacional.

A longo do desenvolvimento dos trés primeiros ciclos
do PPMP, identificaram-se também ganhos intangiveis,
dentre os quais destacam-se a valorizagao do trabalho
das pessoas e o aumento de qualidade de vida ao
permitir que as pessoas desenvolvam atividades que
realmente agregam valor e, com isso, fazer melhor uso
do capital humano disponivel na ITAIPU.



3.4.1

QUADRO DE
EMPREGADQOS

O quadro de funcionarios da ITAIPU em dezembro de
2022 era de 2.845 pessoas, 1.571 correspondentes ao
Paraguai e 1.274 ao Brasil.

Na margem brasileira a distribuicao é de 251
mulheres e 1.023 homens, sendo representados por
80,3% sao homens e 19,7% mulheres. Durante o
ano, através do Processo Seletivo Externo realizado
em 2018, foram admitidas na margem brasileira 4
pessoas.

Na margem paraguaia a distribuicdo é de 379
mulheres e 1.192 homens, representados por 75,87%
dos homens e 24,12% das mulheres. Em 2022,
através do Processo Seletivo Externo (PSC) realizado
em 2021, ingressaram 163 empregados distribuidos
nas diferentes diretorias.
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GESTAO DE
PESSOAS

3.4

3.4.2

EDUCACAO
CORPORATIVA

Margem brasileira

A Educacao Corporativa (EC), norteia o seu modelo
de desenvolvimento dos empregados por meio
de Programas de Desenvolvimento, oriundos de
demandas estratégicas ou projetos de alto impacto
e de Trilhas de Aprendizagem vinculadas aos
macroprocessos da Cadeia de Valor da ITAIPU e a
Gestdo por Competéncias.

Principais atividades

« Aatualizacdo domodelode Educagao Corporativa
principalmente quanto a Governancga e a forma
como as demandas estratégicas de Educacao
Corporativa sao identificadas e priorizadas.

« Disponibilizacado de acbes do Programa de
Desenvolvimento de Lideres (PDL) aos gerentes
formais da empresa com o objetivo de acelerar
a maturidade profissional do corpo gerencial,
considerando a renovagao do quadro de gestores
e os desafios da gestao.

ITAIPU BINACIONAL



Disponibilizacdgo de a¢des do Programa de
Desenvolvimento em Energia Elétrica (PDEE),
direcionado a todos os empregados. O objetivo
do Programa é desenvolver as competéncias
técnicas necessarias dos profissionais diretamente
envolvidos na renegociacao do Anexo C e pés-
renegociacao ou lotados em 4&reas impactadas
diretamente, para atuarem no setor elétrico
brasileiro no cendrio pds 2023.

Disponibilizacdo de acdées da Jornada de
Desenvolvimento  de  Alta  Performance
Profissional (JAPP), direcionada aos empregados
que ndo exercam funcao gerencial e necessitem
aprimorar a performance e acelerar a maturidade
profissional e atuem em atividades complexas,
desestruturadas, de apoio a gestdo das areas, de
melhorias de processos e/ou outras que exijam
maior performance.

Disponibilizacdo de acbdes educacionais no
modulo Planos de Desenvolvimento Individual
(PDI), integrado ao Sistema de Gestdo de
Desempenho e que possibilitou aos gestores e
empregadosformatar planos de desenvolvimento
de competéncias personalizados.

Finalizacdo da «Formacao basica de prevencao
e combate a incéndios» e disponibilizacdo do
«Minicurso EaD: Plano de Acdo de Emergéncia
- Abandono da Area Corporativa- ME» para os
empregados da margem brasileira.

Ambiente Virtual de Educacdo Corporativa com
a organizacdo e disponibilizacdo de diferentes
acoes educacionais, no formato EaD, para todos
os empregados da empresa, produzidas por
fornecedores externos e, producédo de diferentes
acdes educacionais como cursos em EaD,
videoaulas, e-books, pilulas de conhecimento
a partir de expertise interna de profissionais

]|
VA N

EDUCACAO
CORPORATIVA Eventos

Participagoes

Carga horéria
(horas)

de diversas areas da empresa, com o suporte
metodoldgico da area de EC.

- Formacdo de Facilitadores Internos, com o
objetivo de desenvolver competéncias para a
atuacdo do empregado como facilitador em
cursos internissimos, contribuindo também para
o aprimoramento dos processos de gestao do
conhecimento na empresa.

- Disponibilizacdo do Portal com cursos externos
gratuitos na modalidade EaD, onde empregados
podem sugerir novos cursos com a curadoria da
area de EC e de areas especialistas nas tematicas
de cada acao.

« Criagdo da sala EaD para que os empregados
possam participar de cursos online de interesse
empresarial,  possibilitando  um  melhor
aproveitamento e diminuicao de interrupgoes
durante as atividades.

Margem paraguaia

A missao da Educacdo Corporativa da ITAIPU é
«desenvolver as competéncias essenciais para
a execucao da estratégia da ITAIPU Binacional -
margem paraguaia, através de métodos eficazes de
aprendizagem continuan.

Principais atividades

« Desenho de acbes educacionais que atendam aos
objetivos estratégicos da ITAIPU, utilizando como
insumos os levantamentos realizados no ambito
do Sistema de Gestdao de Desempenho (SGD),
PDI, trilhas de aprendizagem e o levantamento
de outras necessidades especificas, buscando
sempre personalizar os conteudos para atender
aos objetivos de aprendizagem.

Empregados Empregados

paraguaios brasileiros

2022 2021 2022

67.286 91.331 74.550 115.021
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Foram realizados treinamentos gerenciais para
os novos gestores, a fim de proporcionar-lhes
ferramentas dinamicas, atuais e essenciais para
uma melhor gestao.

Implementacdos de programas de aprendizagem,
que facilitam a disponibilizacdo de materiais, em
diferentes formatos: leituras, exercicios, instrucoes
e outros; o que ajudara a melhorar a aprendizagem
continua, economizar tempo e custos e maximizar
a aprendizagem dos colaboradores, como a
plataforma Learning Management System (LMS),
sistema de gestao de aprendizagem, especializada
em treinamento corporativo e gestao deftrilhas,afim
de facilitar a criacdo, administracao e apresentacdo
de cursos virtuais.

Desenvolvimento de 270 eventos de treinamento
internos, externos e internisimos, que
representam um total de 4.062 participacdes de
funcionarios paraguaios, brasileiros e aprendizes,
14% a mais do que em 2021.

Foram registradas 2.977 participacdes em agoes
educativas internas.

Foram 191 participacdes nos cursos internissimos,
que sdo aqueles desenvolvidos por colaboradores
da Entidade, voltados para colaboradores ou
empresas terceirizadas.

Participacdo em 177 acdes educacionais externas
para melhorar as competéncias profissionais.
Eles sao classificados em formacao (cursos,
seminarios, congressos,  visitas  técnicas,
workshops, simpdsios, idiomas e outros) e pos-
graduacdo (mestrados, especializacdes e outros).

Apoio a Semana Interna de Prevencao de Acidentes
(SIPAT 2022) sob o lema «Saude integral, inteligéncia
emocional e velocidade da informagao».

Desenvolvimento de conferéncias internacionais,
como parte daformacao e atualizagao profissional
de todos os colaboradores.

Realizacdo do Programa Jubilo, evento que tem
como objetivo estabelecer diretrizes e fornecer
ferramentas para os colaboradores em fase
préxima a aposentadoria.

A formacao outdoor training foi desenvolvida
com os filhos dos colaboradores da Entidade, «Os
meus filhos me visitam», na sede de Hernandarias
e em Assuncdo. O principal objetivo do evento
é fortalecer o sentimento de pertencimento,
motivar os pais através de uma atividade em que
as criancas/jovens passem um dia na empresa,
partilhem em familia e fortalecam os lacos
Familia-Empresa.

Prosseguiu-se a elaboracdo de trilhas de
aprendizagem (modelo de desenvolvimento
de competéncias da ITAIPU) no ambito do
Modelo de Educacao Corporativa. Do total de
13 macroprocessos da Cadeia de Valor, foram
desenhadas 12 trilhas.

3.4.2 Acoes educacionais de Educacéao Corporativa.

3.4.2 Outdoor training - sede Assuncao.



3.4.3

SEGURANCA E SAUDE
DO TRABALHADOR

Margem brasileira

Acidentes de trabalho. Em 2022 foram
registrados 12 acidentes tipicos de trabalho com
empregados da margem brasileira. Este nimero
é o mesmo registrado no ano de 2021, no
entanto, houve um aumento dos dias perdidos
e consequentemente da taxa de gravidade pelo
fato de terem ocorrido 3 acidentes durante o
deslocamento dos empregados, que resultaram
em afastamentos superiores a 15 dias. Os demais
acidentes foram de baixa gravidade e nao houve
acidente relacionado a riscos de maior potencial,
tais como servicos com eletricidade, trabalho em
altura, espaco confinado e movimentacdo de
cargas.

Consolidacdao do Programa de Gerenciamento
de Riscos. Foi feita a atualizacdo da exposicao
aos perigos e riscos das areas de operacao, obras,
servicos gerais e seguranca empresarial. Ao todo
foram avaliados 280 riscos ambientais (fisicos,
quimicos e bioldgicos) e 188 riscos de acidentes
contidos nos 151 Grupos Homogéneos de
Exposicdo (GHE) destas areas. Apds a andlise da
severidade e da probabilidade da exposicdo aos

3.4.3 Simulado de abandono.
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riscos e a consequente aplicacdo das medidas
de controle, concluiu-se que 90,4% dos riscos
residuais sao baixos, 9,6% sao médios e nenhum
risco residual foi classificado como alto. Também é
possivel ressaltar que foram feitas 238 dosimetrias
de ruido em 2022. Pode-se citar como uma das
medidas de controle da exposicao aos riscos
a distribuicdo de equipamentos de protecao
individual (EPI). No ano de 2022 foram entregues
17.618 EPI, sendo que somente para a area técnica
foram destinados 14.499 itens, ou seja, 82,3% do

ACIDENTES MARGEM
BRASILEIRA

471 469 —
Taxa de Taxa de Dias Quantidade
frequéncia gravidade perdidos de acidentes



total distribuido na margem brasileira. Quanto
aos tipos de EPIs mais utilizados, 58,7% referem-
se a dois tipos, que sdo os protetores auditivos
(plug espuma, plug silicone e concha com seus
kits de higiene) com um total de 5.269 unidades e
as luvas de algodao com 5.078 pares.

Semana Interna de Prevencdao de Acidentes
(SIPAT). Apds 2 anos de realizacao de forma online,
a SIPAT voltou a ser presencial. O evento, que
ocorreu no més de outubro com o tema «Saude
integral, inteligéncia emocional e velocidade
da informacdo» teve como atividades palestras,
oficinas, apresentacdo de coral, distribuicdo de
brindes e a tradicional caminhada e corrida da
integracdo, cujo trajeto possui 7,5km com largada
na margem paraguaia e chegada na margem
brasileira. A organizacao e realizagdo de toda a SIPAT
é feita em conjunto entre as margens brasileira e
paraguaia da ITAIPU e conta com a participacdo
do Parque Tecnolégico de Itaipu (PTI). Estima-se
que ao todo 2.500 pessoas tenham participado de
atividades ao longo da semana.

Simulado de Abandono. Realizado um
simulado de abandono inédito na ITAIPU, que
contemplou as areas industrial e corporativa
da margem brasileira, com o envolvimento
de aproximadamente 1.400 pessoas entre
empregados, estagidrios, terceiros e visitantes. O
simulado foi concluido em 43 minutos apds seu
inicio, demonstrando a capacidade de resposta
da empresa a sinistros de grandes proporg¢des.
Isso s6 foi possivel com o apoio dos brigadistas.
Ao todo foram capacitados 80 brigadistas que
estdo distribuidos pelos 14 escritérios localizados

3.4.3 Caminhada e Corrida Saudavel do REVIVER.

na area corporativa da margem brasileira.

COVID-19: Manutencao das condutas protetivas
voltadas ao enfrentamento da pandemia
adotadas em 2021, com destaque para:

- Aquisicao e distribuicao de EPIs e medicdo de
temperatura;

- Totens de alcool-gel e tapetes sanitizantes nos
acessos aos escritérios e oferta de alcool-gel
nos ambientes empresariais;

- Servico de teleatendimento e teleorientacao
relacionado a COVID-19 ofertado pelo
Ambulatério de Saude da empresa,
totalizando 1.497 atendimentos;

- Testagem aleatéria por RT-PCR para os
empregados assintomaticos da area técnica;

- Divulgagdo na intranet dos dados referente
aos casos de COVID-19, testes aplicados na
empresa e estatistica de vacinacdo, através do
«Painel da Vida;

- Contribuicao, através de geracao de dados,
para o projeto de monitoramento do virus
da COVID-19 no esgoto, parceria entre a
ITAIPU, Parque Tecnolégico de Itaipu (PTI),
Hospital Ministro Costa Cavalcanti (HMCC),
universidades e entidades publicas.

A partir da declaracdo do fim da emergéncia
em salde publica no Brasil, as medidas foram
progressivamente descontinuadas, sendo
mantidas a distribuicdo de EPIs, os totens de
dlcool-gel, oferta de &lcool-gel na empresa,



teleatendimento e teleorientacao.

Saude dos empregados. No ambulatério de
saude da ITAIPU, foram realizados 1.320 exames
médicos periddicos e outros 145 exames
ocupacionais (admissional, demissional, retorno
ao trabalho e mudanca de funcéo), além de 863
atendimentos médicos para apanhamento de
saude dosempregados. O servico de atendimento
de emergéncia, através de ambulancia 24h,
atendeu 117 pessoas, sendo 40 empregados, 55
terceirizados e 22 de outros publicos.

A Campanha Anual de Vacinagdo contra a gripe
ocorreu no Ambulatério e em outros locais da
empresa, ampliando o acesso a vacinagao.

O Programa REVIVER continuou realizando
as acdes em prol da qualidade de vida dos
trabalhadores em 2022:

- Na Semana do Bem-Estar foram realizadas
diversas atividades de incentivo ao
autocuidado e propiciacao aos trabalhadores
de momento de salde e bem-estar;

- No Programa de Ginastica Laboral, 686
empregados foram atendidos;

- Os programas de promocéo da atividade fisica
atenderam 285 empregados e 90 prestadores
de servico terceirizado e estagidrios nas
academias corporativas; 83 empregados nas
salas de aula de Pilates e 22 empregados no
Treino Funcional. Foram realizadas 3 edicdes
da Corrida e Caminhada Saudével, com

participacao de 173 pessoas na edicao diurna,
240 na edicdo noturna e 198 na edigao virtual;

O Programa de Ergonomia também retornou
com suas avaliacdes e acdes de melhorias, dentre
as quais destaca-se a realizacdo de Avaliacao
Ergondmica Preliminar em todas as Diretorias da
ITAIPU; a acdo de condicionamento fisico laboral
com avaliacdes fisicas individuais e prescricdes
de treinos; e a acao Ergotur com orientagdes
ergondmicas e ajustes nas suas estacdes de
trabalho a 170 empregados brasileiros e outros
67 profissionais de outros publicos.

Margem paraguaia

Acidentes de trabalho. Durante o ano de 2022,
foram registrados 2 casos sem afastamento. Os
acidentes notificados por meio das Comunicagdes
Internas de Acidentes de Trabalho (CIAT) foram
registrados e investigados por Técnicos de
Seguranca do Trabalho de Recursos Humanos e,
a fim de adotar medidas preventivas para evitar
sua repeticdo, uma cépia foi enviada a Comissao
Interna de Acidentes de Trabalho (CIPA).

Auditorias de seguranca. As inspec¢des sao
realizadas para detectar ag¢des ou condigoes
inseguras nas tarefas didrias e instalagoes
da Entidade, tanto para as atividades dos
empregados quanto das empresas que realizam
suas tarefas a servico da ITAIPU. Eles sao
realizados periodicamente, em conformidade
com os horarios anuais e mensais de atividades,

3.4.3 Curso de seguranca do trabalho.



nas sedes de Hernandarias, Assuncdo e area do
Reservatorio.

Relatérios de Seguranca. Foram emitidos 19
Relatorios de Seguranca; 8 Relatérios Técnicos (TI),
que descrevem informacdes detalhadas sobre
um ou mais riscos; 9 Relatdrios de Seguranca
(ISTs), onde é descrito um risco especifico ou
localizado de menor proporcao e 2 Notificacbes
de Seguranca do Trabalho (NST), distribuidas por
todas as areas e setores.

Formacgdo. Foram realizados aproximadamente
34 cursos e palestras sobre seguranca do trabalho
para funciondrios, aprendizes e contratados,
capacitando assim mais de 900 pessoas. Os
principais cursos desenvolvidos foram: NR 10
- normas de risco elétrico, NR 33 - trabalho em
espacos confinados, NR 35 - padrao trabalho
em altura, cursos de operacao de empilhadeiras,
operacdo de plataforma de elevadores, seguranca
vidria, para membros da CIPA e palestras de
integracao de seguranca.

Equipamentos de Protecao Individual (EPI).
Foram distribuidos 32.657 EPl para 1.328
funcionarios, aprendizes e estagiarios, com o
objetivo de reduzir e minimizar os efeitos da
eXpO0si¢ao aos riscos ocupacionais.

Inspecdo e manutencao de extintores de
incéndio. Foram inspecionadas 1.744 unidades
instaladas nas diferentes sedes da Entidade, das
quais foram realizadas manutencdes preventivas
e recargas em 7.090 unidades extintoras
instaladas na Usina, Cidade do Leste, Assuncao e
area do Reservatério.

Ac¢oesem medicinaesegurancadotrabalho

Aquisicdo de 20 equipamentos de Desfibriladores
Externos Automaticos (DEA).

Treinamento de reconhecimento e protocolo de
acdo em casos de parada cardiorrespiratéria e
uso de DEA realizado nas sedes de Hernandarias
e Assuncao.

Entrega de insumos (mascaras, dlcool, campanhas
de prevencao) para prevencdo do contagio da
COVID-19.

Aquisicao de 50 caixas de primeiros socorros.
Habilitacao de dois novos cargos de enfermagem.

Contratacdo de cinco funciondrios prestando
servicos de enfermagem para o desempenho
de fungées na Costanera de Hernandarias e no
Centro de Recepcao de Visitantes (CRV).

Contratacdo de profissional técnico responsavel
e coordenador para a execucao dos Servicos do
Programa de Condicionamento Fisico do Trabalho
para a prevencdo de doencas osteomusculares
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relacionadas ao trabalho - Programa de
Tratamento e Prevencdo do Sobrepeso e
Obesidade.

Contratacdo de um psicologo clinico profissional
para desenvolver o programa de prevencao
e tratamento da dependéncia quimica e
transtornos psicossociais para os colaboradores
da Itaipu em todas as localidades.

Contratacdo do Servico Médico Especializado
em Otorrinolaringologia para o Programa de
Conservacao Auditiva (PCA) da ITAIPU na sede da
Usina.

Continuidade da campanha de vacinagao contra
gripe em todas as localidades.

Coordenacdo, gestdo, acompanhamento e
controle da prevencdo, mitigacao e aplicacdo dos
protocolos da COVID-19.

Foram atendidas 784 pessoas dentro do programa
de qualidade de vida

Visita aos colaboradores da area do Reservatoério
para acompanhamento no ambito do Programa
de Qualidade de Vida.

No posto ambulatorial de saude de ITAIPU, foram
realizadas 1.353 consultas médicas para controle
da saude dos funcionarios. Foram realizadas 812
coberturas de ambulancias.

3.4.4

EQUIDADE DE GENERO
E DIVERSIDADE

A ITAIPU Binacional realiza ac¢des que buscam

impactar

positivamente na dignidade do ser

humano, respeitando seus direitos e os aspectos que
constituem a diversidade humana no que concerne a
género, raca e pessoa com deficiéncia.

Destaques

Atencao a pessoas com deficiéncia. Encontros
presenciais com os empregados com deficiéncia
para ouvir suas demandas e desenvolver um
grupo estruturado.

Promocdo da formacdo dos profissionais pelo
Programa Gestao da Diversidade. Para incentivar
e desenvolver uma cultura organizacional mais



inclusiva e equitativa, ocorreram eventos educativos
que trabalharam questdes de género com olhares a
parentalidade consciente e inteligéncia emocional
nas relagoes casa e trabalho.

Divulgacdao em midiainterna detemasdesaude
para homens e mulheres. Para as questdes de
saude do homem e da mulher, foi vinculado nas
midias internas, material criado especificamente
para ITAIPU, com informag¢des médicas relevantes
para a prevencao ao cancer de mama e préstata
em apoio as Campanhas:

- Outubro Rosa. Foram realizadas palestras com
funcionarios, aprendizes e terceirizados, com o
objetivo de conscientizar sobre a importancia
da prevencéo e deteccao precoce do cancer de
mama;

- Novembro Azul. Atividades foram realizadas
para conscientizar os homens sobre a
importancia da deteccao precoce do cancer de
prostata, uma doenca silenciosa considerada a
principal causa de cancer em homens.

Semana da Diversidade. Nos meses de
novembro e dezembro existem datas alusivas
que evidenciam os avancos e esforcos no que
tange aos Direitos Humanos, como por exemplo:
o Dia da Consciéncia Negra, o Dia Internacional
de Combate a Violéncia contra a Mulher, o Dia
Internacional da Pessoa com Deficiéncia, Dia
Internacional dos Direitos Humanos, que foram
compiladas e trabalhadas em ITAIPU na «<Semana
da Diversidade» por meio de infograficos e videos
com dados estatisticos atuais, enfatizando a
necessidade de sempre evidenciar as conquistas
dos publicos com menor representatividade. Além
disso, foi lancado o video que relata as iniciativas
da ITAIPU Binacional para a inclusdo da pessoa
com deficiéncia.

VOLUNTARIADO

O programa de Voluntariado Empresarial - Forca
Voluntdria - tem como objetivo geral estimular,
fortalecer e valorizar a atuacdo voluntaria dos
empregados e empregadas da empresa, para que
exercam a sua cidadania e gerem transformacdo social
nas nossas comunidades. Como objetivos especificos,
o programa busca realizar atividades que contribuam
com o desenvolvimento de competéncias dos
empregados e empregadas da empresa; e que também
contribuam para a manutencdo do engajamento e do
bom clima organizacional. A atuacdo do programa de
voluntariado é dividida entre trés pilares: promocdo de
eventos de estimulo a cultura do voluntariado, Banco
de Projetos e apoio ao Terceiro Setor.

Destaques

o Estimulo ao Voluntariado. Campanhas anuais ja
institucionalizadas de Pascoa, Agasalho e Estrelinha
(Natal), e realizacdo de campanha inédita da
Destinacdo Correta de Uniformes, que garantiu
a doacdo de mais de 1.500 pecas de vestudrio
para serem adaptadas por instituicdes parceiras
e destinadas a grupos vulnerdveis que delas
precisam. O ano de 2022 foi marcado também pela
retomada das a¢des presenciais, as «kMao na Massa»,
representadas pelos mutirdes de criacdo de uma
horta comunitdria no Conselho Comunitario da Vila
C e a fabricacao de fraldas geriatricas na instituicao
Maos de Anjos.

« Banco de Projetos. Foi lancado em 2022 o
edital para a 162 edicdo do Banco de Projetos. Foi
executado o processo de selecdo e repasse de
recursos a trés instituicbes de voluntéarios que
apresentaram as melhores propostas de projetos,
com base na avaliacdo realizada por uma comissao
composta por outros voluntarios e representantes
da area gestora. O valor total investido nos projetos
nesta edicdo foi de R$ 89.083.60, impactando
diretamente 365 pessoas e indiretamente mais de
3.640 pessoas.

» ApoioaoTerceiro Setor. Foram realizadas as habituais
oficinas ofertadas durante o processo do edital do
Banco de Projetos, com os temas: «Elaboracdo de
Projetos Sociais» e «Prestacdo de Contas e Compliance».
Como inovacdo em 2022, o programa trouxe oficinas
para instituicdes sociais da regido e seus empregados
voluntérios, ministradas pelo Instituto Legado, e com
as tematicas de <kEmpreendedorismo de Alto Impacto»
e «Sustentabilidade Financeira de Instituicoes Sociais».
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MARGEM BRASILEIRA

DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL




4.1

MARGEM BRASILEIRA

Estas informacdes permitirdao identificar as bacias
Gestao de recursos prioritarias para implementar as acbes previstas

no programa de Gestdo de Bacias Hidrograficas
(GBH), buscando reducao do aporte de sedimentos
e aumento da vida util do reservatorio, estimada
atualmente em 194 anos.

hidricos e seguranca hidrica

Objetivo: o projeto consiste na cooperacdo
técnica para desenvolvimento de estudos

e tecnologia de inovacdo para a Gestdo
Integrada de Recursos Hidricos eficiente e
segura.

A Gestao de recursos hidricos visa promover a
integracdo de dados e informagdes de qualidade
de agua, como forma de otimizar os processos e a
gestdo compartilhada com os principais usudrios da
agua.

Em 2022 foram adquiridos os equipamentos
e infraestrutura para criacdo da Plataforma de
Integracdo dos dados de Recursos Hidricos da
Companhia de Saneamento do Parand (SANEPAR)
e do Sistema Integrado de Monitoramento
Ambiental da ITAIPU (SIMA). Também foi finalizado o
levantamento e mapeamento do déficit florestal em
Area de Protecdo Permanente (APP) para as bacias:
BP1,BP2, BP3, Ivai e Piquiri. Na BP3, a drea de protecao
permanente com floresta é de 257 km? e o déficit de
florestas totalizam 215 km? Estes resultados sao fruto
do convénio firmado com a SANEPAR e Fundacdo
Parque Tecnoldégico de Itaipu Brasil (FPTI-BR).
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Monitoramento da qualidade da
agua e a¢des conservacionistas

de agua e solo

Objetivo: buscar a melhoria da qualidade da
agua e minimizar o aporte de sedimentos ao
Reservatério de Itaipu.

O Reservatério tem a finalidade de armazenar dgua
para a geracao de energia elétrica e, a0 mesmo
tempo, possibilitar fluxos naturais que atendam aos
diversos usos multiplos para o desenvolvimento
socioecondmico da regido, em consonancia com
critérios de sustentabilidade.

Com este objetivo houve o investimento em
atualizacao tecnolégica, com a aquisicao de 4
novas estacdes de monitoramento automatico da
qualidade da agua que foram instaladas: no braco
do rio Sao Joao, corpo hidrico receptor dos efluentes
da ETE Itaipulandia; préxima a captacao do Canal da
Piracema e da SANEPAR em Foz do Iguagu; no Braco
do rio Sdo Francisco Falso, corpo receptor da Estacao
de Tratamento de Esgoto (ETE) de Santa Helena;
e a quarta a ser instalada no corpo principal para
perfilamento de até 100 metros de profundidade.

Importante ressaltar que, em 2022, o Reservatério
e a maioria dos bracos foram classificados como
de boa qualidade de 4gua (oligotrofica - baixa
concentracdo de nutrientes na dgua), com variacoes
sazonais normais. Portanto, na temporada de veréo,
as prainhas de municipios lindeiros ao Reservatério
de ltaipu foram classificadas como proprias para
a balneabilidade, conforme preconiza a resolucéo

Esquema ilustrativo da relacdo passivos ambientais por
resultados das atividades de praticas conservacionistas.

274/00 do Conselho Nacional do Meio Ambiente
(CONAMA).

Alguns afluentes apresentaram mudancas na
concentracdo, com tendéncia de aumento de
nutrientes (eutrofizacdo) e variacdes sazonais
expressivas. O braco do Ocoy foi o que apresentou
maiores indices de eutrofizacdo, portanto esta é
a bacia prioritaria para a implantacdo de acbes
ambientais apoiadas por ITAIPU.

O monitoramento de macrofitas aquaticas no
Reservatério registrou um total de 45 espécies de
plantas aquaticas, tendo sido identificadas 4 espécies
exdticas, invasoras ou com potencial invasor e
amplamente distribuidas. O ultimo levantamento,
de 2022, registrou uma diminuicdao na populagao de
certas espécies invasoras, com a Hydrilla verticillata -
a menor frequéncia registrada nos ultimos 14 anos
- e a Hedychium coronarium, esta ultima nao tendo
sido observada.

Foram mantidas as coletas hordrias por meio de
equipamentos automdticos nas 15 estacbes de
monitoramento sedimentométrico. A rede foi
ampliada com a criacdo de 3 novas estacdes (fozes
dos rios Ivai, Piquiri e Amambai), visando identificar
o real aporte de sedimento de cada um desses rios
ao rio Parana e, consequentemente, ao Reservatério
de ltaipu. O monitoramento sedimentométrico,
aliado ao levantamento batimétrico e hidraulico
no Reservatério, tem permitido a atualizacdo do
modelo matemadtico para estimativa de vida (util
do empreendimento, cujo resultado (194 anos)
foi apresentado ao Board de Consultores Civis no
ambito da Seguranca de Barragem.

Finalizado o levantamento batimétrico, foi contratado
o centro de pesquisa, tecnologia e inovacao Lactec,
para realizacdo da modelagem hidrodinamica tanto
dos 17 bracos da margem brasileira do Reservatorio,

Convénio com
prefeituras

Gestao por bacia
hidrografica




quanto de seu corpo central. Esta modelagem serd
aplicada em vdrios estudos, a exemplo da dispersao
de poluentes (fosforo) oriundo da piscicultura no
Reservatério e da bacia de contribuicao.

Também em 2022 teve continuidade a imple-
mentacdo de atividades relacionadas a praticas
conservacionistas de &agua e solo consideradas
estratégicas sob o ponto de vista da seguranca
hidrica e desenvolvimento territorial, por meio da
celebracdo de convénios com as prefeituras dos
municipios da area de atuacdo da ITAIPU, onde
destaca-se em resumo os seguintes resultados:

« 519 km de melhorias em estradas rurais;

« 17379 ha de 4d4rea de solos conservados
(construcéo /reforma de terracos);

« 258 nascentes protegidas;
- 24 abastecedouros comunitarios instalados;

37 distribuidores de dejetos de animais adquiridos.

Tais atividades, amparadas por prévio levantamento
técnico e que refletem o uso e ocupacao atual do solo
nas bacias hidrograficas selecionadas, contribuem
diretamente com a qualidade e quantidade de agua
dos rios e cursos d'agua afluentes e do Reservatoério
de Itaipu. A «saude» do rio é ampliada pelas medidas
adotadas para controlar o escoamento superficial
e favorecer a infiltracdo de agua no solo, prevenir a
erosao e reduzir o aporte de sedimentos e nutrientes.
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Monitoramento ambiental do
cultivo de peixes em tanques

rede no reservatorio de Itaipu/
Parque Aquicola Ocoy: bases
para producao sustentavel

Objetivo: monitorar a evolugao do sistema de
producao de peixes focando usos multiplos da
agua e a preservagao do ecossistema aquatico
com a finalidade de subsidiar a implantacao
de sistemas de producdo de peixes em
reservatorios brasileiros.

Em funcdo da grande diversidade de cenarios, o
estudo dos desdobramentos ambientais associados
a piscicultura, em grandes reservatorios, é um tema
estratégico aos gestores e usudrios, considerado
o grande potencial de producdo de alimento, a
importancia econémica da atividade e o impacto
ambiental, comumente associado ao modelo de
producdo em tanques-rede. Este projeto — o primeiro
com foco ambiental conduzido no Reservatério de
Itaipu busca responder questdes relacionadas a
qualidade de agua, sedimento, ictiofauna nativa e
capacidade de suporte. O arcabouco técnico podera
subsidiar tomadas de decisdo das entidades publicas,
vinculadas a legalizacdo, ordenamento e fiscalizacdo
do cultivo de peixes em Aguas da Unigo.

E importante ressaltar que a simulacdo de cultivo é
essencial a compreensdo da dinamica de distribuicao
de nutrientes residuais (fésforo, nitrogénio, etc.)
gerados em uma situacao real (empresarial). Em 2022,
foram realizadas 4 campanhas de amostras ambientais
(qualidade de 4agua, sedimento e ictiofauna),
possibilitando estabelecer as correlacbes destes
temas aos 2 ciclos de engorda concluidos no periodo.
Além dos aspectos ambientais, havera neste estudo a
apresentacao deindicadores econdmicos e zootécnicos.
Neste certame, os resultados parciais indicam que o
protocolo testado podera permitir a conducdo de até 2
ciclos de producdo em 12 meses, com uma densidade
de estocagem de até 85 peixes/m?.

Além da parceria entre os conveniados (ITAIPU e
Instituto Neotropical de Pesquisas Ambientais), este
projeto conta com importante apoio da Cooperativa
Copacol que participou com o fornecimento
dos alevinos vacinados (Streptococcus), além
do transporte, abate e distribuicdo do pescado
resultante, distribuidos 8.750 kg de filé. Em valo-
res de mercado equivalem a R$ 262.500,00 e,
aproximadamente, 90 mil refeicbes servidas aos
estudantes de 12 municipios da regido oeste.



Biodiversidade

Objetivo: contribuir para a preservacgao,
conservacao e recuperacao da flora e fauna
regional, valorizando a biodiversidade em suas
areas protegidas e reservatorios, cooperando
com instituicoes publicas e privadas que
busquem a conservacéao da biodiversidade.

Conservacao da
biodiversidade - Fauna

A conservagdo da fauna nativa é desenvolvida
em sinergia aos Planos Nacionais de conservacao
da Biodiversidade, por meio de programas de
reprodugao ex-situ e apoio a reintroducao de
espécies em dareas vidveis do bioma Mata Atlantica.

O Criadouro de Animais Silvestres da ITAIPU
Binacional (Casib), focado em espécies nativas e
populagdes ameacadas de extingao, localizado no
Refugio Bioldgico Bela Vista (RBV) registrou, em 2022,
o nascimento de 40 animais silvestres de 10 espécies
(anta, cateto, cutia, gato - maracajd, jacutinga,
mutum-de-penacho, onga-pintada, paca, periquitdo-
maracana e veado-borord). No ano, houve a doacgédo
de 6 animais silvestres para zooldgicos e criadouros
brasileiros, um casal de harpias (Harpia harpyja) foi
destinado para o Criadouro de Animais Silvestres
Porto Bonito (Green Farm) localizado na zona de
amortecimentodoParque NacionaldellhaGrandeem
Itaquirai - MS, um macho de harpia para o Zoolégico
de Taubaté - SP e, para a Falcoaria Mauntone de Foz
do Iguacu, foram dois carcaras e um gaviao de cauda
branca. Estes resultados, somados aos indicadores
da conservacao e restauracao florestal, garantem a
ITAIPU a manutencédo de certificacdes relevantes a
Instituicdo, como a Certificacao de Biodiversidade do
Instituto LIFE.

Foi contratado o diagnostico de ambientacao
e paisagismo dos recintos e diagnostico de
comportamento animal para os animais do Zoolégico
Roberto Ribas Lange, visando a melhoria do manejo
no RBV. Foram elaborados sete livros, contendo
56.566 registros comportamentais a partir de 570
horas de observacdo de 360 animais. Atualmente o
RBV conta com um plantel de 337 animais silvestres
de 56 espécies em cativeiro.
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Em 2022 foi registrado o nascimento do 56° filhote
de harpia, demonstrando o sucesso das técnicas
de reproducao e criacdo de Harpias em cativeiro,
iniciado ha 22 anos.

Também foi firmado o acordo de cooperacédo para
o desenvolvimento de projetos técnico-cientificos
para a conservacdo da biodiversidade entre a ITAIPU
Binacional e Rewilding Argentina, com o intuito de
viabilizar o intercambio genético e a reintroducao
de animais silvestres ameacados e reproduzidos em
cativeiro.

O inventario de flora e fauna realizado no RBV
identificou 13 espécies de répteis e 20 espécies de
anfibios, que corresponde a 55% da riqueza do oeste
do Parana, 3 destes anfibios com registro inédito na
regiao. Quanto aos mamiferos, foram identificados 7
carnivoros, 6 morcegos e 6 roedores e por fim, a maior
diversidade encontrada: de aves, com 177 espécies.

Além desse amplo inventario, estd sendo realizado
o monitoramento da onca-parda (Puma concolor)
através de cameras especiais, colares e microchips,
a fim de investigar o habito destes animais e sua
ocupacao no territério do RBV.

A riqueza da biodiversidade retratada nesses
inventarios indica o sucesso no processo de
restauracdo das florestas e as boas condi¢des de
conservacao do ambiente das areas protegidas da
Itaipu.

O Corredor Ecolégico Santa Maria, que liga o
Parque Nacional do Iguacu as areas protegidas do

Reservatério de Itaipu e Parque Nacional de llha
Grande, completou 20 anos em 2022, constituindo-
se um importante exemplo pelo processo de
articulagcao interinstitucional e trabalho conjunto
para a conservacgao da biodiversidade e dos servicos
ecossistémicos, o que pode ser replicado em outras
bacias hidrograficas.

Conservacao da
biodiversidade - Flora

O Viveiro Florestal contou com a producao de 464 kg
de sementes de 57 espécies de sementes de espécies
florestais do Bioma Mata Atlantica. Foram produzidas
294.388 de 61 espécies nativas, com inclusdo de
espécies ameacadas de extingcao importantes para a
conservacao da fauna e restauragcao de ecossistemas.
Destas, 125.202 foram destinadas para plantio e
replantio nas Areas Protegidas da ITAIPU, 162.718
mudas foram doadas para a¢des na area de atuacdo
e 11.500 mudas para éreas externas a atuacao da
Entidade para apoio ao projeto da SANEPAR para
revitalizacdo do reservatério do Miringuava.

No processo de restauracdao das dareas protegidas
(desmobilizacao de usos multiplos e incorporagao de
remanescentes), foram restaurados 40,07 hectares.
Estas areas se somam aos 34 mil hectares de floresta
mantidas na margem brasileira, composta pela
faixa de protecdo e refugios. As areas protegidas de
ITAIPU, na margem brasileira, tém aproximadamente
2.700 lindeiros e uma extensao de 1.397 km (de Foz
do Iguacgu a Guaira).

Livros gerados pelo Programa de Bem-estar Animal.
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Em pontos mais vulneraveis, foi implantada cerca
visando preservar a integridade das divisas e da
biodiversidade.

Visando preservar as dreas protegidas, a brigada de
incéndios florestais atuou na prevencdo e combate
a incéndios florestais em 15 ocorréncias, em 48,27
hectares de areas protegidas. No final de 2022
foi realizado, no Refugio Binacional Maracaju, o
primeiro encontro binacional das equipes da brigada
de prevencdo e combate a incéndios florestais,
objetivando a troca de experiéncias e conhecimento
do trabalho, desafios e particularidades em ambas as
margens.

Em dezembro foi lancado o concurso nacional para
a escolha do projeto arquiteténico do Ecoparque
Itaipu, promovido pela ITAIPU Binacional, Prefeitura
de Foz do Iguacu e o Instituto de Arquitetos do Brasil
- Departamento do Parana (IAB/PR). O novo parque
ficara em uma area de 114 hectares pertencente a
ITAIPU e hoje circundada por uma ciclovia com 4.800
metros de extensao. A ideia é empregar no projeto
0 conceito de solugdes tecnoldgicas 5.0, voltadas
para o bem-estar das pessoas e conservagao do meio
ambiente.

Monitoramento da ictiofauna

Em 2022 foi realizada a primeira atualizacao, desde
2005, do inventario da ictiofauna do Reservatorio de
ITAIPU e trecho a jusante. Das cerca de 220 espécies
que ocorrem nesse trecho, 69 foram registradas,
constatando a mudanca do perfil de sua abundancia
relativa em relacao ao inventério de 2005.

Resgate da ictiofauna

Realizacdo de operacdes sistematicas de resgate de
peixes em decorréncia de paradas de maquina para
manutencao das unidades geradoras. Acdo realizada
em parceria com a margem paraguaia resultou em
28 operacdes, com o resgate de 358 peixes de 49
espécies e taxa de sobrevivéncia de 82,12%. Os
peixes resgatados sdo devolvidos ao rio Parana.

Canal da Piracema

Inaugurado em 2002 o Canal da Piracema, maior
sistema de transposicdo para peixes do mundo,
completou 20 anos de operacdo e monitoramento.
Em 2022 o Canal operou por um periodo de 208
dias, possibilitando a realizacdo de seis campanhas
de pesca cientifica, que registraram 93 espécies.
Durante as atividades de rotina 295 individuos de 16
espécies migratdrias foram marcados.

O mapeamento das areas de desova das espécies
nativas permite a atualizacdo do zoneamento do
reservatério e a indicacao das areas prioritarias para
conservacao. Na piracema 2021-2022, registrou-se
elevada desova de Prochilodus lineatus (curimba)
na regiao do Parque Nacional de Ilha Grande, onde
também houve expressiva reproducao do Salminus
brasiliensis (dourado). Espera-se, dentro de dois a
trés anos, um aumento da disponibilidade destas
espécies para a pesca.

Em 2022 tiveram inicio também as atividades do
acordo de cooperacdo técnica com Secretaria de
Estado da Saude do Parand (SESA), para investigacao
de toxinas produzidas por espécies de peixes
peconhentos. Foram coletadas cerca de 300 amostras
de 18 espécies, e as analises bioquimicas preliminares
foram conduzidas pela equipe do Instituto Butantan.
Através dos resultados, espera-se o aprimoramento
do manejo clinico dos atendimentos aos acidentados
por peixes peconhentos e consequentemente
a promocao a saude da populacdo lindeira ao
Reservatério.

Logo Concurso Nacional de
Arquitetura Ecoparque Itaipu.



Saneamento ambiental

Objetivo: cooperar com érgaos publicos na
prevencao de epidemias, na manutencao
das condicbes sanitdrias-ambientais ade-
quadas na area de atuacao da ITAIPU, e na
gestao de sistemas de tratamento de agua
e efluentes residuais das comunidades da
area de contribuicdo hidrica incremental ao
Reservatoério de Itaipu.

Em 2022, foram elaborados os termos de referéncia
para contratacado, por meio de processo licitatério, dos
projetos executivos dos Sistemas de Esgotamento
Sanitario (SES - redes de esgoto), bem como os
estudos para construcdo das ETEs para os municipios
paranaenses de ltaipulandia, Missal e Serrandpolis
do Iguacu. Para o municipio de Santa Helena, optou-
se por realizar a contratacdo de servicos e a aquisicao
de equipamentos para promover tanto a remogao
adicional de fosforo quanto a desinfeccao do efluente
final em uma licitacdo Unica, de forma a atender
as exigéncias legais e tornar a contratacdo mais
viavel. Para Medianeira, na ETE Alegria foi necessario
substituir o projeto nos processos de tratamento
preliminar, primario e de incremento para compor
a nova ETE, em fase de licitacdo. Além disso, foi
finalizado o projeto executivo para ampliacao do SES
(Sistema de Esgotamento Sanitario) Medianeira. Em
Itaipulandia, a implementacdo da nova ETE, com
nitrificacdo e remocao de fosforo, estd nas fases
finais do processo licitatorio. A ampliacdo da SES
de Itaipulandia esta com as obras em andamento. A
implementacdao do interceptor Missal-ltaipulandia
estd com o projeto executivo em andamento.

Em relacdo ao Saneamento e Saude publica, durante o
ano de 2022 foi realizado o monitoramento do SARs-
Cov-2 no esgoto da cidade de Foz do Iguacu e na
Usina, com emissao semanal de boletins de alerta, os
quais eram encaminhados a vigilancia epidemiolégica
e para a Medicina do Trabalho da ITAIPU. Foi realizada
a publicacdo do e-book - Monitora COVID-19 para
disponibilizacdo tanto em escolas e universidades
quanto para a populagdo em geral.
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Gestao de residuos

Objetivo: apoiar acoes voltadas para a busca
de solugbes no tratamento de residuos
sélidos e destinacdo adequada de rejeitos
na darea de influéncia, de forma a mitigar
seus impactos considerando os aspectos
ambientais, econdmicos e sociais.

A contaminacdo produzida por conta do manejo
inadequado do lixo e efluentes nas cidades causa
grandes impactos negativos no meio ambiente e
na saude das pessoas. O apoio a gestao de residuos
é fundamental para os municipios da area de
influéncia de ITAIPU na criacdo de condicbes para
a sustentabilidade socioeconémica e o avango
da cadeia produtiva de reciclagem, contribuindo
diretamente para a conservagao do meio ambiente.



Principais resultados em 2022

26 mil toneladas recicladas gerando indice de
Recuperagéo de 25% - (referéncia: no PR 10% e BR 4%).

RS 1.890,00 de renda média e 1.122 postos de
trabalho formalizados (INSS).

67 Unidades de Valorizacdo de Reciclaveis (UVR)
construidas e em operacao assistida.

Assessoria técnica com plano de acdo para
manejo de residuos sélidos nos 55 municipios.

54 municipios com programas de coleta seletiva
implementados.

41 Cooperativas/Associacdes contratadas pelos
municipios, garantindo sustentabilidade aos
empreendimentos.

Reciclometro implementado nos 55 municipios,
ofertando dados para gestéo.

8 novas tecnologias de tratamento de residuos
avaliadas para arranjos de implementacao local;
Evaliagdo de 57 aterros sanitéarios e unidades de
transbordo.

3 propostas de consércios
compartilhado de residuos.

para manejo

5 planos municipais de saneamento e de residuos
revisados.

Mais de 1.000 pessoas capacitadas em Gestdo de
Residuos.

3 concepgdes de projetos para tratamento de
residuos organicos - 1 unidade de referéncia
em implantacdo - Unidade de Valorizacdo de
Reciclaveis Organicos (UVRO).

Laboratorio ambiental

Objetivo: contribuir com o monitoramento
ambiental e avaliacdo da qualidade da agua
por meio de analises microbiolégicas e fisico-
quimicas, apoiar as acbes de conservacao
de fauna através de pesquisas laboratoriais,
realizar o monitoramento de parametros
bioldgicos, fisicos e quimicos para avaliacao
da saude ocupacional e desenvolver
pesquisas de interesse para a seguranca de
barragens, seguranca hidrica e conservacao
da biodiversidade.

O laboratério ambiental atende diversas areas
internas da ITAIPU, além de clientes externos, como
o Hospital Ministro Costa Cavalcanti e a Fundacédo
Parque Tecnolégico de Itaipu.

No ambito da qualidade da dgua, realiza a avaliacao
de amostras das estacOes de tratamento de agua
da ITAIPU das margens paraguaia e brasileira e da
agua potavel nas instalacdes da Area Industrial.
Também realiza analise de efluentes das estacdes de
tratamento de esgoto da ITAIPU e do Reservatério,
do Canal da Piracema, lagoas do Refugio Bioldgico
e efluentes do Reservatorio, além de anélises de
qualidade de agua em tanques de bioflocos para
criacdo de peixes.

Para contribuir com as acdes de conservacao de
fauna, desenvolve pesquisas na drea de hematologia,
bioquimica, parasitologia e microbiologia em
espécies icticas do Reservatério e com animais
silvestres da fauna regional.

Além disso, no laboratério sdao realizadas
pesquisas em estruturas e equipamentos da CHI,
como monitoramento de drenos da barragem e
investigacao sobre a contaminagao microbiolégica
em transformadores.

Principais resultados de 2022

« Monitoramento e avaliacao ambiental: 14.341
andlises.

« Pesquisas na area de Conservacdo da Biodi-
versidade de fauna: 8.141 analises.

« Apoio ao desenvolvimento de projetos de Pesquisa:
6 projetos.

. Certificado de Proficiéncia em Ensaios Labora-
toriais pela Controllab.



Pesquisa, inovacao e transferéncia
de tecnologias voltados a

conservacao de solos e agua e ao
desenvolvimento territorial

Objetivo: apoiar nas tematicas ambiental e
agropecudria, a inovagao cientifica, o desen-
volvimento e a transferéncia de tecnologias
para promover acdes conservacionistas e
a seguranca hidrica na area incremental do
reservatorio.

Acao Integrada de Solo e Agua
(AISA)

Usar a ciéncia e a tecnologia a favor da Seguranca
Hidrica é o grande desafio do programa AISA, uma
parceria entre a ITAIPU Binacional, Empresa Brasileira
de Pesquisa Agropecudria (EMBRAPA), Instituto de
Desenvolvimento Rural do Parand lapar-Emater
(IDR-Parand) e Escola Superior de Agricultura «Luiz
de Queiroz» da Universidade de Sao Paulo (ESALQ/
USP). Com 16 projetos de Pesquisa e Transferéncia de
Tecnologias e 1 de Gestdo da Informacao, o programa
abrange 228 municipios nos Estados do Parana e do
Mato Grosso do Sul, na area de contribuicao hidrica
incremental do Reservatério de Itaipu, territério
de importancia nacional na producdo de energia
hidrelétrica e na producao agropecudria.

Objetivos do programa AISA

- Validar e transferir tecnologias sustentaveis para
0 agronegdcio e para a agricultura familiar.

« Consolidar uma acdo interinstitucional e
multidisciplinar voltada a seguranca hidrica e a
conservagao dos recursos naturais solos e agua.

« Contribuir com a formacao e com a qualificacdo
de recursos humanos.

« Subsidiarcientificamenteaelaboracaode politicas
publicas voltadas ao manejo e a conservacao de
solos e 4gua e, a seguranca hidrica.
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Principais resultados do programa em 2022

«  Cumprimento de 42% dos trabalhos de campo
necessarios a elaboracao do Mapa de Solos nas
bacias dos rios Piquiri, Ivai, Parand 1 e Parana 2,
o qual serd utilizado para melhoria de dados
de entrada de Modelo Hidrolégico utilizado na
operacao da Usina.

+ Realizaggo de no minimo 30 eventos de
transferéncia de tecnologias atingindo um publico
de no minimo 1600 pessoas, contemplando as
temadticas conservacao de solos e 4gua, manejo
de solos em sistema plantio direto, rotacdo e
diversificacdo de culturas, producdo de leite a
pasto, fruticultura, horticultura em sistema plantio
direto, saneamento rural, além de dois workshops
internos voltados a gestdo do programa com o
envolvimento de aproximadamente 90 pessoas.

« Publicacdes cientificas dos diferentes projetos
de pesquisa, com destaque para uma publicacdo
na Revista Britanica Scientific Reports do Grupo
Nature, de estudo que demonstrou a viabilidade
econdmica da rotacdo de culturas, resultado de
alto impacto para os processos de transferéncia
de tecnologias para produtores rurais.



Nucleo de Inteligéncia Territorial
(NIT)

Parceria com a Fundacao PTl para pesquisa e suporte
técnico especializado no desenvolvimento de
solu¢des em geotecnologias e inteligéncia de dados
territorial da Bacia Hidrografica de contribuicao
hidrica ao Reservatério da Itaipu, com intuito de
apoio na tomada de decisao de acdes de gestao
ambiental na Bacia Hidrogrédfica Incremental do
Reservatoério de Itaipu.

Principais acoes

« Estruturacdo da base cartografica do uso e
ocupacao do solo a partir de 1985.

+  Mapeamento da ocorréncia de macréfitas
aquaticas e algas por meio de imagens de satélite
no Reservatorio.

« Avaliacdo do impacto de praticas
conservacionistas e uso e ocupacdo do solo em
servigos ecossistémicos.

« Sistematizagao dos resultados quali-quantitativa
das aguas subterraneas e superficiais da Bacia
Parana 3, identificando a presenca de compostos
poluentes (herbicidas, fungicidas e inseticidas).

« Desenvolvimento de rotinas computacionais
para incorporacdo de modelos de precipitacao
para Previsao de Afluéncias.

« Inventédrio de Fauna do Refugio Bioldgico da
Itaipu.

« Estudo relacionando a servicos ecossistémicos
parasuporteadecisdodeagdes conservacionistas.

« Validacado da metodologia e elaboracao do
produto cartografico baseado em 6 indices que
compuseram o produto Area de Interesse de
Conservacao Ambiental (AICA).
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Uso de geotecnologias

Objetivo: apoiar a criacdo de sistemas
que permitam o manejo das informagoes
especializadas para o bom gerenciamento
das acbes socioambientais, uniformizando
a linguagem tecnolégica com outras
instituicdes da regido, possibilitando uma
visao global do tema gestao ambiental.

Dentre as principais linhas de acdo estao a utilizacao
de ferramentas de geotecnologias para a gestao das
informacodes espaciais aplicada ao monitoramento,
planejamento e tomada de decisdo, incluindo
ferramentas modernas de comunicacdo para a
difusao de informacgoes e o conhecimento referentes
ao desenvolvimento territorial sustentdvel, cujos
principais resultados seguem relatados na sequéncia.

Gestao da informacao territorial

« Estruturacdo de solucbes em geotecnologias
em uma mesma plataforma e base de dados
Unica, permitindo acesso offline das informacoes
territoriais e facilidade no compartilhamento
entre areas, além da padronizagdo na coleta de
informacgodes de campo.

. Atendimento as diversas demandas de
gestdo da informacado territorial, incluindo
levantamentos aéreos realizados com drones na
area do Reservatério, Faixa de Protecdo e Bacias
Hidrograficas.

« Modernizacdo de 29 processos para o meio
digitais, relacionados aos temas gestao
ambiental e cessao para usos multiplos das areas
protegidas e reservatério, gestdo operacional de
atividades de terceirizadas, varidveis ambientais
na drea de contribuicdo hidrica, vistoria das
obras de contratos e convénios, incluindo o
monitoramento de resultados do apoio na gestdo
de residuos sélidos e uso de energias renovaveis
na regido de atuacdo da ITAIPU, além dos
processos de transporte coletivo de empregados
e da seguranga empresarial.



Estudos topograficos e geodésicos

Gestao do limite
de propriedade de ITAIPU

Em 2022 foi realizado o reavivamento de
aproximadamente 142 km de Poligonal Envolvente,
0 que equivale a 10% de toda a extensao do limite
de propriedade de ITAIPU. Foram criados trés painéis
de gestdo e acompanhamento das atividades
relacionadas aos imoéveis da Entidade, a saber:
um sobre remanescentes, outro sobre os estudos
de processos e outro sobre vértices da poligonal
envolvente, que esta naimagem.

Adicionalmente também foi criada uma aplicacdao
para cadastro e gestao dos usos irregulares de areas
de ITAIPU. Esta acao fez parte de etapa de melhoria
de processos e permitiu reduzir o tempo de resposta,
na etapa de elaboracao de produto, em 60%.

Painel de gestédo e
acompanhamento
imoveis da ITAIPU.

Aplicativo de imoveis
nao residenciais
cedidos.

Gestao fundiaria dos
imoveis da ITAIPU

Em 2022 foram sistematizadas as bases de dados
relacionadas aos imoveis residenciais e nao
residenciais de ITAIPU. O objetivo foi facilitar o acesso,
a atualizagdo, a divulgacao e andlises estratégicas
sobre o patriménio da empresa. Foram criados cinco
aplicativos relacionados a essa tematica, a saber:
iméveis ndo residenciais com servidao, imoveis
residenciais Vila A, imoveis residenciais Vila B, iméveis
residenciais Vila C e iméveis nao residenciais cedidos,
que esta naimagem.



Atualizacao da base cartografica
da UHI-ME

Em 2022 foi realizada uma atualizacdo da base
cartografica da UHI-ME. Foram cadastradas areas
verdes, vias, infraestruturas e edificacoes. Toda
a base foi sistematizada e armazenada em um
banco de dados, e disponibilizada em aplicativos
para facilitar o planejamento e a gestdao de novas
obras e interven¢des pontuais. Foram criados dois
aplicativos, um para gestdo da infraestrutura e outro
para a gestao de areas verdes.

Monitoramento de estruturas de
ITAIPU

Em 2022 foram realizados levantamentos com
equipamentos laser nas estruturas externas de
ITAIPU, a saber: Barragens de terra, enrocamento e
concreto; tunel do vertedouro; vertedouro; erosao
do talude da margem paraguaia; calha do Rio Parana.

Implantacao de infraestrutura de
sistemas de tecnologia da infor-
macao (TI) de alta performance

Solucdo implantada e em operacdo para atender
a demandas de armazenamento estruturado, com
seguranca, velocidade de acesso e processamento
de dados Topograficos e Batimétricos, gerados de
projetos por diferentes areas da ITAIPU.

Principais  atividades atendidas em  2022:
processamento para modelos  matematicos;
utilizacdo de redes neurais convulsionais para
identificar manchas de inundacdo em nossas
estacoes fluviométricas; processamento dados
diversos; processamento e simulacdo de alteamento
do nivel operativo do Reservatério, uso de Modelo
Hidrodinamico SRTM-MERTI; processamento de
dados Multibeam (sonda multifeixe) e modelagem
desses dados para canal central do Reservatério de
ITAIPU; modelagem tridimensional do leito do Canal
da Piracema e dados do escaneamento interno da
Usina para a atualizacdo tecnoldgica.

Estacoes GNSS RBMC-MET

Implantacdo de trés estacbes GNSS-MET para
aperfeicoar o posicionamento geodésico e o uso
de tecnologias autbnomas na area de interesse de
Itaipu. Das trés estacdes previstas, duas estdao em
operacdo: uma em Foz do Iguagu e outra em Guaira.
Neste ano foi construido o pilar e colocada em
operacdo a estacao de Guaira.



4.2

Desenvolvimento economico

Objetivo: apoiar as obras de infraestrutura

estruturante para contribuir com o desen-
volvimento econdmico territorial.

A ITAIPU apoia financeiramente diversos projetos
de infraestrutura em seu entorno, executados por
meio de parcerias, que envolvem o apoio no estudo,
reforma, revitalizacdo, recuperacdo, implantacao e
obras na regido, tais como: aeroporto, edificagoes,
iluminacdo, pavimentacdao, pontes, portos e
rodovias. Sao fortalecidos setores como a agricultura,
piscicultura e turismo.

As contribuicbes para a sociedade estdo na
ampliagao da renda e melhoria da qualidade de vida
das pessoas.

Entre as obras mais significativas que receberam o
apoio financeiro da ITAIPU no periodo podem ser
destacadas:

RELATORIO ANUAL 2022

Segunda ponte entre Brasil e Paraguai;

Obras de acesso a segunda ponte entre Brasil e
Paraguai;

Implantacdo do trecho de 46,9 km da rodovia
BR-487 (Estrada da Boiadeira);

Duplicagdo da rodovia BR-469 (Rodovia das
Cataratas);

Duplicacdo do contorno oeste de Cascavel
(BR-163);

Duplicacdo da BR-277 - Trecho PRF-Ferroeste;
Obras no Hospital Ministro Costa Cavalcanti;
Ampliacdo da pista do Aeroporto de Foz do
Iguacgu;

Implantacdo da Estrada Santa Helena-Ramilandia
(26 km);

Implantacdo da segunda sede do BPFron em
Guaira;

lluminagao viaria de 21 km da BR-277 em trechos
urbanos;

Terceira fase da ciclovia na Tancredo Neves;
Pista de atletismo em Foz;
Projeto Beira Foz;

Estudo de Viabilidade Técnica Econdmica (Ramal
Trimodal) Cascavel-Foz;

Centro Integrado de Policias de Foz;

Reforma da Delegacia da Mulher/Turista/Instituto
de Identificacao, em Foz.

ITAIPU BINACIONAL

MARGEM BRASILEIRA



Conclusédo da segunda
ponte entre Brasil e Paraguai.

Implantacao da BR-487 -
Estrada da Boiadeira.
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Fortalecimento da
agropecuaria - aquicultura

Objetivo: promover o desenvolvimento
da aquicultura regional, possibilitando
alternativa de renda e melhoria da qualidade
de vida dos pescadores profissionais do
Reservatorio e reducao da pressao da pesca
sobre os estoques naturais do reservatorio.

Desenvolvimento e difusao tecno-
Iégica de modelo produtivo de ale-
vinos e juvenis de espécies comer-
ciais em sistema Bioflocos (BFT)

O projeto, realizado em parceria com a EMBRAPA,
busca desenvolver, validar e disseminar sistema de
cultivo de peixes no sistema BFT, o qual é detentor de
alta eficiéncia no emprego da agua e baixa geracao
de efluente. A partir de sua aplicacdo, a tecnologia
BFT podera gerar a reducdo da demanda hidrica
e reducdo do impacto ambiental causado pelo
efluente associados a cadeia do cultivo de pescado
em viveiros escavados, amplamente difundida na
area de influéncia do reservatério de Itaipu. Em
2022 foi implementada a Unidade Experimental e
Demonstrativa, na CHI Itaipu, que subsidiara as acoes
de P&D e capacitacao de produtores.



Acompanhamento e avaliacao

da sustentabilidade ambiental

e econOmica do sistema de pro-
ducao intensiva de tilapias em
viveiros escavados na regiao oeste
do Parana

A iniciativa teve parceria com o Instituto de
Desenvolvimento Rural do Parand (IDR) e busca
elucidar questées vinculadas ao dimensionamento
do impacto da producao, sobre a qualidade de 4gua,
e o ponto 6timo de sustentabilidade ambiental e
econdmico do sistema. A mensuracdo da geracao e
caracterizacao do efluente, associado a ferramentas
de georeferenciamento, sdo de grande valia na gestao
do recurso hidrico. Em 2022 além do monitoramento
mensal do uso de dgua de geracao de efluente de
14 pisciculturas, de diferentes portes, foi ministrado
curso de capacitacdo em gestdo da qualidade de
agua aplicado a piscicultura. Por meio da atuacgao
dos técnicos, vinculados ao IDR e Cooperativas
(C-vale e Copacol), o conhecimento ofertado podera
permear pelas pisciculturas concentradas nas bacias
de convergentes ao Reservatorio de Itaipu.

Piscicultura em viveiros
escavados monitorada.

Unidade Experimental e
Demonstrativa Bioflocos.

Fortalecimento da producao

agropecuaria - agricultura familiar

Objetivo: minimizar os impactos ambientais,
sociais e econémicos, causados pela producao
agropecuaria convencional, oferecendo uma
alternativa sustentdvel e com viabilidade em
médio e longo prazo.

O programa oferta assessoria gratuita de Assisténcia
Técnica e Extensdo Rural (ATER) para agricultores
familiares, orientando-os a adocdo de praticas de
agricultura sustentdvel e agroecoldgicas, a transicdo
das propriedades para a agricultura organica, a
agregacao de valor a producdo com implantacdo
de agroindustrias familiares e a estruturacdo da
comercializacdo regional. Também visa a geracdo de
conhecimento técnico sobre praticas sustentaveis
para fortalecer o elo entre pesquisa e extensao.

Resultados em 2022

« 3.362 assessorias realizadas para agricultores
familiares e 13 atividades coletivas de difusao de
préticas de agricultura sustentavel e agroecoldgica;

« Acompanhamento de 127
familiares.

agroindustrias

« 43 municipios assessorados, sendo 40 no Oeste
do Parana, 1 municipio no Noroeste do Parand e 2
municipios no Mato Grosso do Sul.

« 30 associacbes e cooperativas assessoradas na
agricultura familiar.

« Planejamento, organizacdo e apresentacao da
Vitrine Tecnolégica de Agroecologia (VITAL), no
Show Rural Coopavel, desenvolvida em parceria
entre 12 organizagdes publicas e da sociedade
civil sendo elas: Biolabore, COOPAVEL, EMBRAPA,
FLD/CAPA, GEBANA, IDR-PARANA, Instituto Pedra
Da Mata, ITAIPU Binacional, Rede Ecovida, UFFS -
Laranjeiras, UFPR - Palotina e Unioeste.

« Construcdo de Laboratério de Fertilidade
Solos e Herbdério resultado da parceria com a
Universidade Estadual do Mato Grosso do Sul
(UEMS), bem como a aquisicdo de reagentes e
equipamentos.

« Desenvolvimento de protétipo de equipamento
de capina térmica para controle de plantas
daninhas utilizando vapor de &agua, avaliacao
de bioherbicidas no controle das plantas
espontaneas e selecao de isolados ativos de



fungos enteropatogénicos para utilizacdo no
controle de percevejos através do convénio com
a Universidade Estadual do Oeste do Parana
(Unioeste).

Diagnéstico de propriedades para instalacao
de sistema de jardim filtrante para tratamento
de efluente doméstico em 3 municipios junto
ao convénio de Acao Integrada de Solo e Agua
executado pelo Instituto de Desenvolvimento
Rural do Parana (IDR).

« Implantacdo de 50 unidades de referéncia
de producao de leite pelo convénio de Acao
Integrada de Solo e Agua executado pelo Instituto
de Desenvolvimento Rural do Parana (IDR).

- Capacitacdo de técnicos e profissionais
em Sistema de Plantio Direto de Hortalicas
(SPDH) junto ao convénio de Acdo Integrada
de Solo e Agua executado pelo Instituto de
Desenvolvimento Rural do Parana (IDR).

. Capacitagio em producao sustentavel de
frutas por meio de dias de campo nas vitrines
tecnoldgicas de Santa Tereza e Santa Helena junto
ao convénio de Acdo Integrada de Solo e Agua
executado pelo Instituto de Desenvolvimento
Rural do Parana (IDR).

Comunidades indigenas

Objetivo: apoiaramelhoria dainfraestrutura
nas trés aldeias indigenas legalmente
constituidas da area de influéncia de \
ITAIPU, possibilitando a valorizagao cultural o »’ (1! |'I
e apoiando a producdo agropecudria, SEFTTEEE = h A r .“”"
artesanato e outras atividades para melhoria i il “'

da qualidade de vida. LB "“l'"”’l !
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O programa tem como eixos de atuacdo a
melhoria das infraestruturas, fomento a producao
agropecudria, promo¢do da seguranca alimentar
nutricional infantil, apoio as acdes de educacao
escolar indigena, fortalecimento cultural, assim
como apoio aos corais e geracao de renda por meio
da comercializagao de artesanatos.

O engajamento das liderancas indigenas, gestores
de convénio, representantes de escolas e prefeituras
ocorre normalmente por meio de encontros
e reunides. A ltaipu atua como facilitadora e
mobilizadora para que as decisdes sejam tomadas
em colegiado e comissdes técnicas.

Os beneficidrios do programa sao as populagdes das
aldeias indigenas Tekoha Afetete, Tekoha Itamara e
Tekoha Ocoy.

Sao parceiros da ITAIPU Binacional nessa atividade: as
Prefeituras Municipais, Ministério Publico Estadual,
Fundacdo Nacional do Indio (Funai), Secretaria
Especial de Saude Indigena (SESAI), Centro de Apoio
Operacional das Promotorias de Justica de Protecao
as Comunidades Indigenas (Caop), Pastoral da
Crianca, Escolas indigenas, Associacdes indigenas e
Comunidade indigena.

Principais resultados em 2022

« Apoio ao Programa de Nutricdo Infantil das trés
aldeias, em parceria com a Saude Indigena/SESAI,
com repasse de alimentos e 4.395 atendimentos
a criangas.

« Apoio a producdo agropecuaria na aldeia
indigena do Afetete.

«  Obras em andamento: construcao de 2 postos de
saude nas aldeias de Diamante d'Oeste (Afetete
e Iltamara).

- Entrega de material escolar beneficiando 587
alunos das trés aldeias;

« Apoio a Semana Cultural Indigena do Anetete e
Ocoy - aproximadamente 6.500 visitantes.

« Entrega de 1.680 cestas bdsicas para apoio as
familias da aldeia do Ocoy;

« 4.280 kg de peixes doados as familias da aldeia
Ocoy.

+ Apoio ao grupo de artesanato da aldeia Ocoy que
comercializou R$ 60.860,00 em pecas.

« Entrega de 1.994 mantas/cobertores para as
familias das trés aldeias.
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Esporte e cidadania

Objetivo: criar condi¢ées para melhoria da
qualidade de vida dos segmentos menos
favorecidos da sociedade na regidao, em
especial a populacao de baixa renda.

Na area tematica Apoio a Projetos Sociais sao
realizadas acdes sociais por meio de praticas
esportivas, culturais, de educagao, cidadania,
formacdo de vinculos e de combate ao uso de
substancias entorpecentes, incluindo objetivos
transversaiscomunsdedesenvolverformacéaocultural
ambiental e fortalecimento de comportamentos
que contribuam para a preservacao do patrimonio
cultural e natural.

A ITAIPU Binacional mantém 14 projetos sociais
com objetivo comum de desenvolver fatores de
protecdo e minimizar fatores de risco ao pleno
desenvolvimento fisico, psiquico e social de criancas,
adolescentes e adultos em Foz do Iguagu. No ano de
2022 foram 7.183 pessoas beneficiadas.

Destaques de 2022

« Canoagem slalom. O projeto Meninos do Lago
ofereceu aulas de canoagem modalidade slalom
para cerca de 900 pessoas, dentre os participantes
54 mulheres mastectomizadas e 53 cadeirantes.
O projeto atua com criancas e adolescentes em
contraturno escolar e possibilita a participacao
em campeonatos para incentivo ao esporte de
rendimento e olimpico. Sdo utilizadas as piscinas
das escolas do municipio de Foz do Iguacu e
realizados treinamentos no Canal da Piracema da
ITAIPU.

+ Atencao a criancas e adolescentes da regiao
do bairro Trés Lagoas. O projeto Velejar é Preciso
ministra aulas de vela em contraturno escolar,
além do patrocinio a iniUmeros campeonatos,
desenvolvendo talentos nessa modalidade
esportiva. Foram 120 beneficiados.

« Futebol/futsal. O projeto Maestro da Bola prové
atividades gratuitas na modalidade de futebol/
futsal para 910 criancas e adolescentes de 07 a
14 anos, prioritariamente matriculados na rede
publica de ensino, nas cidades de Foz do Iguacu e
municipios do territério de atuagédo da ITAIPU.

e Judo. Aulas regulares na modalidade do judd
sdo realizadas pelo projeto Kimono Amigo,
incentivando e patrocinando a participacdo em



campeonatos de 445 beneficiados. E realizado
o acompanhamento do desempenho escolar
dos atendidos e sdao promovidas acbes de
voluntariado social e ambiental com os alunos do
projeto e suas familias.

Fortalecimento de familias e comunidades. O
projeto de Fortalecimento de Vinculos Familiares
e Comunitarios oferece atividades educacionais
e esportivas em contraturno escolar, além de
acompanhamento psicolégico e familiar de 503
criancas e adolescentes (de 9 a 17 anos) residentes
do bairro Porto Meira, considerado o bairro com
maior vulnerabilidade social do municipio de Foz
do Iguacu.

Formacdo a jovens de 16 a 24 anos em
condi¢des de vulnerabilidade social de
diversos bairros da cidade. O projeto Trilha
Jovem Iguassu capacitou 300 pessoas para
insercao no mercado de trabalho nos setores
de eventos, hospedagem, comércio, turismo,
atendimento, marketing, servi¢os administrativos
e informética.

Atletismo. Jovens Atletas Campedes do Futuro
oferece treinamento em modalidades do
atletismo em contraturno escolar a 55 criangas
e adolescentes, além de incentivo a participacao
do esporte de rendimento em campeonatos
estatuais e nacionais.

Basquete. O projeto Basquete Sem Fronteiras
oferece aulas de iniciacdo ao basquete
beneficiando 443 pessoas distribuidas em varios

nucleos de Foz do Iguacu, além de participacdo
em campeonatos e acompanhamento do
rendimento escolar dos atendidos.

Comunidade e cidadania. Atividades peda-
gdgicas, culturais e esportivas em contraturno
escolar, atendimento assistencial, pedagdgico
e psicolégico sdo propiciadas a 500 criangas
e adolescentes pelo projeto Comunidade e
Cidadania. O projeto é uma parceria com o
SESI, SEANAI e SESC e promove a qualificacdo
profissional de jovens e adultos.

Xadrez. Com aulas de iniciacao em xadrez em
contraturno escolar 500 criancas e adolescentes
sao beneficiados, em diversos nucleos em
Foz do Iguagu, pelo projeto Xadrez para
Todos. Os participantes também contam com
acompanhamento do rendimento escolar e
formacdo de equipe para competicbes com
inclusao de pessoas com deficiéncias.

Melhoria da infraestrutura. O projeto Longe-
vidade com Dignidade oferece melhorias da
infraestrutura do local (modernizacdo dos
quartos e banheiros, melhoria no sistema de
oxigénio, instalacao de placas fotovoltaicas) e da
atencdo em saude fisica e mental para os idosos
(enfermagem, fisioterapia) melhorando, assim, a
qualidade de vida dos atendidos.

Atendimento a pessoas em tratamento para
uso de drogas. Atendendo 46 pessoas em
processo de tratamento de adicao pelo uso
de drogas, o projeto Resgate também atua na



melhoria da infraestrutura do local, atendimento
psicoldgico e acompanhamento familiar.

» Assisténcia juridica individual a pessoas fora do
sistema prisional. Em parceria com a Unioeste, o
projeto do Patronato oferece atendimento juridico
de forma individualizada a egressos do sistema
penitencidrio que cumprem penas alternativas a
prisao.

o Assisténcia juridica individual a pessoas de
setoresvulneraveis. O EscritdrioJuridicobeneficiou
1.538 pessoas da comunidade economicamente
carente com atendimento juridico individual em
parceria com a Unioeste.

Promocao

socioeducacional

Objetivo: visa o apoio a populacdo no
acesso a educacao, oferecendo formacgao e
capacitacao profissional através do Programa
de Iniciacdo e Incentivo ao Trabalho (PIIT), e
o Programa de Estagios.

O PIT esta orientado a iniciacdo profissional
de adolescentes de baixa renda, conforme as
recomendacbes das atuais normas trabalhistas.
Ja o Programa de Estagios contempla estudantes
universitarios a partir do 2° ano do curso, além dos
alunos, maiores de 18 anos, do ensino médio técnico
nas areas de Administracao, Seguranca no Trabalho,
Eletrotécnica e Eletromecanica e estudantes de pds
graduacgdo nas areas de animais silvestres, engenharia
em seguranca do trabalho e relacionados a geracao
de energia.

Os beneficios oferecidos aos adolescentes do PIIT
incluem o salario minimo, auxilio alimentacdo e
participacdao em cursos, oficinas e palestras, nas
areas de educacgdo, cultura, crescimento pessoal
e empregabilidade. Para os jovens estagiarios os
beneficios compreendem bolsa-auxilio mensal,
auxilio transporte, auxilio refeicdo, vale cultura,
seguro contra acidentes pessoais e acbes de
desenvolvimento sobre temas de interesse e
concurso com premiacao.

Tendo em vista os desdobramentos econdémico-
financeiros da pandemia ainda durante o ano 2022,
a manutencdo dos salarios e vales para os estudantes
foi o complemento, quando nédo a Unica fonte de
renda da familia.
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o PIIT. As principais metas foram atingidas por
meio da rede de facilitadores composta por
empregados, assistentes sociais, psicélogos e
pedagogos - da ITAIPU e da Guarda Mirim. Em
2022, o Programa atendeu aproximadamente
144 adolescentes. O sucesso do cumprimento das
metas deve-se ao engajamento dos adolescentes
e dos empregados voluntérios que veem o PIIT
como integrantes de um programa social e como
individuos em formacao com perfis psicossociais
e fisiolégicos proprios.

o Estagio. Sendo os objetivos do Programa
o aprendizado, a pratica profissional, e o
desenvolvimento de competéncias, as principais
metas foram atingidas por meio de avaliacbes
semestrais aplicadas nos estudantes, avaliacdes
das acdes desenvolvidas durante o estagio
e monitoramento pos estdgio. Conforme as
avaliacdes recebidas: 92,8% consideram que o
estagio foi muito ou extremamente relevante para
sua vida profissional. Em comparacdo a outros
programas de estagio consideram o da ITAIPU,
melhor ou extremamente melhor 97,1%. 100%
recomendariam o programa com certeza para
outros estudantes. 81,2% afirmam que a bolsa
auxilio recebida durante o estagio contribuiram
significativamente para que terminasse o curso.
73,9% afirmam que a bolsa contribuiu para a
complementacdo da renda familiar. Em 2022
foram atendidos 304 estudantes.

Educacao para

a sustentabilidade

Objetivo: sensibilizar pessoas e grupos
sociais para atuar e contribuir na educagao
de outros para a construcao de sociedades
sustentaveis.

O Programa de Educacao para a Sustentabilidade da
ITAIPU Binacional compreende um conjunto de acbes
que se desdobram para atendimento de um publico
diverso em diferentes contextos, considerando a
regiao de abrangéncia da Itaipu (55 municipios), o
seu entorno direto (escolas e estruturas educadoras)
e o publico interno da empresa. Soma-se a isso as
acdes educacionais —cursos em Ambiente Virtual
de Aprendizagem (AVA) e semipresenciais— e
de comunicacdo da Escola Internacional para a
Sustentabilidade (EIS) com abrangéncia de publico
nacional e internacional. Mais de 240 mil pessoas
foram impactadas positivamente com as acées do
Programa em 2022.



Acoes de educacgao
ambiental desenvolvidas

O principal objetivo dessa frente de acdo é atuar com
a regidao, composta pelos 55 municipios do Oeste
do Parana e Mato Grosso do Sul. Tem como ponto
de partida os Gestores Municipais da Educacédo
Ambiental (GEA), mas também liderancas jovens,
técnicos das prefeituras municipais, profissionais da
educacao e da saude, publico escolar, agricultores,
merendeiras, nutricionistas, trabalhadores da
reciclagem e a populacdo de forma geral. Nesse
contexto mais amplo é fundamental o trabalho de
manter contato com pessoas e nucleos estratégicos,
garantido uma identidade aos grupos e tornando-os
parceiros na execucao das atividades.

Resultados em 2022

+ Realizacdo de 165 Campanhas Educativas
Integradas mobilizando os 55 municipios:

- 18867 estudantes e professores e 351
instituices envolvidos no Dia Mundial da Agua
- 1° Concurso Regional Pintura em Bueiros/Boca
de lobo - «Um rio passa por aqui»;

- 105.104 estudantes diretamente envolvidos
na campanha da Semana do Meio Ambiente —
«Uma s Terra» receberam o brinde ecolégico
lapis semente;

86.901 estudantes envolvidos na campanha
do «Dia da Arvore» - continuacio da
distribuicdo do lapis semente finalizando a
tematica «Uma sé Terra».

« Oficinas de Educacdo Ambiental - Rede ndo
formal:

2616 pessoas tendo como publico-alvo
associados e técnicos de UVRs, cozinheiras,
profissionais dos servicos gerais e agentes
administrativos participaram de 76 oficinas em
Educacdo Ambiental na Gestao de Residuos e
Educacdo Ambiental para Sustentabilidade;

- Formacdes Juventude e Meio Ambiente:

1.030 jovens participaram de atividades
como: seminarios, reunides, formacoes,
oficinas e visitas técnicas. Temas trabalhados:
Eficiéncia energética, Inovacdes Tecnoldgicas
para a Sustentabilidade, Plantas Medicinais,
Comunicacao e Midias Sociais, Comunicacao
Eficiente para Juventude.

« Gestores Municipais de Educacdo Ambiental (EA):

232 gestores municipais de EA que
representam os 55 municipios atendidos
participaram em de 04 encontros de
formacdo e 04 Visitas Técnicas. Temas

TOTALIZACAO DO NUMERO DE PESSOAS ATENDIDAS

NAS ACOES, POR SEGMENTACAO DE PUBLICO

Pessoas capacitadas em EA: rede formal

Numero de instituicdes da rede formal de ensino
diretamente beneficiadas

Pessoas capacitadas na educacao ambiental ndo-formal

Numero de Gestores Municipais (BP3, Oeste do Parand e
CONISUL) de EA participantes das reunides de alinhamento.

Numero de jovens mobilizados na acao Juventude e Meio

Ambiente no territorio.

2.752

351

2.616

232

576

TOTALIZACAO DAS OFICINAS REALIZADAS EM 2022, PORTIPO

Temas Oficinas
Recuperacdo de nascentes 88
Construgao de Cisternas 65
Arte em Grafite 58
Hortas comunitarias 57

Participantes Municipios atendidos
1.794 55
1.567 45
1.893 45
1.543 N/A
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Trabalhados: Eficiéncia Energética; Desafios
e perspectivas da Educacdao Ambiental;
Biodiversidade e Empreendedorismo Rural;
Gestao por Bacia Hidrografica e Turismo Rural;
Unidades Produtivas, Permacultura, PANC e
Bioconstrucao; Ecoturismo e Conservacao da
Biodiversidade.

«  Formagoes em EA para rede formal de ensino:

- 2.752 profissionais da Educacdo e da Saude
participaram da formacdo «Educacéo, Saude
e Sustentabilidade - Saude Integrativa» e
«Educacdo e Sustentabilidade - Psicologia
Positivar.

Programa Binacional em Formacao
para a Sustentabilidade - Escola
Internacional para a Sustentabili-
dade (EIS)

Sistematizar e disseminar o conhecimento em
sustentabilidade e gestdo territorial de expertise
das Instituicoes para um publico diverso e
internacional, realizando acbes de benchmarking
em sustentabilidade e gerando produtos de
comunicacdo, garantindo uma ampla divulgacdo da
tematica.

O programa de formacdo em sustentabilidade é
mantido pela ITAIPU Binacional em parceria com
a Fundacao Parque Tecnoldégico Itaipu (FPTI) e seu
Nucleo de Inteligéncia Territorial (NIT).

Promove desde a elaboracdo e oferta de cursos em
ambiente virtual de aprendizagem (AVA), como a
organizagao de visitas técnicas ao territério de atuacao
da Itaipu, bem como editoracao de materiais didaticos
(cartilhas, ebooks) e produtos de comunicacao, como
videos, curtas de animacdo e podcasts. Alimenta com
conteudo as midias digitais do projeto, como o conta
do Instagram e o canal no YouTube.

Resultados 2022

« 290 professores das escolas profissionalizantes
da regido oeste do Parana capacitados no curso
«A Sustentabilidade na Pratica Pedagdgica», em
parceria com a Secretaria de Educacao do Estado
do Parana.

« 650 pessoas matriculadas nas 08 turmas (idiomas
portugués e espanhol) do curso «Gestdo para
Sustentabilidade Territorial» em AVA.

« 141 pessoas matriculadas em duas turmas do
curso «Agricultura Organica» em AVA e realizacdo
de visitas técnicas.

+ 120 pessoas matriculadas no curso «Geopro-
cessamento» em AVA.

« 110 pessoas matriculadas no curso «Sistema de
Plantio Direto (SPD)» em AVA.

Destaca-se, ainda, a realizacdo de trés visitas técnicas
as acgdes de seguranca hidrica no territério de
influéncia da ITAIPU com os professores das escolas
profissionalizantes da regidao oeste, na qual tiveram
a oportunidade de visitar projetos de gestdao de
residuos, agricultura organica, conservacdo da
biodiversidade e energias renovaveis financiados
pela ITAIPU.

Sobre os produtos de comunicacdo, destaca-se a
producao de videos sobre a gestdo de residuos na
regidao com a inclusdo dos catadores nas Unidades
de Valorizacao de Reciclaveis (UVR) e a producao de
03 curtas de animacéo - Sustentabilidade: Conceito e
Pratica, Pegada Ecolégica e Servigcos Ecossistémicos.

Acoes de Educacao Ambiental com
publico interno na ITAIPU

Essa frente de acdo se propde a levar informacao
e conhecimentos aos empregados e demais
colaboradores da ltaipu, principalmente no que se
refere a adocao de atitudes ambientalmente corretas
e implementacao de solugdes visando a economia
de recursos.

No ano de 2022, foram realizacdo trés campanhas
internas, com a distribuicdo de infogréficos,
cartilhas e divulgacao de curtas de animacao, com a
mobilizacao de até 2.000 pessoas:

. Dia Mundial da Agua (margo). lancamento
do infografico (versao impressa e digital) «Rios
Voadores — A Energia das Aguas», sobre a
contribuicdo da umidade advinda da Amazoénia
para manutencao do volume hidrico das regides
Centro Oeste, Sudeste e Sul do Brasil, onde se
encontra a Usina Hidrelétrica de Itaipu;

« Meésdo Meio Ambiente (junho). Foram lancados
dois curtas de animacdo sobre os conceitos de
sustentabilidade integrada a geracdo de energia
e pegada ecoldgica, além da distribuicdo de uma
cartilha com dicas sobre ecoeficiéncia (publico
adulto) e sobre fontes de energia renovavel
(publico infantil);

. DiaMundial das Arvores/Florestas (setembro).
Foi lancado mais um infogréfico (versao impressa
e digital) sobre a promocao dos servicos
ecossistémicos das arvores e florestas, juntamente
com a divulgacao de um curta de animacao sobre
0 conceito.

No segundo semestre, 60 empregados participaram
de trés visitas técnicas com o objetivo de verificar
in loco algumas acdes para a gestdo territorial
sustentdvel e seguranca hidrica, como gestdo por
bacias hidrograficas, gestdo de residuos e apoio a
programas de reciclagem, agricultura organica e
conservacao da biodiversidade.



Ac¢oes de Educacao Ambiental -
Estruturas educadoras e
comunidade do entorno da Itaipu

As atividades de educacao ambiental sdo realizadas
em diferentes contextos de aprendizagem,
nos espacos formais e nao formais voltadas,
principalmente, a criancas do ensino fundamental
e do entorno da Usina Hidrelétrica de Itaipu -
Reflgio Biologico Bela Vista (comunidade da Vila
C) e Ecomuseu de ltaipu. Além disso, conta com
uma estrutura itinerante chamada «Expedicao do
Conhecimento».

Expedicao do Conhecimento

A Expedicdo do Conhecimento é uma estrutura
movel itinerante que aborda a temdtica «Agua,
Energia e Sustentabilidade» por meio de atividades
interativas e atende o publico escolar e comunidade
em geral durante o dia e a noite. O caminhao-bau
tem quase 15 metros de extensao e abriga diversas
atividades.

Acoes pedagdgicas e oficinas com
a comunidade de entorno do RBV
e comunidade escolar do entorno

Ao longo de 2022 foram realizadas diversas
atividades pedagodgicas em datas especificas com
tematicas diversas, e atividades em homenagem as
datas comemorativas de cunho ambiental/cientifico:

« 78 estudantes do Colégio Paulo Freire Gincana
participacdo da atividade «Aniversario do RBV»,
com competicdo por meio de jogos, desafios e
dinamicas em grupo, contemplando temas como
a biodiversidade (fauna e flora), sustentabilidade
e preservacgao;

« 92 estudantes do Colégio Paulo Freire realizam
a atividade «Quem sou eu?» no RBV. A atividade
abordou os efeitos da caga na teia alimentar e
desequilibrio ecoldgico;

« 270estudantes daEscolaPadre Luigi participaram
da atividade em homenagem ao Dia da Arvore
abordando a conscientizacdo sobre a poluicdo e
a importancia das arvores e florestas;

+ 487 estudantesdaEscola Padre Luigi participaram
das atividades em homenagem ao Dia Nacional
da Onca-Pintada com objetivo de sensibilizar
sobre como as criancas podem colaborar com
a conservacao da onca-pintada por meio do
consumo sustentdvel e dos 5R da reciclagem:
Reduzir, Reciclar, Reutilizar, Repensar e Recusar.

TOTALIZACAO DE ATENDIMENTO DA «EXPEDICAO DO
CONHECIMENTO: AGUA, ENERGIA E SUSTENTABILIDADE»

Locais Publico Quantidade
28 municipios do oeste do Parana Estudantes do ensino fundamental 12.732
27 municipios do oeste do Parana Espontaneo 2.505
Show Rural (Cascavel) Publico em geral (criancas e adultos) 790
ITAIPU Binacional (Aniversario) Empregados da Itaipu e familias 600
Acampamento Campori e Aventuri Geral 1.934

Total publico atendido: 18.561 pessoas
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Feira de Inovacao das Ciéncias e
Engenharias (Flciéncias)

A Feira de Inovacdo das Ciéncias e Engenharias
- Flciéncias, é um espaco para estudantes
apresentarem ideias criativas e inovadoras, contribuir
com o conhecimento e a evolu¢ao no mundo das
ciéncias.

Resultados 2022

« 913 estudantes e orientadores participantes.

« 110 projetos inscritos, vindos dos paises Brasil,
Paraguai e Argentina.

« 05 palestras com profissionais renomados.

« 90 chamadas na midia (televisao, radio, web e
jornal).

« | Hackateens com 5 grupos.

« Il Ficiencias Kids com 25 projetos.

Fundo de auxilio eventual

Objetivo: cobertura financeira a auxilios
eventuais para atendimento de uma situacao
excepcional, de carater Unico e eventual,
relacionada com consecucao de finalidades
de cardter ambiental, socioassistencial,
educativa e cultural.

O Fundo de Auxilio Eventual compreende a reserva
de recursos destinados ao atendimento de situagoes
excepcionais, de cardter Unico e eventual, que
estejam compreendidas no ambito das iniciativas de
Responsabilidade Socioambiental de ITAIPU.

Em 2022, o programa beneficiou 59 instituicdes
entre  Associacbes  Beneficentes, Instituicbes
Filantrépicas, APAES, Associacbes Esportivas e
demais Organiza¢des da Sociedade Civil, distribuidas
em 25 municipios do Estado do Parana. As iniciativas
apoiadas por ITAIPU tiveram objetivos variados,
abrangendo instalacao de painéis solares, reformas
de infraestrutura, acessibilidade arquitetonica,
aquisicdes de mobiliario, equipamentos e alimentos,
além de atendimento as situagdes emergenciais.

Estima-se que aproximadamente 95.000 pessoas
foram beneficiadas, direta e indiretamente, com as
iniciativas apoiadas via Fundo de Auxilio Eventual.

Apoio a saude

Custeio Sistema Unico de Saude
(SUS) - Fundacao Itaiguapy

A ITAIPU Binacional, instituidora da Fundacdo de
Saude Itaiguapy contempla, em seu Programa
de Responsabilidade Socioambiental, acdes para
fortalecimento dos servicos de saude na regido de
sua abrangéncia, entre as quais as Fundacgdes por ela
instituidas.

Dentro deste programa a ITAIPU aporta recursos
para a Fundacédo de Saude Itaiguapy com objetivo de
subsidiar o atendimento a pacientes do SUS.

O Hospital Ministro Costa Cavalcanti realiza grande
volume de atendimentos a pacientes do SUS, cerca
de 60% de suas internacdes, sendo Unica referéncia
para a 92 Regional de Saude do Estado do Parana
nas areas de oncologia, cardiologia, gestacdo de alto
risco e de risco intermedidrio e neonatologia, além
de realizar 100% dos atendimentos de obstetricia de
risco habitual para os municipios de Foz do Iguagu e
Santa Terezinha de Itaipu.

Comamanutencao desse aporte financeiro da ITAIPU,
a Fundacdo de Saude Itaiguapy mantém o volume
de atendimento SUS, beneficiando uma populacdo
em torno de 400.000 habitantes dos 9 municipios
que compdem a 92 Regional de Satde do Estado do
Parand, além dos brasileiros residentes no Paraguai
que buscam atendimento em Foz do Iguacgu.

As metas mensais minimas a serem atingidas no
atendimento ao SUS séo:

+ Leitos disponiveis: 120;

+ Internagdes: 620;

« Partos: 260;

«  Hemodinamica: 80;

« Quimioterapia e radioterapia: 1.600.
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Grupo de Trabalho para Integracao
das Acoes de Saide na Area de In-
fluéncia da ITAIPU Binacional - GT
Itaipu Saude

O GT ltaipu Saude tem como finalidade contribuir
para o fortalecimento das politicas publicas de saude
na regiao trinacional, promovendo acdes baseadas
na integracao e na cooperacao entre os paises
vizinhos, e busca ser reconhecido como um agente
multiplicador de conhecimentos e experiéncias, e um
articulador da cooperacdo e integracdo dos servicos
e acdes de saude, com o objetivo de melhorar a
qualidade de vida da populacao dessa regido.

Eixo prioritario

Saude de Fronteira

CT2 - Endemias e epidemias

CT3 - Saude materno-infantil

Cobertura e Acesso
Universal em Saude
com Foco na Atencao
Primdria

CT4 - Saude mental

CT5 - Doencas cronicas

Promocao, Educacao
e Comunicacao em
Saude

COMISSOES TECNICAS DO GT ITAIPU SAUDE

Comissao Técnica

CT1 - Vigilancia em Saude e
Rede de Informagbes Estratégicas

CT6 - Promocdo, educacédo e
comunicacdo em saude

Resultados 2022

« 07 Reunides do GT Saude - Colegiado de
membros para troca de experiéncias, articulacdo
e aprovacao de projetos, realizadas bimestrais no
periodo de janeiro a novembro.

« 70 Reunides presenciais, online e hibrida
com as Comissdes Técnicas para construgao,
planejamento e execucao de projetos.

« 8 projetos aprovados pelo Colegiado de
Membros, realizados e em execucéo;

« 7 projetos em construcao.

Durante a 183.2 Reuniao do GT Saude, em janeiro de
2022, foram definidas e aprovadas as seis comissdes
técnicas, que norteardo os projetos, acdes e iniciativas
do GT saude.

Objetivos

Regulamento Sanitario
Internacional; Acordos e

tratados Trinacionais de Saude;
Vigilancia Integrada; Doencas de
Saude Publica de Importancia
Internacional (ESPII); Rede de
Urgéncias e Emergéncias; Sala de
situagao.

Dengue; COVID-19; DST;
Tuberculose; Febre Amarela;
Hanseniase; Zika; Chikungunya;
vacinagao e outras arboviroses.

Saude da Mulher; Saude da
Mulher indigena; Gravidez na
Adolescéncia; Aleitamento
Materno; Mortalidade Infantil;
Pré-natal; Saude da crianca e
adolescente; Obstetricia; Saude
sexual e reprodutiva da mulher e
do homem; Paternidade.

Depressao; Suicidio; Vicios;
Violéncias; Saude mental indigena.

Cancer; Obesidade; Doencas
cardiovasculares; Hipertensao;
Diabetes; Doencas respiratorias;
Saude do Idoso.

Determinantes Sociais e Ambientes
Saudaveis; Comunicacdo Estratégica
em Saude.
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CT2 - Endemias e epidemias

CT3 - Saude materno-infantil

CT4 - Saude mental

PROJETOS REALIZADOS

Projeto

Vigilancia Ativa de Precisao
para Regido da Triplice
Fronteira

Semindrio para a
Qualificacao da Atencéao
Primaria na Rede de
Atencdo a Saude para o
Fortalecimento da Saude
Materno Infantil na Triplice
Fronteira

Construcao de Fluxos
Fronteiricos no Atendimento
a Criancas e adolescentes
em Situacao de
Vulnerabilidade e Risco na
Triplice Fronteira

Resultados Valor invertido

45 profissionais do Brasil,
Paraguai e Argentina que
atuam na area de controle
de vetores e arboviroses,
participaram do Treinamento
de Saude Unica.

Aquisicao de Software As a

Service para monitoramento RS 41.026,25
das arboviroses em Foz do

Iguacu, no periodo de 24

meses.

Aquisicao de materiais para

montagem das armadilhas tipo

Ovitrampa.

Cerca de 140 profissionais

da rede de atencdo primaria
a saude dos trés paises,
participaram do seminario,
para a sensibilizagcao das
equipes sobre a importancia da
retomada de estratégias para
a promogao em saude, com o
objetivo de reduzir os indices
de gravidez nao intencional

e morbimortalidade materno
infantil nos trés paises.

R$ 33.002,00

Videos das palestras
disponiveis no YouTube
do Hospital Ministro Costa
Cavalcanti.

1.2 etapa realizada com a
Oficina para construcao

de fluxos de atendimento
unificados entre os 3 paises.

R$ 2.553,00
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Apoio/modernizacao da
infraestrutura hospitalar

Compreende o estabelecimento de parcerias
com a finalidade de apoiar financeiramente a
modernizacdo das infraestruturas e/ou aquisicdo
de equipamentos para os Hospitais Ministro Costa
Cavalcanti e Municipal Padre Germano Lauck, cujos
principais resultados alcancados em 2022 foram:

o Hospital Ministro Costa Cavalcanti:

Reestruturacdo das areas de Endoscopia,
Laboratério de Analise Clinica, Centro Clinico,
Centro Oncolégico e Centro de Medicina
Tropical;

Aquisicdo de equipamentos e mobilidrio
para criacdo da Linha de Sanidade Animal
no laboratério de Saude Unica do Centro de
Medicina Tropical da Triplice Fronteira;

Renovacdo e Ampliacdo do Parque
Tecnoldgico Hospitalar com a aquisicao de
diversosequipamentos paraocentrocirurgico,
centro obstétrico, UTI, unidades de urgéncia e
emergéncia, unidades de internacgao, artigos
de hotelaria e manutencéo e solu¢des de Tl e
ensino corporativo.

o Hospital Municipal Padre Germano Lauck:

Continuidade da execucdo do projeto
de atualizacdo tecnoldgica, que prevé
a modernizacdo do centro cirurgico,
implantacdo de unidade de hemodinamica e
ressonancia magnética, além de atualizacdo
do setor de TI, assistencial/ administrativo
e inicio da implantacdo de um sistema de
videomonitoramento por cameras. Dentre as
aquisicées concluidas em 2022, destacam-
se: 2 aparelhos de ultrassom portateis, 1
arco cirdrgico em «c» para extremidades, 10
perfuradores pneumaticos, 12 camas elétricas,
4 focos cirdrgicos, 1 mamégrafo, 1 shaver/
Oticas para artroscopia, 4 mesas cirdrgicas,
03 torres para videolaparoscopia completas,
08 bisturis elétricos com funcdo bipolar e a
instalacdo de 1 grupo gerador a diesel.



POTENCIAL

TURISTICO

4.3

Operacao do Complexo
Turistico Itaipu (CTI)

Objetivo: gestdao da operacao do Turismo
ITAIPU, posicionando o Complexo Turistico
como atrativo de referéncia no eixo norte

da cidade, com a busca constante pela
exceléncia no atendimento e a oferta de
experiéncias Unicas, capazes de contribuir
para o aumento do tempo de permanéncia
do turista na regiao.

Os roteiros ofertados pelo Completo Turistico Itaipu
(CTI) integram importantes opg¢des de turismo
na regiao de Foz do Iguacu. Administrado pela
Fundagao Parque Tecnolégico Itaipu - Brasil (FPTI-BR),
oferece cinco opgdes de passeio: Itaipu Panoramica,
Itaipu Especial (com parte do roteiro dentro da area
industrial), a Itaipu lluminada, Itaipu Ecomuseu, o
Itaipu Virtual, o Itaipu By Bike e o Reftigio Bioldgico
Bela Vista (RBV).

O CTl na margem brasileira, recebeu 418.819
visitantes em 2022. O numero é 47% superior ao
registrado no ano 2021 e reforca a retomada do setor
apos a crise provocada pela pandemia de COVID-19.
Os numeros nao contemplam as visitas institucionais,
que somaram 5.176 no mesmo periodo.
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Em 2022 foi lan¢ado o Programa «lItaipu vai a escola»,
cujo objetivo é facilitar a visita das instituicdes de
ensino do municipio de Foz do Iguacu a Itaipu e
seus atrativos, por meio do fornecimento de um
Onibus para fazer o transporte escola/usina/escola,
tornando mais agil e facil o atendimento a grupos de
estudantes em visitas institucionais.

Outro destaque, foi a conquista pelo terceiro
ano consecutivo o selo Travellers’ Choice 2022. O
prémio concedido pelo site de viagens TripAdvisor,
reconhece os estabelecimentos que recebem
avaliacbes excelentes. Os vencedores do prémio
fazem parte do grupo de 10% dos melhores perfis
no TripAdvisor e sao os atrativos turisticos que
demonstram compromisso com a exceléncia em
hospitalidade.

Também no decorrer do ano foi langado o aplicativo
«ltaipu Turismo», uma ferramenta disponivel em
portugués, inglés e espanhol, que permite obter
informacdes e comprar passeios, além de avaliar,
acessar curiosidades e experiéncias sobre as atracées

O CTI esta sendo reestruturado com investimento
em obras de infraestrutura, como a revitalizacdao
do Mirante do Vertedouro, do Mirante Central, do
Centro de Recepcao de Visitantes e do Ecomuseu. O
objetivo é proporcionar melhorias em acessibilidade,
conforto e embelezamento.

ITAIPU BINACIONAL

MARGEM BRASILEIRA



Desenvolvimento cultural

Objetivo: atuar na preservagao do patrimoénio
cultural e natural da Empresa e de sua regido
de atuacao, fomentando o uso sustentavel
dos recursos culturais e patrimoniais, o fazer
artistico, a criatividade e a inovagao.

Programa de valorizacao do
patrimonio institucional e regional

O Programa de Valorizacdo do Patrimoénio
Institucional e Regional da ITAIPU Binacional tem
como enfoque principal a preservacao do acervo do
Ecomuseu de Itaipu, bem como o0 acompanhamento
e estimulo a qualificacdo da gestao publica de cultura
nos municipios de atuacdo da Entidade, a partir da
constituicdo de Sistemas Municipais de Cultura e
da formacdo dos agentes culturais e profissionais
da cultura da regido, o que inclui suas instituicdes
museoldgicas, culturais e de memoria. Compreende
um conjunto de acdes que se desdobram para
atendimento de um publico diverso em diferentes
contextos, considerando a regido de abrangéncia da
Itaipu (55 municipios), o seu entorno direto (escolas
e estruturas educadoras), o publico interno da
empresa e turistas.
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Preservacao acervo Ecomuseu

O Ecomuseu de lItaipu preserva uma colecdao de
mais de 40.000 pecas representativas do patrimonio
cultural e natural da regidao de atuacao de ltaipu,
de diversas tipologias: arqueoldgica, botanica,
zooldgica, geologia, etnografica, ciéncia e tecnologia
e iconografia. Para garantir sua preservacdo sao
empreendidas acdes de conservagao preventiva e
documentacdo museoldgica. Para assegurar esta
preservacao devemos eliminar potenciais riscos,
como fungos e outras sujidades, que possam vir a
causar danos ao acervo e podem ser prevenidos
com a higienizacao, ja a documentag¢do museoldgica
é de fundamental importancia para a protecdo e
seguranca do acervo uma vez que produz uma série
de informacbes sobre cada um dos objetos que
compoOe a colegao.

Em 2022 foi realizada a conservacao preventiva e
documentacdo museoldgica de 1.908 itens do acervo
do Ecomuseu de Itaipu.

Circulacao de espetaculos culturais

Estaacdoobjetivafomentaraformagaoeavalorizacédo
dos artistas regionais, bem como a formacdo de
publico, através da circulacdo de espetaculos em
escolas publicas da regido e em eventos municipais
abertos ao publico, além de formar os professores
através de oficinas realizadas pelos artistas.

Em 2022 o resultado foi a circulacao de espetaculos
culturais em 43 municipios, totalizando 264
apresentagdes, com um publico de 116.178 pessoas.



Formacao continuada

O objetivo desta acdo é contribuir para a formacéao
continuada em gestao de cultura e patriménio de
atores sociais dos municipios da regido, de modo a
envolver a sociedade em processos reflexivos, criticos
e emancipatoérios que potencializem suas nogdes de
pertencimento e de valorizagao de seus territorios e
de sua cultura, fortalecendo assim a construcdo de
um projeto coletivo de recuperacao, preservacao,
valorizagao e interpretacao do patrimoénio natural e
cultural da regiao.

Como resultado, em 2022 realizaram 9 formacodes
com a participacdo de 355 pessoas de 42 municipios.

Exposicoes itinerantes

As exposicoes itinerantes tém como objetivo
promover a circulacdo do acervo do Ecomuseu
de Itaipu e de exposicdes que sdo adquiridas nos
municipios da regido proporcionando acesso a
cultura e ciéncia para as comunidades, bem como
dinamizar os museus regionais que recebem
exposicoes de qualidade nacional e internacional
que ja foram expostas no Ecomuseu.

Em 2022, foram realizadas 15 exposicoes itinerantes
em 10 municipios, que receberam cerca de 530 mil
visitantes.

Realizacao de rodas de memoria

Esta acdo teve como objetivo proporcionar um
espaco de conhecimento e disseminacdo de
histérias de vida acerca de temas que compdem
a diversidade e a memdria cultural da regido. As
rodas de memdria fazem parte da metodologia de
trabalho do inventario participativo e se constitui
como um instrumento importante para identificar
e documentar os bens culturais que representam as
diversidades e pluralidades culturais existentes na
sociedade.

Durante 2022 foram realizadas 5 rodas de memoria
com agricultores, grupos folcléricos: Folia de Reis;
Grupo Ucraniano; Grupo Italiano e pescadores.

Apoio a bibliotecas publicas

Realizacdo de 8 visitas técnicas para diagndstico
situacional de bibliotecas de 8 municipios da regido,
visando entender as demandas destes espacos para
poder planejar acbes de formacdo e apoio a estas
instituicoes.



Desenvolvimento de projetos
do Laboratério de Automacao
e Simulacao de Sistemas
Elétricos (LASSE)

Objetivo: executar estudos, ensaios e

simulacbes em sistemas de automacao,
controle e protecao.

Simulador de risco elétrico

O projeto de Simulador de Risco Elétrico prevé o
desenvolvimento de software simulador, utilizando
a tecnologia de realidade virtual, para treinamento
pritico de empregados que interagem com
equipamentos elétricos da Subestacdao da Margem
Direita (SEMD).

Entre 2016 e 2021 foi desenvolvida uma Prova de
Conceito (Proof of Concept - PoC) do projeto para
verificar sua viabilidade, gerando um protétipo. Em
2022 foram expandidos as tarefas e os cendrios a
serem simulados, resultando em uma plataforma
imersiva e pratica para a execugao de treinamentos
em atividades com alto risco a seguranca na SEMD.
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Em 2022 também foram realizadas diversas melhorias
nossistemas criados previamente no protétipo.Foram
melhorados o sistema para detectar cumprimentos/
falhas dos passos durante um procedimento, o
sistema para agarrar os objetos e o sistema para
acoplar objetos. Além disto, novas funcionalidades
foram incluidas como, por exemplo, a simulacdo
fisica para todos os objetos enquanto segurados
pelo usuario, o marcador visual indicando onde o
objeto pode ser colocado, a animagdo procedural
e customizada dos dedos durante o processo para
pegar um objeto. Por fim, a etapa de isolamento
da area do procedimento de desenergizacdo, com
cones e faixa zebrada, foi implementada.

Tela do Simulador de Risco
Elétrico - Isolamento de area.

ITAIPU BINACIONAL



Sistema de aquisicao automatica
de dados de para-raios

A ITAIPU estd adquirindo 60 novos para-raios com
sistema de verificacdo de eventos e correntes de
fuga, compostos de uma solucdo de hardware para
aquisicao dos eventos e um médulo portatil que
coleta esses dados armazenados via comunicagao
semfio.Essacoletadedadosérealizadamanualmente
em campo ao pé de cada para raio, sendo necessaria
ainda a transferéncia dos dados do coletor para um
computador, para posterior analise.

O projeto prevé um sistema que permita a aquisicao
automatica de dados, o seu armazenamento e o envio
para o Sistema de Diagnéstico de Para-Raios (SDPR).
O projeto atual é dividido em duas etapas principais:
o desenvolvimento do hardware para a aquisicao de
dados e o desenvolvimento de novo software.

O software da suporte ao diagndstico dos para-raios
de alta tensdo instalados na casa de forca, barragem
principal, entrada da linha Copel e na Subestacao
Margem Direita (SEMD). O sistema realiza um
diagnéstico automatizado e integrado de cada um
dos para-raios, conferindo assim maior confiabilidade
ao sistema de transmissao de energia da ltaipu,
antecipando possiveis defeitos ou desempenhos
inadequados.

Em 2022 foram elaboradas documentagdes incluindo
requisitos, arquitetura, diagramas e work statement.

Exemplo de andlise de
temperaturas de um para-raios.

Com relacdo ao novo hardware, foi realizado um
estudo sobre o equipamento adquirido pela Itaipu e
iniciada a aquisicdo de um kit de desenvolvimento
para iniciar o protétipo de comunicacdo. Com
relacdo ao novo software SDPR, foi reformulada a
l6gica do sistema antigo. Além disso, foram feitos os
protétipos navegaveis, que sdo representacbes de
como serd a interface do novo sistema. Estad sendo
desenvolvida também uma inteligéncia artificial
para a analise automatica de imagens termograficas
de para-raios. Isso permite obter os resultados da
deteccdo dos segmentos de interesse nas imagens
de teste. Também foram implementadas funcoes
que permitem ler os dados de temperatura de cada
imagem para fazer os calculos de temperaturas
média e maxima de cada segmento identificado.

Ensaios de Modelo RTDS dos IED
de Protecao do Sistema Auxiliar de
Itaipu

Foram realizados em 2022 os ensaios de IEDs de
protecdo em malha fechada através do Real Time
Digital Simulator (RTDS). Esses ensaios permitiram
verificar o comportamento dos sistemas de protecao
dos servicos auxiliares frente a diversas condi¢bes e
perturbacdes aplicadas no sistema de poténcia.

Inicialmente, foram realizadas definicoes,
implementacdes e validacdes dos modelos utilizados
nos ensaios. Essas atividades foram desenvolvidas
em conjunto entre as equipes da Itaipu e da FPTI.

Apds a validacdo dos modelos, foi iniciada a
montagem da bancada de ensaio e a realizacao
dos testes. Todos os processos de testes foram
automatizados, tendo como resultados relatérios e
arquivos de oscilografia.

Modernizacao do sistema
de oscilografia

O projeto Registrador de Perturbacdes e Medicdo
Fasorial (RPMF) é uma solucao formada por hardware
e software que tem como objetivo registrar variagdes
de grandezas elétricas e eventos durante disturbios
relacionados com fendmenos de periodo transitério
eletromagnético e eletromecanico, além de fornecer
medic¢bes fasoriais sincronizadas em tempo real.

Em 2022 foram aprimoradas as solucoes
implementadas no sistema e foi realizada uma
bateria de testes, na qual foram testadas todas as
funcionalidades, com resultados satisfatorios.



Implantacao de Centro de
Estudos Avancados em

Seguranca de Barragens
(CEASB)

Objetivo: desenvolver modelos para indicar
padrées de comportamento da barragem
e contribuir para que a barragem da ITAIPU
seja reconhecida como referéncia mundial.

Através deste convénio sdo desenvolvidas
pesquisas aplicadas em Seguranca de Barragem.
Os pesquisadores do Centro de Competéncias
em Estruturas de Barragens desenvolvem, em
conjunto com profissionais de Itaipu, solucdes para
as necessidades de melhoria do monitoramento e
andlise do desempenho da barragem.

O atual convénio foi celebrado em novembro de
2021 e denominado CEASB V - Desenvolvimento
de Solugdes Aplicadas a Seguranca da Barragem de
Itaipu, abrangendo um portfélio de 25 projetos e
com vigéncia de 60 meses. Foram contempladas 7
areas de atuacgao:

« Aplicacdes Computacionais e Experimentais em
Fundacodes de Barragens;

« Experimentacdo e Modelagem Geotécnica Apli-
cadas as Barragens de Aterro;

« Tecnologia do Concreto;

- Sistemas para Monitoramento de Barragens;

« Aplicacbes de Técnicas Computacionais e Expe-
rimentais em Estruturas de Concretos;

«  Gémeos Digitais Aplicados em Barragens;

- Técnicas Computacionais Aplicadas a Equipa-
mentos de Usinas Hidrelétricas.

Em 2022 foram iniciados 14 projetos, tendo
sido finalizado o primeiro deles em novembro,
denominado «Simulagdo numérica e andlise
estrutural de uma comporta segmento do
Vertedouro», cujo objetivo foi identificar por meio
de simulacdes computacionais o estado de tensédo
mecanica das comportas do vertedouro.

Para atingir ao objetivo, foi necessario criar o modelo
geométrico 3D de uma comporta do vertedouro, a
partir das informacdes contidas nos desenhos de
projetos. Foram executadas simulacées estruturais
por elementos finitos considerando os esforcos
decorrentes da operacdo na condicao fechada e em
abertura maxima. Por meio dessas simulacoes foram
identificadas as juntas soldadas mais solicitadas a
partir de um critério de tensao. O modelo também
permitiu quantificar a extensao de corddes de solda
por comporta que deverd ser inspecionado com
base nesse critério. A entrega final é composta pelo
modelo geométrico 3D, os arquivos de simulagdo e
um relatério descrevendo a metodologia de andlise,
validagao e o mapeamento dos principais corddes de
solda para serem inspecionados.

Além do desenvolvimento de pesquisas, 0 convénio
contempla, como entrega anual, a realizacdo do
workshop para apresentar o andamento e os resultados
parciais/finais dos projetos, bem como a meta de
Capacitacdo Corporativa que visa o aperfeicoamento e
atualizacdo do corpo técnico de ltaipu e da Fundagao
Parque Tecnoldgico Itaipu - Brasil.

Workshop CEASBV em dez/2022.
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Atualizacao da Plataforma
RTDS e Amplificador de Quatro
Quadrantes

Foi iniciado em 2020, através de convénio especifico
firmado entre Itaipu e a Fundacao Parque Tecnolégico
Itaipu (FPTI), a atualizacdo e expansao da plataforma
de simulacdo em tempo real (Real Time Digital
Simulator - RTDS) do laboratério de simulacdo do
Centro de Recursos Energéticos, com objetivo de dar
suporte a Itaipu durante o processo de Atualizacdo
Tecnolégica da Usina de Itaipu. A atualizacdo da
plataforma foi concluida no ano de 2021.

Para permitir a realizacdo de testes do tipo Power
Hardware in the Loop (PHiL), foi adquirido um
amplificador de quatro quadrantes. Utilizado em
conjunto com o simulador RTDS é possivel realizar
os testes citados, de modo que equipamentos que
compdem o sistema elétrico de poténcia podem
ser avaliados através de conexao em um sistema de
poténcia digital.

Durante ao ano de 2022 o amplificador de quatro
quadrantes foi recebido, instalado e comissionado.

Bancada de testes com a nova plataforma RTDS.

Painel de monitoramento mensal da producao
gerada pelas unidades instaladas.

Desenvolvimento tecnolégico

em meio ambiente e energias
renovaveis

Objetivo: difundir o uso das fontes de energias
renovaveis e tecnologias energéticas eficientes
em nivel local, nacional e mundial.

Incentivo a unidades de energias
renovaveis

Por meio das parcerias com os municipios da area de
atuacao, na tematica de gestao ambiental, hd apoio
financeiro da ITAIPU para a implantacao de unidades
de geracao de energia renovavel - especificamente
sistema fotovoltaicos, aproveitando o potencial
de geracdo de energia solar e utilizacdo de fontes
renovaveis de baixo carbono na regiao, além de gerar
economia financeira aos municipios com reducao
das despesas com energia elétrica.

Em 2022 foram implantadas 20 unidades de geracao
fotovoltaica (1.195 kWp) em 14 municipios da area
de atuacdo de ITAIPU, gerando uma economia na
ordem de R$ 536 mil no periodo, com estimativa de
retorno médio do investimento em 6,8 anos.
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Implantacao da Central de
Bioenergia no municipio de Toledo

Em parceria com FPTI e CIBiogds, a implantacdo e
monitoramento da Central de Bioenergia é destinada
a geracao distribuida de energia elétrica a partir
do biogds, com 0,67 MW de poténcia instalada, no
municipio de Toledo - PR e contempla a definicdo de
arranjo técnico e econémico para microgrid. Em 2022
houve a construcao dos trés biodigestores, lagoas
de estabilizacao, infraestrutura civil administrativa
e abrigo do motogerador. Houve a entrega dos
equipamentos de geracdo e purificacdo do gas e
infraestrutura de rede para exportar a energia.

Unidade de Demonstracao
de Biogas e Biometano

Iniciado em dezembro de 2022, com duracdo de
60 meses, em parceria com o ClIBiogds, o convénio
para modernizacdo, operacdo e desenvolvimento de
pesquisa e inovacao na Unidade de Demonstracao
de Biogas e Biometano da ltaipu. Serdo avaliadas
rotas tecnoldgicas de biodigestores, avaliacdo de
desempenho de 6nibus a biometano e estudos de
arranjos e modelos de aproveitamento energético
disponivel na 4rea de atuacdo da ITAIPU Binacional.

Operacao e Manutencao do Nucleo
de Pesquisas em Hidrogénio

Em 2022 foram realizadas reformas no prédio
da planta de producdo de hidrogénio, para
acomodacdo da equipe e equipamentos para a
producdo experimental de hidrogénio verde. O
sistema de baterias foi instalado, além de sensores
de monitoramento, sistema SCADA para supervisao
e operacdo, bem como utilizados os equipamentos
que foram recebidos por doacdo da Eletrobras no
eletrolisador existente, aumentando a capacidade
de producdo. Em paralelo, foi estruturado um site
com informacdes e documentos de operacdo e
manutencao.

Laboratorio de microrredes

O convénio com a Unioeste-Foz contempla a
implementacdo de um Laboratério Multiplataforma
para Avaliar Estratégias de Controle, Operacao e
Protecdo em Microrredes. Em 2022 foram realizadas
as primeiras aquisicbes de equipamentos, como
painéis, fontes programaveis, transformadores e
bancadas, além de adequacbes de infraestrutura e
na malha de aterramento, necessario em virtude dos
novos equipamentos. A expectativa do projeto é ter
um ambiente para estudar microrredes e formar mao
de obra capacitada no tema.

Vista aérea da Central de Bioenergia.

Entrada da UD ITAIPU.

Site da Planta de Hidrogénio Verde.



Sistema de Seguranca Energética
Modular (SSEM) off grid

O desenvolvimento do Sistema de Seguranca
Energética Modular (SSEM) tem como um dos
principais objetivos levar energia limpa e de
qualidade as unidades consumidoras remotas e/ou
isoladas, como é o caso dos batalhdes de fronteira do
exército, aldeias indigenas, estacdes de comunicagao
e monitoramento, entre outros. O SSEM permitird
alimentar as cargas com trés fontes de energia:
(1) fotovoltaica, (2) bateria e (3) gerador diesel
externo, este Ultimo como backup. Adicionalmente,
a modularidade proposta a solucdo permitird que a
capacidade do sistema possa ser expandida a medida
que a demanda de energia aumenta.

Em dezembro de 2022, a montagem do Protétipo
do Sistema de Seguranca Energética Modular
foi concluida, sendo um sistema estacionario
desenhado para ser de facil instalacao, utilizando
bateria veicular de s6dio, motivo pelo qual o sistema
de gerenciamento foi especialmente desenvolvido
para esta aplicacao.

Sistemas de gerenciamento de
baterias (BMS) empregando
células de 2.2 vida (B2U)

O projeto visa desenvolver uma metodologia para
classificacao e fabricacdo de B2U (baterias de 2.° uso)
e o aprimoramento do BMS (battery management
system) para diferentes tecnologias eletroquimicas

(sédio, litio e niquel-cadmio), pois possuem
diferentes limites e modos de operacdo e seguranca,
necessitando de monitoramento em funcdo da
complexidade e criticidade da tecnologia.

Neste sentido, no ano de 2022, foram desenvolvidos
métodos de classificacdo de células de baterias de
sédio-cloreto de niquel, ions de litio e niquel-cadmio.
Utilizando estes métodos, baterias e células das trés
tecnologias estdao sendo classificadas e as células
aptas para uma nova aplicacao estdo sendo utilizadas
para montagem das baterias de segundo uso. Apos
a montagem das baterias, as células classificadas
passaram por ensaios de aplicacdo, que permitiram
conhecer seu desempenho em funcao de diferentes
condicdes de uso.

Onibus elétrico hibrido a etanol

Projeto concluido em 2022. Financiado pela FINEP e
executada por ITAIPU e FPTI-BR, esse projeto integrou
diferentes tecnologias como propulsao elétrica, grupo
motor-gerador a etanol embarcado, chassi low-floor e
baterias de sddio, trazendo a possibilidade de introduzir
o etanol ao transporte de massa, associado a eficiéncia
de motores e geradores elétricos.

A partir dos testes realizados, estima-se que o 6nibus
hibrido a etanol, rodando uma média de 57.000 km/
ano, teria o potencial de evitar a emissao de 71,8
toneladas de CO, equivalente 1,57 kg de MP. Isso
representa evitar cerca de 70% das emissoes de CO,
equivalente e 100% de material particulado do que
um Onibus convencional poderia emitir nos centros
urbanos.



Projeto de bateria de
sodio com célula planar

Este projeto visa o desenvolvimento e a transferéncia
de tecnologia para producdo da bateria de sédio
com célula planar. O armazenamento de grandes
quantidades de energia é estratégico para a
gestdo energética e é fundamental para fontes
intermitentes, cuja disponibilidade de producdo nem
sempre coincide com a demanda. A tecnologia da
bateria de sédio, em funcdo de suas caracteristicas
(100% reciclavel, alta densidade energética, sem
efeito memoria, adequado a paises de clima tropical,
matéria-prima abundante no planeta) tornar-se
uma alternativa importante para aplicagées no setor
elétrico.

Em 2022, as atividades foram dedicadas ao
estabelecimento de parametros e validacdo do
processo de montagem dos protétipos de células
e baterias, utilizando as condi¢cdes existentes no
laboratério do PTI. Isso envolve o controle minucioso
de cada etapa, desde o manuseio e preparo da
matéria-prima (temperatura ideal, taxa de umidade
e impurezas, homogeneidade, etc.), testes e ensaios
do material ativo (cdtodo), da selagem, soldagem,
etc. Destaca-se que, ao longo do ano, diversos
processos foram aprimorados e solucdes alternativas
foram criadas pela equipe do PTI. Como resultados,
foram obtidas células individuais com desempenho
satisfatorio.

Para a montagem do protétipo da bateria, foram
produzidas 48 de células de sédio planar, dos quais 27
foram descartadas na etapa de controle de qualidade.

Fundacao Parque

Tecnoladgico Itaipu (FPTI-BR)

Objetivo: integrar e transformar conhe-
cimentos e tecnologias em solucdes para o
progresso da sociedade.

O Parque Tecnoldgico Itaipu-Brasil, administrado
pela Fundagdo Parque Tecnoldgico Itaipu - Brasil
(FPTI-BR), foi criado com o objetivo de promover o
desenvolvimento tecnolégico e a inovagao por meio
da pesquisa, do empreendedorismo e da educacao.

Em 2022, no ambito da ITAIPU, na margem brasileira, foi
contratada, via licitagao, a Consultoria IEBT Innovation,
com sede no Parque Tecnoldgico de Belo Horizonte
(BHTEC) visando realizar um diagnéstico interno e
externoda FPTI-BR,com o objetivo de propor estratégias
prioritarias para a consolidacdo e a sustentabilidade
econdmica da FPTI-BR a curto e médio prazos.

Capacitacao dos
Conselheiros da FPTI-BR

Com o objetivo de promover a ampliagdo dos co-
nhecimentos, habilidades e atitudes, ampliando a
consciéncia situacional, foram realizadas capacitacoes
dos Conselheiros (Curador e Fiscal) da FPTI, com
empresas renomadas, como Delloite, SEBRAE, INPI,
PUCRS e Fundacao CERTI.

Os Conselheiros da FPTI conheceram Ecossistemas
de Inovacdo maduros e internalizaram boas praticas
de gestdo na temdtica de CT&l, de forma a serem
mais efetivos nas suas atividades como Conselheiros
da FPTI-BR.
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DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL




4.1

MARGEM PARAGUAIA

Gestao e conservacao das areas
protegidas da ITAIPU
4.1.1

e Melhorias de infraestrutura das reservas. Entre
elas, se destacam a reforma do auditério e dos
escritorios da Reserva Natural Limoy, que estdao

G ESTAO DE AREAS em execucgdo. Enquanto isso, na Reserva Natural
Tati Yupi, os escritérios administrativos foram

PROTEGIDAS E reformados.

CONSERVACAO DA + Manutencao e limpeza de areas protegidas.
Foram realizadas tarefas de manutencao e

BIODIVE RSIDADE limpeza em estradas internas, vias de acesso,
pontes, areas verdes e infraestruturas em todas
as areas protegidas: nas 7 reservas Naturais, Tati
Yupi, Pikyry, Yvyty Rokai, Itabo, Limoy, Carapa e

Pozuelo, no Refligio Biolégico Mbarakayu e na
unidade ambiental San Alberto.

+ Programa de conservacao de Butia marmorii.
Palmeira nativa em perigo de extingcao. Foram
realizadas as seguintes atividades:

- Monitoramento de espécimes em processo
de aclimatacao;

- Coleta de dados morfométricos de individuos
assentados na Reserva Natural Tati Yupi e no
viveiro florestal de Itaipu;

- Manutencdo do lote localizado na Reserva
Natural Tati Yupi;

- Coleta de frutos de exemplares plantados no
viveiro florestal de Itaipu;
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- Trabalho colaborativo com o Centro de
Pesquisa Cientifica e Transferéncia de
Tecnologia para a Producao (CICYTTP) da
provincia de Entre Rios - Argentina;

- Pela primeira vez, observou-se 9 espécimes
germinados a partir de um ensaio realizado
em marco de 2021.

Inventario de recursos bioldgicos - Registro
de observacoes realizadas sobre os recursos
bioldgicos da area protegida. Nas diferentes
reservas e refugios, sdo realizadas patrulhas
periddicas para observacdo da fauna e flora
nativas e o respectivo registro. Quanto a fauna,
encontram-se mamiferos de médio e pequeno
portes, aves, répteis e anfibios, entre os quais se
registram:

« Reserva Natural Pikyry, 34 espécies; Yvyty
Rokdi, 7 espécies; Limoy, 180 espécies, das
quais 16 mamiferos, 147 aves, 11 anfibios e
6 répteis; Carapa, 100 espécies; Pozuelo, 50
espécies e no Refugio Biolégico Mbaracayu,
100 espécies;

- Espécies em «Perigo de extincao»: na Reserva
Natural de Limoy existem 2 espécies de
mamiferos veado-borord (Mazama nana) e
anta (Tapirus terrestris), 13 espécies de aves
saracura (Aramides saracura), tico-tico de
olhos brancos (Automolus leucophthalmus),
pica pau de cabeca amarela (Celeus flavescens),
entre outras e uma espécie anfibio, sapo de
montanha (Rhinella ornata).

Reconhecimento do Corpo de Guardas
Florestais da ITAIPU Binacional. O Ministério
do Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel (MADES), por meio da Resolucao
n° 517 (de 16 de agosto de 2022), ampliou
a resolucao pela qual reconhece os guardas
florestais que compéem o Corpo de Guardas
Florestais da ITAIPU Binacional, no ambito da Lei
n° 352/1994 «Sobre Areas Selvagens Protegidas»
e sua alteragdo Lei n° 6.422/19; dispondo sobre
seu registro e autorizagao para o cumprimento
de suas funcoes. No ano de 2022, com a referida
resolucao, foram reconhecidos mais 6 guardas
florestais. Esse reconhecimento permitiu que o
corpo de guardas florestais da ITAIPU exercesse
a real funcao de policiamento dentro de areas
silvestres protegidas.

Patrulhamento de controle. Foram realizadas
patrulhas rotineiras terrestres e aquaticas nas
reservas, faixa de protecdao do Reservatério e
refugios, resultando em intervengdes com os
seguintes resultados:

- Identificacdo e destruicdo de acessos
irrequlares na faixa de protecdo do
Reservatoério;

- Apreensao de madeira na faixa de protecao e
nas unidades de conservacao;

- Apreensdes de artigos de pesca e caca em
zonas de conflito;

- Apoio ao convénio vigente com as forcas
militares;

- Utilizacdo de drones também para deteccdo
e combate a incéndios florestais.



Equipamentos. Os guardas florestais da
Entidade receberam um caminhdo hidrante
com capacidade para 3.500 litros de agua para
combate aos incéndios florestais. Além disso, um
lote de equipamentos e ferramentas foi entregue
aos bombeiros voluntarios de diferentes
companhias do departamento de Alto Parana:
90 mochilas extintoras flexiveis com suporte
para 20 litros de agua, 36 pas florestais de aco,
72 abafadores, 36 ancinhos de aco, 36 machados,
180 lanternas de cabeca, 90 facoes, 180 capacetes
florestais, 180 6culos de seguranca, 180 luvas de
couro, 180 bandanas de algodao, 26 mangueiras
de borracha, 13 motosserras, 13 capinadores
motorizados, 13 sopradores motorizados tipo
mochila, 13 geradores de energia portateis e 13
barracas para posto de comando.

Pesquisa e monitoramento da bio-
diversidade em areas protegidas e
de influéncia da ITAIPU Binacional

Em 2022 ocorreu a conclusao satisfatoria e bem-
sucedida de varios projetos, detalhados abaixo:

ITAIPU publicou artigos cientificos sobre
conservacao da biodiversidade. Entre os
relatérios publicados estdo:

- O primeiro registro de armadilha fotografica
do jagua yvyguy (cachorro-vinagre);

- Aavaliacédo da flutuacdo da biomassa florestal
na Reserva Natural Tati Yupi ao longo de um
periodo de 21 anos;

- O primeiro registro de uma espécie de beija-
flor no Paraguai;

- A andlise da distribuicao e do estado de
conservagao de uma espécie de lirio silvestre
que cresce na regiao leste do Paraguai;

- A presenca pela primeira vez de uma espécie
de cobra cega no departamento de Alto
Parana.

Apresentacao dos resultados preliminares
do trabalho de pesquisa «Caracterizacdao
histologica de uma neoplasia mamaria em
tagua (Catagonus wagneri)». O trabalho
realizado no Centro de Pesquisa em Animais
Silvestres da ITAIPU Binacional (CIASI), foi
apresentado no 1° Roadshow Latino-Americana,
82 Expo Patvet, 42 Expo Morfovet, realizado
na Faculdade de Ciéncias Veterindrias da
Universidade Nacional de Assuncao, Paraguai.

Apresentacao dos resultados preliminares do
trabalho de pesquisa «Diferencas na eficacia
de trés mamiferos na dispersao de sementes
da palmeira pindo (Syagrus romanzoffiana)».
Trabalho apresentado na XXXIlI Conferéncia
Argentina de Mastozoologia, realizada em Puerto
Iguazu.Este evento,que acontece desde 1985, tem
como objetivo o intercambio de conhecimento
e debate sobre a ecologia e a conservacao dos
mamiferos argentinos e da regiao.

A ITAIPU adere a contagem de psitacideos
(papagaios, periquitos e araras) no Paraguai.
Esta iniciativa é organizada pelo Clube de
Observadores da Natureza (CON) do Paraguai
em parceria com a One Earth Conservation. O
objetivo é conscientizar e conhecer melhor esse
grupo de aves (papagaios) considerado um dos
muitos ameacados em todo o mundo pela perda
de seu habitat e pela retirada de ninhos para
criacao em cativeiro.

Restauracao de ecossistemas
florestais

Adubacao verde é ideal para reflorestamento,
segundo teste em area experimental da
ITAIPU. No ambito do ensaio denominado
«Eficiéncia de diferentes métodos de plantio para
restauracdo ecoldgica de florestas nativas na faixa
de protecao da ITAIPU Binacional», concluiu-se
que o reflorestamento com grupos funcionais
utilizando adubo verde é a técnica com melhor
relacdo custo-eficiéncia nos primeiros trés anos,
combinando baixo custo de manutencdo e
menor cobertura de gramineas invasoras.

Progresso da restauracdo florestal em drea
recuperada pela ITAIPU em Puerto Indio. Os
11 hectares de floresta que foram depredados
por terceiros na area de Puerto Indio, distrito de
Mbaracayu, Alto Parand, apresentaram um avanco
favoravel em seu processo de reflorestamento. A
rdpida recuperacao da drea degradada deve-se a
existéncia de um interessante banco de sementes
no solo, uma vez que é cercada por florestas
nativas em bom estado de conservagdo, que
servem como fonte de reproducdo.

Teste derestauracao florestal sobre a eficiéncia
de diferentes métodos de plantio. Foi realizada
medicao do teste de restauracao florestal sobre a
eficiéncia de diferentes métodos de plantio para
restauracdo ecoldgica de florestas nativas na faixa
de protecao de ITAIPU.



- Ensaio 1. Instituido com o objetivo de
identificar métodos eficientes de restauracao
florestal através da utilizacdo de uma
abordagem funcional na selecao de espécies
e no uso de adubos verdes;

- Ensaio 2. Visa avaliar métodos de restauracao
florestal que podem ser utilizados de forma
sustentdvel. Foi um novo ensaio onde as
espécies florestais sdo usadas para fins de
madeira, energia e multiusos.

Os trabalhos de medicdo estdo sendo realizados
por professores pesquisadores do curso de
Engenharia Florestal da Faculdade de Ciéncias
Agrarias (FCA) da Universidade Nacional de
Assuncao (UNA). Os resultados iniciais deste
trabalho foram apresentados na VIl Semana da
Floresta dentro do Dia Internacional das Florestas.

Viveiro florestal. Atualmente produz 76 espécies
diferentes de mudas (florestais, frutiferas nativas
e exoticas) em tubos, 50 espécies florestais e
frutiferas em vasos e 82 espécies ornamentais.
Seu principal objetivo é conservar, recuperar e
replantar espécies arbdreas em dreas florestais
degradadas e preservar a biodiversidade
especialmente na area de influéncia, com o
propdsito de contribuir para a extensdo da vida
util do Reservatério.

« Em 2022 produziu-se um total de 1.147.887
unidades de mudas florestais, frutiferas nativas e
exoticas, com distribuicao de 528.882 unidades.
Destas, 50% sao utilizadas nos programas
desenvolvidos pela Entidade, assentamentos,
reflorestamento, Projeto ITAIPU Preserva, plantio
de drvores, educacao ambiental e 50% sao
destinadas a doagdes, atendendo solicitacoes
de diferentes municipios, provincias, ministérios,
instituicoes de ensino, visitantes do viveiro, etc.

«  Aproducdaodemudasemtubosbiodegradaveis
oferece uma solucdo sustentavel, pois permite
que a planta se propague mais rapidamente
e facilita as condicdes necessdrias para
desenvolver raizes mais fortes e fibrosas. As
espécies produzidas nesses tubos durante
o primeiro semestre foram: ipé rosa, ipé
amarelo, jacarandd, goiaba, aroeira, marica,
acoita cavalo, tajuva, fruta de pombo ou chal
chal, jangada brava e toranja.

« As espécies mais produzidas foram a tailva
(Chlorophora  tinctoria), cedro  (Cedrela
fissilis)y e aroeira-salsa (Schinus molle),
além de outras como canjarana (Cabralea
canjerana), louro-pardo (Cordia trichotoma),
ibar6 (Sapindus saponaria), aroeira-branca
(Lithraea mollecides), guatambu ou pau-
marfim  (Balfourodendron riedelianum) e



aguai  (Chrysophyllum gonocarpum) sao
reproduzidas. Entre as arvores frutiferas
destacam-se goiaba (Psidium) e inga (Inga
uruguensis).

ITAIPU Preserva. O principal objetivo deste
projeto é recuperar areas degradadas existentes
na faixa de protecdo do Reservatério de ITAIPU,
na margem paraguaia. Da mesma forma, busca
contribuir para a manutencdo da vazdo e da
vida util do reservatério, além de melhorar
a conectividade entre as reservas e reflgios
da Entidade, por meio do estabelecimento
e fortalecimento de corredores bioldgicos.
Os técnicos do setor de reflorestamento sdo
responsaveis por realizar a fiscalizacdo dos
diferentes contratos que compdem este projeto
—atualmente em fase de consolidacdo das
areas reflorestadas em etapas anteriores—
discriminadas em quatro lotes. As atividades
realizadas em 2022 visaram a manutencdo destes
lotes, bem como o estabelecimento de uma nova
adrea de reflorestamento. Foram reflorestados
1.890,79 ha e 409,0 ha em manutencdo e
enriquecimento.
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Producao de peixe
em nossas aguas

Estacao de aquicultura

E o primeiro centro de aquicultura multidisciplinar do
pais focado na investigacao integral do ecossistema
aquatico do Reservatorio e afluentes. Nesse sentido,
com o trabalho conjunto das a¢des, foram iniciados
estudos de qualidade da 4gua, plantas aquaticas,
ictiofauna e piscicultura.

O principal objetivo dos trabalhos e projetos é a
manutencao e reproducdo de espécies de peixes
nativos do Rio Parand, visando o repovoamento
destas espécies para reduzir a pressdo pesqueira das
populagées naturais.

Em 2022, foi realizada a reproducao induzida de
seis espécies nativas no laboratério da estacdo
de aquicultura, como pacu (P. mesopotamicus),
piracanjuba (B. hilarii), curimba (P. lineatus), jundia (R.
quelen), piau-trés-pintas (L. friderici), piau campineiro
(S. borellii), obtendo resultados positivos.

O cultivo de 2.000 alevinos da espécie pintado,
10.000 espécimes juvenis de pacu, 10.000 de jundia
e 10.000 de curimba foi realizado no Reservatério de
Itaipu.

RESULTADOS DA ESTACAO
DE AQUICULTURA EM 2022

Atividade

Quantidade

Alevinos produzidos 4.670.797
Cultivados 4.522.187
Doacgoes 148.610

Monitoramento da ictiofauna

O objetivo dos trabalhos realizados é acompanhar
e conhecer as variagdes espaciais e temporais das
espécies de peixes que frequentam o Reservatério
de ITAIPU e alguns de seus principais bragos. As
capturas foram realizadas nas Reservas Naturais Tati
Yupi, Pikyry, Itabo, Limoy, Carapa, Pozuelo e no rio
Parana, Salto del Guaira.

MONITORIZACAO DE PEIXES:
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
EM 2022

16
Campanhas

de pesca 8
+ Areas de

amostragem

Biomassa
416.658 kg

Peixes
migratérios

Abundancia
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Centro de Pesquisa de
Animais Selvagens (CIASI)

Animais nos refugios. Uma média de 606
animais, dos quais 345 sdo mamiferos, 123 aves e
138 répteis foram mantidos em cativeiro, com um
acervo de 58 espécies diferentes.

Encaminhamento de amostras de Speothos
venaticus (cachorro-vinagre) para a Univer-
sidade de St. Louis, nos EUA, para estudos
genéticos. Passo fundamental para a posterior
entrada no Stud Book internacional da espécie e
aquisicao de novos individuos de outros zooldgicos.

Workshop sobre contencdao quimica e fisica
de animais com especialistas do Smithsonian
Institute. Workshops praticos sobre imobilizacao
fisica e quimica de animais, que foram ministrados
por profissionais da prestigiada Smithsonian
Institute, nos EUA, foram concluidos com sucesso.

Curso de reproducdo de aves silvestres sob
cuidados humanos. Realizou-se o curso tedrico-
pratico sobre reproducdo de aves silvestres sob
cuidados humanos, com énfase na incubacao
artificial de ovos de ema (Rhea americana) e
mutum-de-penacho (Crax fasciolata).

Workshop de monitoramento hormonal nao
invasivo, parte pratica. Workshop liderado
por especialistas do Smithsonian Institute. Foi
realizado o exercicio de fuga de animais no
workshop de seguranca.

Programa de Enriquecimento Ambiental
(PEA). Ofereceu um total de aproximadamente
8.513 enriquecimentos as espécies animais da
populagao permanente do CIASI.

Curso de treinadores do CIASI. Cursos tedricos
e praticos com o objetivo de dotar os treinadores
com maiores conhecimentos e competéncias
na area de treinamento animal, compreender e
respeitar os processos de aprendizagem e criar
um grupo de treinadores do CIASI.

Nova area de exposicao de animais. Avanco na
construcdo da nova area de exposicao, que conta
com 10 expositores de animais silvestres tipicos
da Mata Atlantica do Alto Parana (BAAPA), centro
interpretativo e trilhas para pedestres.

Modernizacao, inovacao e gestao
do Centro Ambiental da ITAIPU

Apresentacao do plano estratégico do
novo centro ambiental TEKOTOPA da
ITAIPU

O principal objetivo do novo espaco ambiental é
conservar a biodiversidade, os recursos hidricos
e o patrimdnio cultural da Mata Atlantica do Alto
Parana (BAAPA), com énfase na pesquisa cientifica e
na educacao, contribuindo para o desenvolvimento
sustentdvel da regido. O local situado em
Hernandarias, € chamado TEKOTOPA (tekove, de vida,
existéncia, pessoa; e topa, para encontrar, descobrir,
encontrar) e serd apropriado para exibir ao publico
as diferentes espécies de animais protegidos no
recinto. Além disso, complementara as atividades e
programas de conservacao desenvolvidas no CIASI.



Convénio ITAIPU/Smithsonian -
Estudos de Biodiversidade

Revista cientifica publicou projeto da ITAIPU
e do Smithsonian Institute para conectar
areas protegidas no BAAPA. O artigo intitula-se
«Balancing multi-species connectivity and socio-
economicfactorstoconnectprotectedareasinthe
Paraguayan Atlantic Forest», publicado na revista
internacional Landscape and Urban Planning,
que tem como objetivo promover a compreensao
conceitual, cientifica e aplicada da paisagem a fim
de promover solugdes sustentaveis.

Comitiva da ITAIPU visitou a sede do
Smithsonian Institute. Os profissionais da ITAIPU
estdo trabalhando com especialistas norte-
americanos com o objetivo de transformar o
novo Centro Ambiental da Binacional no maior do
Cone Sul e de referéncia internacional em termos
de conservacao por parte uma usina hidrelétrica.
Os representantes da Entidade visitaram o
Smithsonian Tropical Research Institute (STRI),
localizado no Panama; o Zooldgico Nacional, com
sede em Washington; e o Instituto de Biologia da
Conservacdo (NZCBI), cuja sede estd localizada
na Virginia. Nesse sentido, foram desenvolvidas
visitas técnicas e workshops, onde se conheceram
os programas de pesquisa em reproducdo
animal, genética, educacéo e sustentabilidade da
conservacao de espécies.

Reserva da Biosfera da ITAIPU (RBI)

Diagnéstico para a identificacdo e priorizacao
de ac¢oes em areas piloto do territério da
RBI, no ambito da implementacdao do Plano
Estratégico2021-2025.Emrelacdo a contratacao
«Diagn0dstico para identificacdo e priorizacao de
acoes em dreas piloto do territério da Reserva
da Biosfera de ITAIPU», técnicos da Entidade
juntamente com a contratada responsavel
pelo estudo; estabeleceram os pontos a serem
tratados:

- Resultados preliminares do diagnostico
situacional dos municipios priorizados;

- Propostas preliminares de projetos/acoes
existentes ou a serem implementadas por
6rgaos do Estado e outras organizagdes, no
territério da RBI;

- Proposta de modelo de priorizacdo dos eixos
de intervencao (ordenamento do territério,
infraestrutura sustentavel, producao
sustentdvel e seguranca hidrica) e o seu
alinhamento com o Plano Estratégico da RBI,
para cumprimento de suas diretrizes taticas e
operacionais;

- Acgbes necessérias para a execucdo das
atividades previstas na fase seguinte do
projeto.



« Lancamento do livro «Arvores comuns da
Reserva da Biosfera de Itaipu». No estande da
Entidade na Expo Mariano Roque Alonso 2022,
realizou-se durante a «Noite do Meio Ambiente»,
a apresentacdo do material, que descreve
106 espécies de arvores nativas de 29 familias
botanicas da RBI.

Plantas medicinais nos municipios

Esta acdo visa promover a conservacao da
biodiversidade medicinal, através do cultivo
organico, uso racional e gestdao sustentavel das
plantas medicinais. Para atingir estes objetivos, em
2022, o setor desenvolveu as seguintes atividades:

« Producdo e plantio de mudas. A semeadura
direta foi realizada em vasos e tubos, totalizando
até o momento 73.643 mudas de espécies
medicinais produzidas. As variedades incluem
espécies como manjericdo (Ocimum basilicum),
boldo (Plectranthus barbatus), cidrao (Aloysia
citrodora Palau), capim cidreira (Cymbopogon
citratus), cavalinha  (Equisetum giganteum
L), graviola (Annona muricata), erva-doce
(Foeniculum vulgare), carqueja (Baccharis trimera),
margaridao (Tithonia diversifolia), dentre as
principais;

o Colheita de plantas. Em 2022 foram colhidos
927,2 quilos de matéria-prima e transportados
para o ervario para o processamento, onde é
recebida e selecionada, submetida a lavagem e
desinfeccao e, em seguida, seca até obter uma
porcentagem de umidade de 8-14%;

» Analise de controle de qualidade de amostras
desidratadas.Paraasegurancadosconsumidores
e garantia da qualidade dos produtos enviados,
sdo realizadas andlises microbiolégicas no
laboratério de controle de qualidade de plantas
medicinais localizadas no ervario, seguindo as
diretrizes da Organizacdo Mundial da Saude
(OMS) e da farmacopeia brasileira para as técnicas
e valores de referéncia de microrganismos em
amostras de plantas;

« Entregas de mudas e sachés. A entrega de mudas
tem sido feita aos colaboradores, instituicdes de
ensino, visitantes e em diferentes acdes realizadas
pela Entidade. Foram entregues 33.545 mudas
de espécies medicinais e 16.967 sachés de ervas
desidratadas.



GESTAO DO RESERVATORIO

Centro Internacional
de Hidroinformatica (CIH)

Hidroinformatica é a aplicacdo de sistemas de
informacao e sistemas de apoio a decisdo em suporte
a gestdo da dgua e seus multiplos usos. As solucdes,
estudos e atividades desenvolvidas pelo CIH no
campo da Gestado Integrada dos Recursos Hidricos
(GIRH) baseiam-se na sequéncia légica de que, para
apoiar a tomada de decisao e gerar conhecimento,
existem processos anteriores e fundamentais que
devem ser fortalecidos, dentre eles a gestdo de

dados e informacéo.

RESULTADOS ALCANCADOS NO CIH

@ Hidrologia
[0

Educacao

> Networking

Gestao
AG > integrada

dos recursos
1_0 hidricos

OE1

OE2

OE3

OE4

OES5

Objetivos estratégicos

Aplicar o conhecimento
técnico-cientifico da Ciéncia
da Agua em apoio a Gestao
Integrada dos Recursos
Hidricos

Apoiar a tomada de
decisdes sobre a gestdo dos
recursos hidricos através da
aplicacao de TIC

Promover a educacao e
fortalecer as capacidades dos
atores-chave nos processos
de GIRH

Fortalecer as relacoes
nacionais e internacionais e
divulgar as atividades do CIH

Fomentar metodologias,
ferramentas e processos
para a Gestao Integrada dos
Recursos Hidricos
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Principais resultados

3 estudos técnicos

5 desenvolvimentos
informaticos

2 treinamentos de pessoal
1 publicagao técnico-
cientifica

6 cursos

Participagao em 10 sessoes
Organizacao e participacao
em 13 eventos

Suporte técnicoa 9
projetos

5 estudos técnicos

2 processos de
planejamento

1 sistema suporte a tomada
de decisdo



Monitoramento da qualidade da
agua do Reservatorio e afluentes

» Limnologia. Engloba e gerencia agbes que
monitoram, estudam e apoiam atividades de
estudo dos ecossistemas aquaticos, com énfase
na qualidade da agua do Reservatorio, seus
bracos e afluentes para o fortalecimento de acbes
que utilizem os dados gerados para a tomada de
decisdode gestao e conservacao dosecossistemas
aquaticos. Os servicos sao prestados pelo Centro
Multidisciplinar de Pesquisa Tecnoldgica (CEMIT)
da UNA.

e Qualidade da agua. Foram realizadas 4
campanhas de estudos de qualidade da &gua e
contaminacdo do reservatério em 52 pontos de
amostragem.

 Areasinundadas. Foram realizadas 2 campanhas
para estudar as caracteristicas microbioldgicas
e quimicas da agua e dos sedimentos em 24
pantanos de areas protegidas.

o Macrofitas e insetos aquaticos. Foram
realizadas 5 campanhas de amostragem e
andlise, produzindo importantes registros de
bioindicadores e de biodiversidade.

» Balneabilidade das aguas da praia Costanera
de Hernandarias. Monitoramento da qualidade
da 4gua para banho por contato primario e
secundario.

Monitoramento de sedimentos

O objetivo é controlar o acumulo de materiais
e particulas soélidas, provenientes de processos
naturais encontrados em rios, afluentes ou outros
espelhos d'agua, para a protecdo do Reservatorio e
de outras areas de interesse no que diz respeito ao
assoreamento e aos efeitos nocivos que ele acarreta.
O monitoramento é realizado por meio de medi¢des
hidrométricas e batimétricas, monitoramento
sedimentoldgico e erosdo costeira.

+ Levantamento batimétrico do Reservatorio de
ITAIPU. O principal objetivo é obter informacdes
continuas e valiosas sobre a morfologia de fundo
que sirvam para compreender a dinamica de
sedimentacdo presente no Reservatério. Em
2022 foi concluido o levantamento de todo o
Reservatério, incluindo seus bracos, obtendo um
modelo digital em alta resolucao. Estes resultados
sdo inéditos, passados mais de 40 anos desde a
sua formacao.

« Monitoramento hidrolégico. Manutencdo de
regras limnimétricas e estacdes automaticas.
Foram instaladas 5 estacdes automaticas, cujos

sensores registram 0s seguintes parametros:
temperatura, oxigénio dissolvido, turbidez, pH
e condutividade. Eles também tém sensores de
nivel de agua. Aos locais selecionados para a
instalacdo sao: Itabo, Itambey, Pozuelo, Carapa e
Piratiy.

« Monitoramento sedimentométrico. Coleta
de amostras em bracos e afluentes, com
0 objetivo de construir a curva chave de
sedimentos (concentracdo vs fluxo), realizando-
se a amostragem pontual de sedimentos em
suspensao, quinzenalmente, nas estacdes
de monitoramento estabelecidas, para a
determinacdo da concentracdo de sedimentos
em suspensao e a granulometria correspondente.

+ Monitoramento da erosao costeira.
Novas tecnologias utilizadas, tais como
drones equipados com sensores LIDAR que
proporcionam alta resolucao em levantamentos,
possibilitando detectar até mesmo pequenas
mudancas da ordem de centimetros; esses dados
fornecem o volume de sedimentos perdidos e o
recuo da linha de costa.

« Projeto-piloto «Estimativa da perda de solo».
Estudar os processos fisicos que ocorrem nas
bacias adjacentes ao Reservatério é fundamental
para compreender os fendmenos relacionados
ao equilibrio entre erosao e sedimentacao. A este
respeito, iniciou-se o projeto piloto «Estimativa
da perda de solo por erosdo hidrica na Bacia
do Carapa pelo método Universal Soil Loss
Equation (USLE)». Foram coletadas amostras em
23 locais distribuidos na bacia do rio Carapa, para
posterior analise fisico-quimica em laboratério,
determinacdo da classe textural, coeficiente de
permeabilidade e tipos de contaminantes que a
compdem superficialmente.

Monitoramento climatico
na regidao de influéncia do
Reservatorio

Todas as andlises de fendmenos meteorolégicos sao
realizadas a partir de dados observados. Dentro da
ITAIPU Binacional existe um importante banco de
dados de quase 40 anos de estagdes meteoroldgicas
convencionais, a mais completa da regido leste do
pais. H4 também dados de satélites meteoroldgicos,
que fornecem informagdes importantes para o
monitorar que tipo de fendOmeno mais afeta a
longo prazo. A partir disso, pretende-se gerar
conhecimento e uma melhor compreensdao das
condicdes climaticas na area de influéncia da ITAIPU
Binacional e seu entorno.



Resumo climatico do ano de 2022

Foiregistrado umano com valores que mostraram muita
variabilidade em relacdo as normais climatoldgicas,
tanto em temperatura como em precipitacao. Os
valores totais acumulados de precipitacao de janeiro a
dezembro indicam que foi registrado um ano em que
essa variavel esteve acima da normal climatoldgica.
Em relacdo a temperatura, dos 12 meses monitorados,
foram registrados valores muito préximos da média
climatoldgica dos ultimos 20 anos.

Estudos especializados da
atmosfera na zona de influéncia
da ITAIPU

Todas as analises de fendbmenos meteoroldgicos sao
realizadas a partir de dados observados. H4 uma
importante base de dados de quase 40 anos dentro
da ITAIPU Binacional de estacdes meteoroldgicas
convencionais, que é a mais completa na regido
leste do pais. Também ha dados de satélites
meteorolégicos, que fornecem informagdes
importantes para o monitoramento do tipo de
fendmeno que afeta uma escala espacial maior. A
partir disso, pretende-se gerar conhecimento e um
melhor entendimento das condicdes climaticas na
zona de influéncia da ITAIPU Binacional e arredores.

Relato de incéndios florestais na area de
influéncia da Entidade

Desde 2021, implementou-se o painel analitico de
incéndios florestais da ITAIPU. Foi desenvolvido com
a ajuda do CIH por meio da plataforma Tableau, que
esta operacionalmente disponivel em um site.

EDUCACAO AMBIENTAL

Educacao ambiental

Objetivo: sensibilizar as pessoas para agir,
educar-se e contribuir para a educacao
dos outros, na construcdao de sociedades
sustentaveis.

Educacao e
interpretacao ambiental

« Sensibilizacao ambiental focada na gestao
de residuos e cuidado da agua em San
Bernardino. Foram sensibilizadas 900 pessoas,
através de dinamicas interativas relacionadas aos
cuidados com a d4gua, gestédo de residuos sélidos,
biodiversidade, alteracbes climaticas, acdo
climéatica e boas praticas para um ambiente mais
sauddvel. Essa atividade faz parte das iniciativas
da Entidade para a recuperacdo ambiental do
Lago Ypacarai.

. Campanha «Namopoti Hui Rupa». Em
comemoracao ao Dia Internacional das Florestas
e ao Dia Mundial da Agua, realizou-se um
mutirdo de limpeza no cérrego Hu'i Rupa, na
cidade de Hernandarias, assim como um plantio
simbolico de arvores na margem do riacho.
Aproximadamente 250 voluntarios participaram
da atividade. Foram limpos cerca de 5 quilémetros
e coletados mais de 5.000 quilos de residuos.

o Concurso de Redacdo Juvenil «A educacao
diante dos problemas ambientais». Contou
com a participacdo de um total de 257 pessoas da
capital e 14 departamentos do pais. O objetivo era
que os participantes fizessem uso da escrita como
forma de expressar sua propria percepcao dos
problemas ambientais atuais, e como a educacao
ambiental é um elemento imprescindivel na hora
de combaté-los, gerando mudancas positivas em
prol do desenvolvimento sustentavel.
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Educacao socioambiental

o Revista BIOTA N° 21. Publicacdao de revisao
e acompanhamento da diagramac¢do do
material intitulado «Caracterizacdao de materiais
arqueoloégicos do Museu de ltaipu Tierra Guarani
por fluorescéncia de raios X».

« Jogo didatico «A aventura de Kanindé».
Apresentacdo do jogo na Noite do Meio
Ambiente no estande da ITAIPU na Expo Mariano
Roque Alonso 2022. O objetivo desta iniciativa foi
criar uma experiéncia didatica que desenvolvesse
habilidades cognitivas, motoras e afetivas
proporcionando uma aprendizagem significativa
sobre gua’a kaninde (arara azul e amarela), a fim
de promover sua prote¢ao e conservagao.

Formacao em educacao
ambiental empresarial

« Conscientizacdoambiental paracolaboradores
diretos, colaboradores terceirizados e
estagiarios da ITAIPU. Foram sensibilizadas
presencialmente 283 pessoas sobre acbes para
a gestdao adequada dos residuos soélidos, sua
relacdo com a conservacao da Reserva da Biosfera
e boas praticas na area de trabalho.

« Visitas técnicas a planta de separacdo de
residuos. Foram feitas inUmeras visitas técnicas
por parte de profissionais e técnicos de outras
instituicdes, estudantes, etc, para conhecer
os impactos positivos, sociais e ambientais da
separacao adequada de residuos, tanto para
reciclagem quanto para manter um ambiente
saudavel.

o Concurso interno de fotografia «Faces da
Conservacao». Lancado a nivel institucional, a
fim de promover a valorizacdo da biodiversidade
e beleza cénica das reservas naturais e areas
protegidas pela ITAIPU Binacional.

Formacao em Educacao Ambiental
na area de influéncia de ITAIPU

Foi realizado um curso de formacdo para
promotores ambientais, com o objetivo de
fortalecer as capacidades pedagdgicas em educacao
ambiental dos professores das supervisoes regionais
do Ministério da Educacao e Ciéncias (MEC) da area
de influéncia, a fim de orientar os alunos para as
boas praticas e os principios da sustentabilidade
ambiental.



4.2.1

EDUCACAO

MEMORIA ANUAL 2022

4.2

Promocao socioeducacional

Objetivo: proporcionar a populacdo o acesso a

educacao, formacao profissional e capacitagao.

Programa de Aprendizes

A Entidade recebeu, em 2022, a importante
participacao de aprendizes, cujo programa é um dos
de maior impacto dentro da ITAIPU.

A finalidade do programa é criar uma oferta
permanente de recursos humanos qualificados
com experiéncia nos processos rotineiros de toda a
empresa.

Salientamos que a formacdo alcancada com
este programa ajuda positivamente a consolidar
a instalacdo e aquisicito de uma mao-de-obra
qualificada, garantindo a sua disponibilidade para o
setor privado.

Um total de 573 aprendizes participaram: 133 na
sede de Assuncao e 197 na Usina Hidrelétrica, 55 na
Area do Reservatodrio e 188 em Cidade do Leste.
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Programas de estagio para
estudantes de nivel médio e
universitario

Estagio Curricular Supervisionado (ECS) de 240
horas. No ambito do programa ECS, executado
de acordo com as normas estabelecidas pelo
Ministério da Educacdao e Ciéncias (MEC), o
Estdgio Curricular Supervisionado foi autorizado
para fornecer experiéncia a 372 jovens estudantes
durante o ano 2022, distribuidos da seguinte
forma: na sede de Assuncao: 89, e na Usina
Hidrelétrica de Itaipu (CHI): 283, vindos de todos
os departamentos do Paraguai. O papel educativo
e social desempenhado por esses jovens é muito
importante, devido ao impacto e conhecimento
disseminado para as comunidades mais distantes
sobre todas as atividades realizadas pela ITAIPU
para o desenvolvimento de nosso pais.

Programa de Estagio Curricular Universitario
(PCU) de 400 horas. O complemento académico
que estudantes e profissionais proximos a
graduacdo necessitam é proporcionado pelo
Estdgio Curricular Universitario da ITAIPU
Binacional. Ele possibilita participar e ter contato
com atividades relacionadas a experiéncia
cientifico-curricular, realizada num ambiente
adequado e controlado, de tudo o que for
estudado, analisado e programado na sala de aula
como orientacdo académica. Desse programa tem
participado estudantes e graduados em processo
de tese, paraguaios e estrangeiros distribuidos na

maioria das carreiras universitdrias. Foi autorizado
a PCU oferecer a experiéncia a 159 jovens
estudantes durante o ano 2022, distribuidos entre
a sede em Assuncao: 20 e a Usina Hidrelétrica de
Itaipu (UHI): 139.

Cabe destacar que os estagios (ECS e PCU) foram
suspensos na Entidade, a partir de marco de 2020,
no periodo 2020-2021, em decorréncia da pandemia
de COVID-19. Em janeiro de 2022 os programas de
estagio foram reativados.

Projeto Paraguai Resolve
2020/2023

Em convénio firmado com a Organizacao Multi-
disciplinar de Apoio a Professores e Alunos (OMAPA),
38.809 alunos de instituicdes publicas e subsidiadas
participaram das rodadas colegiais da Olimpiada
Nacional da Juventude, em 198 instituicdes, sendo
152 publicas, e 46 subsidiadas, de 14 departamentos:
Alto Parana, Amabay, Caaguazu, Caazapd, Canindeyu,
Central, Concepciéon, Cordilheira, Guaira, Itapua,
Misiones, Neembucu, Paraguari, San Pedro e Capital.
As rodadas colegiadas foram distribuidas em «zonal,
«departamental» e «final», em todas as rodadas a
participacao de estudantes de instituicdes publicas
e subsidiadas foram gratuitas.

Com relacdo as Olimpiadas Internacionais de
Matemética, destacam-se as seguintes participacdes
e resultados obtidos pelas delega¢des paraguaias.

Estagio Curricular Supervisionado.



PARTICIPACOES E RESULTADOS OBTIDOS

Nome Modalidade Lugar Resultado
Olimpiada .
Internacional de ) Oslo, « Quatro mengbes honrosas
Matematica (IMO em Flieser ] Noruega « Melhor pontuacdo em
inglés) grupo do pais
Olimpiada bresencial Temuco, + Uma medalha de bronze
do Cone Sul Chile +Uma mencao honrosa

. + Uma medalha de bronze
Olimpiada Ibero- Presencial Bogota, )
Americana Colémbia + Uma mencao honrosa
« Uma medalha de ouro
Olimpiada Ibero- Sreseil Argentina « Uma medalha de prata
Americana de Maio « Uma medalha de bronze

«Uma menc¢ao honrosa

- Uma medalha de prata
Olimpiada Pan- A distancia - «  Uma medalha de bronze
Americana de

Matematica Feminina Lot CI e Gl

ficou em 7.° lugar a nivel

(PAGMO) nacional.
impi i Buenos Aires, + Quatro mengoes
Olimpiada Rioplatense Presencial Argenting Pty

O Programa de Bolsas de Estudo da ITAIPU destina-
se a jovens talentosos do ensino médio em todo o
Apoio a educaciao territério da Republica do Paraguai, pertencentes a
familias de baixa renda, com o objetivo de apoiar a
formacao universitaria e ampliar suas oportunidades
visando a melhoria da qualidade de vida, promover
sua mobilidade social e facilitar que, a partir da pratica

Objetivo: incentivar a populacao de baixa profissional, contribuam para o desenvolvimento
rendaateracessoaEducac¢ao Primaria Basica, sustentavel de sua comunidade e do Paraguai.
Média e Superior, Formacao Profissional e

Capacitacao. No total, no ano de 2022 foram concedidas 2.631

bolsas de estudo. Esses bolsistas se somam a outros
5.658 bolsistas ativos de chamadas anteriores.

Programas de bolsa de estudos
para graduacao em universidades
publicas e privadas a nivel nacional
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Programa de bolsas de estudos
para graduacao através da Fun-
dacao Parque Tecnoldgico Itaipu

- Paraguai (FPTI-PY) com a Univer-
sidade Federal de Integracao Lati-
no-Americana (UNILA)

Esse programa fornece apoio econémico as vagas
cedidas pela UNILA para estudantes de nivel
socioecondmico vulnerdvel nos departamentos de
Alto Parand, Canindeyu e Caaguazu (Projeto Cohorte
2018).

Um total de 30 estudantes paraguaios foram
beneficiados pelo apoio financeiro, permanecendo
em suas atividades académicas virtuais de acordo
com o método atualmente adaptado pela UNILA. O
apoio foi utilizado para compra de material didatico,
transporte e alimentacdo, no periodo de marco a
dezembro, acompanhamento atividades académicas
e renovacdo de documentos, como o Registro
Nacional de Estrangeiros (RNE), realizacdo do
Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) e programas
de estagio realizados pelos beneficiarios.

Fortalecimento e modernizacao
dos laboratorios de Bacharelados
Técnicos Industriais LAB-BT

Um total de 17 laboratérios técnicos industriais de
12 instituicdes de ensino em diferentes partes do
pais se beneficiaram de equipamentos e maquinas
de ultima geracao, entre os quais se destacam os
tornos de controle numérico computadorizados
e os centros de usinagem CN de 500 mm de mesa,
maquinas inovadoras, sem precedente em outras
instituicdes do pais. Além disso, os laboratérios
de mecanica automotiva foram equipados com
modelos de motores com controles eletronicos,
que sao simuladores educacionais de alto nivel, que
respondem as novas tecnologias utilizadas no setor
automotivo.

O objetivo é proporcionar aos jovens melhores
condicbes de formacdo e, assim, conseguir uma
rapida insercdo no mercado de trabalho em
empresas nacionais e internacionais, a0 mesmo
tempo em que os prepara para continuar os seus
estudos universitarios, beneficiando 3 mil estudantes
e 300 atores educacionais, como gestores, técnicos e
professores.

Bolsas de Estudo ITAIPU.

Bolsas de Estudo ITAIPU.

Laboratério Técnico Industrial.



4.2.2

SAUDE E SANEAMENTO

Saude nas areas de interesse

Objetivo: apoiar as agdes basicas de saude
publica para o atendimento de populacdes
vulnerdveis na drea do Reservatério, e em
outras areas de influéncia da ITAIPU, de
acordo com as politicas publicas do setor.

Com o objetivo de fortalecer o sistema de gestao
da vacinacdo contra a COVID-19 do Ministério
de Saude Publica e Bem Estar Social - Paraguai
(MSPBS), e conforme o convénio com o Programa
das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento
(PNUD), em 2022, foram realizadas as seguintes
atividades:

- Prestacdo de servicos de call center para
atender a populacéo;

- Renovacdo e prorrogacao de licencas, além
do suporte técnico necessario para o sistema
de gestao e andlise de dados relacionados ao
plano de vacinagao;

- Desenvolvimento de melhorias, ajustes e
manutencdo dos sistemas de gestdo para
vacinacdo contraa COVID-19, sob a supervisdao
da Diretoria de Tecnologia da Informacéo
e Comunicacdo do MSPBS, com entrega de
produtos mensais;

Fornecimento e instalacao de usinas geradoras
de oxigénio nos distritos de Cidade do Leste e
Hernandarias, no departamento de Alto Parand
e na cidade de San Juan Nepomuceno, no
departamento de Caazapa.

Apoio a saude - Triplice Fronteira -
GT ITAIPU Saude

Grupo de Trabalho para a Integracao de
Acoes na Area de Influéncia da ITAIPU
Binacional - GT ITAIPU Satdde. Ambito
trinacional

Projetos concluidos e em andamento:

+ Implementacao de um sistema de «Vigilancia
Ativa de Precisao». Objetivo: prevencdao de
epidemias de arboviroses transmitidas pelo
Aedes Aegypti na regido, com foco na vigilancia
entomologica da fase adulta do mosquito em
trés cidades do Paraguai, Brasil e Argentina
(Comissdao Técnica de Endemias e Epidemias).
O projeto comegou com um treinamento para
45 profissionais do Paraguai, Brasil e Argentina,
que atuam na area de controle de vetores e
arboviroses, de 22 a 25 de agosto de 2022.
Envolveu ainda a aquisicao do Software As a
Service para o monitoramento da arbovirose em
Foz do Iguagu, e a de materiais para a montagem
das armadilhas do tipo ovitrap, cujos resultados
serdo analisados em 2023.

« Seminario de Formacdao para a Atencao
Primaria para o Fortalecimento da Satde
Materno-Infantil da Triplice Fronteira.
Objetivo: contribuir para a sensibilizacdo das
equipes da rede de atencdo primaria a saude,
sobre a importancia da retomada das estratégias
de promocao da saude, para reducdo das taxas
de gravidez indesejada e de morbimortalidade
materno-infantil na Triplice Fronteira.

Projetos elaborados pelas Comissées Técnicas
Trinacionais (TC) e aprovados pelos membros do
colegiado, a serem executados em 2023-2024:

e CT1-ComissaoTécnicade Vigilanciaem Saude
e Redes de Informacoes Estratégicas:

- Projeto: «Centro de Informacgdes Estratégicas».
Objetivo: Promover a criacgdo e o
fortalecimento de um Centro de Informacoes
Estratégicas em vigilancia em satde publica
nas fronteiras Brasil-Paraguai-Argentina, em
cooperacdo com a ITAIPU Binacional.

e« CT 2 - Comissao Técnica de Endemias e
Epidemias:

- Projeto: «<Educacao para a Promocgéo da Saude
Unica na Triplice Fronteira».
Objetivo: Promover uma satide Unica e reduzir
a ocorréncia de problemas de saude publica
causados por animais sinantrépicos, zoonoses
e arboviroses na Triplice Fronteira, por meio
de atividades educativas com alunosde 8a 12
anos de escolas publicas.
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e CT4-Comissao Técnica de Saude Mental:

Projeto: «lll Férum Trinacional de Violéncia».
Objetivo: Apresentar, apoiar e contribuir
com discussoes, reflexdes e indicacdo de
boas praticas de acdes e intervencdes para a
prevencao da violéncia, ampliacdo do espaco
de divulgacdo cientifica, social, econdmica,
educacional, juridica e de saude, e projetos de
prevencao da violéncia na regido trinacional:
Brasil, Paraguai e Argentina.

Projeto: «Construcao de fluxos fronteiricos de
atendimento a criancas e adolescentes em
situacao de vulnerabilidade e risco na Triplice
Fronteira».

Objetivo: Construir fluxos fronteiricos para
o cuidado de criancas e adolescentes em
situacao de vulnerabilidade e risco na Zona
Triplice Fronteira, unificando critérios de
abordagem, como identificacdo, acolhimento,
atencdo, registro e acompanhamento
intersetoriais.

e CT5-Comissao Técnica de Doencas Cronicas:

Projeto: «Conhecimento de praticas e troca de
experiéncias de equipes de atengao primaria
a saude sobre obesidade, sedentarismo,
inatividade fisica e tabagismo, em municipios
da Triplice Fronteira».

Objetivo: Proporcionar oportunidades para
o intercambio de boas praticas e fazer um
diagnéstico em relacao aos profissionais que
atuam na atengao primdria a saude em relacao
ao conhecimento sobre promocgao da saude,
prevencao de fatores de risco para condi¢des

crbnicas como obesidade, sedentarismo,

inatividade fisica e tabagismo.

Projeto: «Jardins terapéuticos».

Obijetivo: Estruturar um espaco de jardinagem
para alcancar melhores resultados
terapéuticos e humanitariosemum hospital de
alta complexidade, na Triplice Fronteira entre
Paraguai, Argentina e Brasil, especialmente
voltado para pacientes oncoldgicos em fase
terminal, em cuidados paliativos.

Implementacao de acdes, projetos e
iniciativas, que respondam as diretrizes
estratégicas do Ministério da Saude
Publica e Bem-Estar Social (MSPBS)

No ambito do acordo de cooperagao entre a ITAIPU
Binacional e o MSPBS para o fortalecimento do
sistema de saude nas regides de saude da area de
influéncia da ITAIPU Binacional. Ambito nacional.

« Na X Regiao Sanitaria, Alto Parana:

Treinamento da equiperegional naferramenta
Tableau para a visualizacao de dados;

Treinamento para preenchimento correto
de certidoes de nascimento, Obitos e altas
hospitalares;

Oficina sobre o desenvolvimento de projetos
regionais no Alto Parang;

Oficina de prevencio do suicidio «E disso que se fala;



Oficina sobre monitoramento de indicadores
regionais;

Oficina de formacao para jovens facilitadores
na estratégia de familia saudavel em conjunto
com o Ministério da Educacao e Ciéncias,
nos seguintes distritos: Cidade do Leste,
Presidente Franco, Hernandarias, Juan Ledn
Mallorquin, Juan E. O’Leary e Minga Guazu;

Apoio aos moradores afetados pelas enchentes
no bairro San Rafael.

Oficina de «Tecnologia Contraceptiva;

13° Exposicao Nacional de Epidemiologia e
4° Encontro Nacional de Epidemiologistas de
Campo.

Na XIV Regiao Sanitaria, Canindeyu:

Oficina de elaboracdo de projetos nacionais
de Canindeyu;

Treinamento para preenchimento correto
de certiddoes de nascimento, obitos e altas
hospitalares;

Treinamento na ferramenta Tableau para a
visualizacdo de dados;

Revisdo de indicadores regionais;

Saude na Fronteira: Encontro Binacional
(Paraguai/Brasil) com representantes de Salto
del Guaird, Guaira e Mundo Novo, e Encontro
Binacional (Paraguai/Brasil) do Comité
Interfronteirico;

Treinamento para o pessoal de saude do
Programa Ampliado de Imunizag¢des (PAl), nos
seguintes locais: Ypehu, Curuguaty, Jasy Cany,
Katuete, Salto del Guaira;

Treinamento para a equipe de 75 servicos
de saude de Canindeyd em cuidados pré-
concepcionais e pré-natais em: Nueva
Esperanza, Yvy Pyta, Ybyrarobana, Ype Hu,
Katuete, Jasy Kany e Maracana;

Apoio a Conferéncia Cientifica de
especialidades médicas em Salto del Guair3;

Encontros binacionais para o estabelecimento
de iniciativas em saude de fronteira, Ypehu e
Salto del Guair3;

Cuidados extramuros na comunidade de
Nueva Esperanza;

Apoio ao programa ampliado de imunizacao
do PAI (incluindo: prestacdo de servicos
de vermifugacdo, planejamento familiar,
controle pré-natal, recrutamento de gestantes
e entrega de medicamentos a hipertensos e
diabéticos).

Na V Regiao de Saude, Caaguaz:

Treinamento na ferramenta Tableau para
visualizacao de dados;

Treinamento para preenchimento correto
de certiddes de nascimento, ébitos e altas
hospitalares;

Fortalecimento do Comité de Vigilancia
Epidemiolégica da Morbidade e Mortalidade
Materno-Fetal e Neonatal (VEMMMFN) em
Coronel Oviedo;

Oficina de elaboracdo de projetos nacionais
de Caaguazu;

VIl Jornada de Atualizacdo em Enfermagem e
Obstetricia;

Oficina de prevencao do suicidio e lancamento
do projeto «Cuidar do Cuidador» em Coronel
Oviedo;

Primeiro treinamento integral em controle
pré-natal, cdédigo vermelho, atencdo
primaria a saude, saude do adolescente,
teste do pezinho, funcionalidades do sistema
PRONASIDA e notificacdo de doencas de
declaracdo obrigatoéria, na cidade de Yhu;

Jornada de revisao e atualizacdo do manual
de regras e procedimentos de estatisticas
vitais em Coronel Oviedo;

Formacdo em Enfrentamento de Estresse em
Profissionais de Saude;

Oficina de Reanimacao Neonatal Avancada
e Assisténcia ao Recém-nascido nas Salas de
Parto (Equipe do SEME);

Treinamento na Estratégia Cédigo Vermelho
emitida pelo MSPBS.



Programa de assisténcia médico-
hospitalar para membros da
comunidade de baixa renda,

na area de influéncia da ITAIPU
Binacional na margem paraguaia

O convénio com a Fundacgdo Tesdi é uma iniciativa
social que visa complementar as acdes do Governo
nacional na atencao a saude da populacao da regiao.

Os beneficidrios do programa sao cidadaos
paraguaios de baixa renda incapazes de cobrir suas
despesas de saude.

A Fundacdo Tesdai é responsavel pela gestdao
e execucao dos servicos médico-hospitalares
especificados no programa social. Durante o ano de
2022 desenvolveu uma extensa intervencao na area
da saude, que foi organizada apos a pandemia de
COVID-19.Esse mecanismo considerou a necessidade
de reavaliagdo dos casos clinicos ndo infecciosos que
chegaram aos centros de saude.

De acordo com numeros processados pelo
departamento de estatistica da Fundacdo, o
beneficio atingiu a populagdo-alvo do convénio,
com um alcance de 211.560 pessoas de baixa renda,
tratadas nos diferentes servicos de hospitais satélites,
incluindo o Hospital da Area 2.

Por meio do programa, foram realizados atendi-
mentos distribuidos em internacdes e atendimentos
ambulatoriais em clinicas e emergéncias, bem como
em estudos diagndsticos (laboratoriais, radiografia,
ultrassom, eletrocardiograma, endoscopia, ecocar-
diografia e mamografia), procedimentos cirurgicos
e partos, atendimentos de alta complexidade, como
neurocirurgias e procedimentos de urologia que
puderam ser executados com equipamentos de
ultima geracdo no Hospital da Area 2. Da mesma
forma, a assisténcia médica foi iniciada pela primeira
vez no programa social por meio da telemedicina
com o Sistema BOLDO, idealizado pelo Parque
Tecnolégico de Itaipu (PTI).

A Entidade é responsavel pela prestacdo de
assisténcia financeira a Fundacao Teséi. O montante
total do ano foi de aproximadamente @& 30 bilhodes.

Atendimento em exame laboratorial.



Estabelecimentos de satide do convénio

« Hospital Materno-Infantil da Fundacao de
Saude Los Angeles de Cidade do Leste. O
hospital tem especialidades em cardiologia
pediatrica, cirurgia pediatrica, clinica médica,
ginecologia, pediatria e otorrinolaringologia.
Exames como ultrassom, radiologia, laboratério,
e procedimentos como cesariana, partos normais
e outros de menor porte.

o Hospital Distrital de Presidente Franco.
Oferece clinica médica, mastologia, pneumologia,
ginecologia, gastroenterologia, traumatologia,
urologia, ultrassom, ecocardiograma,
eletrocardiograma e laboratério.

» Hospital Distrital de Hernandarias. Possui
especialidades em cirurgia geral, clinica médica
e geridtrica, gastroenterologia, ginecologia,
obstetricia, planejamento familiar, proctologia,
traumatologia: consultério e cirurgias de trauma.
Ultrassom, radiologia e exames laboratoriais
também sdo realizados.

» Hospital Materno-Infantil Yguazu da Coldnia
Yguazu. O hospital dispoe das especialidades
de clinica médica, ginecologia e pediatria.
Além disso, oferece um servico de emergéncia,
odontologia e psicologia, bem como exames
laboratoriais, ultrassom e radiologia.

« Hospital Regional de Cidade do Leste. A
Fundacdo Tesai conseguiu fortalecer o trabalho
social na assisténcia médica por meio da
contratacdo de especialistas no ambito do
fortalecimento da assisténcia médico-hospitalar
no Hospital Regional.

e Ambulatdério Social Policlinica Tesai-i. A
Fundagao Tesdi conseguiu montar um novo
ambulatério apds treze anos, com o objetivo de
ampliar a cobertura de alguns servicos que nao
podem ser obtidos nos centros de saude do
MSPBS. A clinica oferece atendimento em clinica
médica, medicina de familia, especialidades como
gastroenterologia, pneumologia, cardiologia,
exames  complementares  ecocardiograma,
eletrocardiograma e ultrassom.

Saneamento ambiental

Objetivo: contribuir para a melhoria da
infraestrutura de saneamento basico nas
comunidades da regidao de influéncia da
ITAIPU.

Perfuracao de poc¢os artesianos e
sistemas conectados

Sistemas de abastecimento de agua potavel

Foram construidos e concluidos 15 sistemas
de distribuicdo de &gua localizados em Minga
Guazl, Cidade do Leste, Hernandarias, Yguazd,
Dr. Juan Ledén Mallorquin, Presidente Franco e
Ytakyry no departamento de Alto Parang; Ypané
e Capiatd no departamento Central e Santa Maria
no departamento de Misiones. Da mesma forma,
foram instalados 15 sistemas em Unidades de Saude
da Familia nos departamentos de Alto Parang,
Canindeyu e Caaguazu. Os sistemas de distribuicdo
de agua incluem: (1) estudo hidroldgico, (2) poco
tubular, (3) tanque elevado e (4) rede de distribuicao.
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OBRAS DE
INFRAESTRUTURA E
SERVICOS SOCIAIS

Ponte da Integracao

APonteda Integracao Brasil- Paraguai, financiada pela
ITAIPU Binacional, une as cidades de Foz de Iguacgu,
no Brasil, e Presidente Franco, no Paraguai, fechou
2022 com 100% de progresso fisico, cumprindo
assim o disposto no cronograma de obras. Para
alcancar esse avanco, importantes trabalhos foram
realizados ao longo do ano que constituiram marcos
significativos do projeto. A ponte tem 760 metros
de comprimento, com um vao central (espaco entre
os dois pilares por onde passa o leito do rio) de 470
metros de largura e mais de 60 metros de altura.

Os trabalhos de pavimentacdo asfaltica na estrada
e drenagem pluvial da nova ligacdo viaria foram
concluidos, atualmente sdo realizados os testes do
sistema de iluminacdo, com a instalacdo parcial dos
dispositivos. Além disso, o retesamento dos tirantes
estd em execucdo, com o ajuste final da tensdo
desses componentes.

Ponte da Integracéo.
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O andamento geral das obras estd na ultima etapa
prevista antes de sua inauguracao, assim como, a
instalacdo das grades de seguranca e o teste de
carga também foram realizados, um teste de vital
importancia que determina o bom funcionamento
da estrutura.

E importante mencionar que, apés 57 anos, a
ITAPU possibilita a construcdo de uma segunda
ponte internacional com o Brasil, que, devido
a sua estratégica instalacdo fronteirica, trard
dinamismo econdémico, criando um novo polo de
desenvolvimento regional.

Ponte Bioceanica

A Ponte Bioceanica Paraguai-Brasil, financiada pela
ITAIPU Binacional, que ligara as cidades de Carmelo
Peralta, no Paraguai, e Porto Murtinho, no Brasil, é

Construcdo da Ponte Bioceanica.



uma obra que posicionara o Paraguai na interligacao
da América do Sul através da Rota PY 09, que
constitui o Corredor Biocednico da Regido Oeste
(Chaco), o Corredor Agroindustrial (Rota do Leite), a
Ponte Heroes del Chaco e a duplicacdo do trecho da
Ponte Remanso-Puerto Falcén.

Também gerard um novo polo de desenvolvimento
no Alto Paraguai e a cidade de Carmelo Peralta se
tornard uma area de relevancia regional, gragas aos
servicos logisticos, favorecendo o desenvolvimento
integral do Chaco.

Ela foi projetada para atender as necessidades do
trafego rodoviario pesado. Sua extensdo total sera
de 1.294 metros, trecho estaiado mais viadutos de
acesso, e 20,10 metros de largura.

Foram concluidos os trabalhos de concretagem do
estribo numero 1, localizado na margem paraguaia
da obra. O estribo é a parede que sustenta o aterro na
area onde o viaduto de acesso a ponte serd instalado.
Anteriormente, foram executados e continuam
em execucao em varios trechos, a concretagem de
estacas, a montagem de armacdes e o ensaio Cross
Hole, um teste para detectar defeitos construtivos
em estacas ou parede de concreto, entre outros.
Cerca de 110 estacas e 10 cabecas que fardo parte
da base da ponte ja foram concluidos na margem
paraguaia. As estacas sdo fixadas no macico rochoso
chamado lutita. Dos 300 estacas previstos, ja foram
executados 86 estacas de 1 metro de didametro na
area do viaduto de acesso para o lado do Paraguai e
24 estacas na area dos pilares principais.

Desenvolvimento social

Objetivo: criar condi¢ées para a melhoria
da qualidade de vida dos segmentos
menos favorecidos da sociedade da regiao,
especialmente da populacao carente.

Obras civis e equipamentos

« Remodelacdo do refeitorio social Santa
Magdalena de Canossa da Fundacao San
Rafael - Centro para a Ajuda a Vida. Executaram
obras internas, revestimento de pedra e fachada
externa, colocagao e pintura de pisos, e entrega
de equipamentos.
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o Construcdo de casas na 1.2 Divisao de
Cavalaria, departamento de Boqueron. Gesso,
contrapisos, pintura, instalacbes sanitarias e
elétricas, entre outros.

« Apoio ao 3.* Corpo de Exército e 6.2 Divisao
de Infantaria no Chaco paraguaio. Entrega de
varios equipamentos e gerador localizado na casa
presidencial.

« Fortalecimento do abrigo «Bom Samaritano»
do Hospital Nacional de Itaugua. Realizaram
trabalhos de reparo e manutencdo na
infraestrutura existente e apoio para as
necessidades diarias.

Saude e saneamento

+ Unidade de Saude da Familia (USF). No ambito
do acordo de cooperacao com o MSPBS, a ITAIPU
continuou com a construcao de diferentes
unidades de saude da familia em diferentes
localidades do territério nacional. O que permite
0 acesso a cuidados médicos de qualidade para
as populacoes de diferentes distritos. Todas
as USF dispéem de salas de procedimentos,
consultérios clinicos, pediatricos, ginecoldgicos,
odontoldgicos, vacinacdo, farmacia, cozinha,
refeitério, banheiros separados e adequados
para pessoas com deficiéncia, depdsito de
residuos contaminados e nao contaminados,
entre outras dependéncias. Dispdéem de
equipamentos médicos para pequenas cirurgias
e curativos, estufa para esterilizacdo, otoscopio;
estetoscopio; oftalmoscopio, maca ginecoldgica,
balao de oxigénio, entre outros instrumentos. As
obras sanitarias foram construidas com base na
densidade populacional e nas necessidades da
area, sequindo as diretrizes do MSPBS. Durante
o ano de 2022, foram criados 45 postos de
saude (8 na regiao Oeste, 18 no Alto Parana e
19 em Caaguazu). A construcdo de 10 USFs foi
concluida, das quais 3 foram inauguradas no
departamento de Boquerén (Chaco paraguaio) e
7 no departamento de Alto Parana.

« Terapia Intensiva (UTI) no Chaco paraguaio. A
primeira UTI foi construida no Chaco paraguaio,
localizada no Hospital Regional de Villa Hayes
no departamento de Presidente Hayes, que
conta com 8 leitos para adultos e 6 leitos para
recém-nascidos, beneficiando cerca de 220 mil
habitantes da regiéo.

« Sistema de abastecimento de agua. Construcao
de 175 m? de escritérios administrativos e 245 m?
de construcdo de obras externas para o Conselho
de Saneamento de San José de los Arroyos,
departamento de Caaguazy, espacos destinados a
administracdo do sistema de abastecimento de dgua.



Servicos sociais

Convénio com a Fundacao Teleton. O convénio
com a Fundacdo Teleton mantém o Centro de
Reabilitacdo Integral da Fundacdo Teleton, no
departamento de Alto Parana, Paraguai. Os
principais resultados alcancados foram:

- 54,179 atendimentos;

- 492 usuarios/familias atendidas no Centro de
Reabilitacao Alto Parang;

- 245 usudrios e seus familiares foram
beneficiados de quatro departamentos
atendidos pela equipe terapéutica;

- 40 localidades/municipios de residéncia dos
usuarios foram visitados;

- 25 ajudas técnicas entregues (cadeiras,
mesas, cadeiras de banho, espessantes, talas,
separador de dedos, cintas, etc.).

Entrega de triciclos motorizados. A fim de
reduzir o uso de carrocas puxadas por animais,
com o uso de automdveis/motocargas movidos a
combustivel (gasolina).

Projeto «Cidade Moével da Mulher, do Povo».
Ciudad Mujer é um programa do Ministério da
Mulher financiado pela ITAIPU Binacional, cujo
objetivo geral é desenvolver uma estratégia
para aproximar a oferta publica de servigos,
voltada para as mulheres em suas comunidades,
por meio de um sistema movel de atencao e
articulacao interinstitucional, a fim de promover o
empoderamento e a autonomia das mulheres. Um
total de 11.070 servicos estatais foram prestados
gratuitamente em 2022 através do projeto. O
programa inclui aconselhamento sobre direitos,
assisténcia e apoio as mulheres em situacao de
violéncia, orientacdo com ofertas e servicos para
o desenvolvimento de competéncias profissionais
e de empresas produtivas e cuidados de saude
das mulheres. Atualmente movimenta 4 moédulos
assistenciais: Saude Integral, Empoderamento
Econdémico, Prevencdao e Cuidado da Violéncia
contra a Mulher e, por fim, Cuidado a Crianca. Da
mesma forma, os servicos sao oferecidos por meio
de 18 instituicdes publicas.

Apoio as comunidades em situacao
socioecondmica menos favorecida diante
da pandemia de COVID-19 no Paraguai. Em
convénio firmado com o Escritério das Nagdes
Unidas para Servicos de Projetos (UNOPS), os
principais resultados foram:

- 47.254 servicos de alimentacéo (café da manha,
almoco e jantar) servidos em locais de vacinacao
contra a COVID-19 no Alto Parana e no pavilhao
de contingéncia COVID-19 do Hospital Regional
de Cidade do Leste, para profissionais de satude
e pacientes hospitalizados;

1.000 coletes, 1.000 bolsas, 1.000 bonés, 2.700
camisetas e materiais (lapis, canetas, pastas,
caixas, bolsas, entre outros), entregues ao
Instituto Nacional de Estatistica (INE) para
apoiar as atividades preparatérias do Censo
Nacional da Populacao e Habitacao 2022;

477 mil litros de combustivel Diesel tipo |,
entregues ao Ministério da Agricultura e
Pecuaria para apoiar agricultores familiares e
camponeses em todo o pais no processo de
replantio, devido a situacdo critica do setor
agricola devido a seca;

Ferramentas para o «Centro de Artesanato
Ava Guarani» da comunidade indigena
Acaraymi de Hernandarias e para o «Projeto de
producdo de erva-mate, associada a culturas
de renda e autoconsumo» da comunidade
indigena Tekojoja de Yasy Cany;

6 caixas d'agua de 1 mil litros, entregues ao
Municipio de Caapucu para abastecimento
de agua potavel aos moradores afetados por
incéndio florestal de grande magnitude;

2.400 cartuchos para diagnéstico imediato de
pacientes criticos no Hospital Geral Pediatrico
«Nifios de Acosta Nu» em San Lorenzo;

6.000chapasdezincoe500colchdesentregues
a Secretaria Nacional de Emergéncia (SEN);

500 chapas de zinco entregues a populaces
vulneraveis no Departamento de Caazapsg;

4 toldos de lona, removiveis com fechamento,
entregues ao Hospital Distrital de Piribebuy
do Ministério da Saude Publica e Bem-Estar
Social;

Ferramentas e equipamentos para combate
a incéndios florestais entregues para 13
postos de bombeiros voluntarios adjacentes
as reservas naturais protegidas pela ITAIPU
Binacional, no Alto Parand e CanindeyU;

Apoio logistico ao Instituto Nacional
de Estatistica (INE) para a avaliacdo
socioecondbmica  dos  candidatos  ao
Programa de Bolsas Itaipu 2022: servicos
de  recenseadores, programadores e
coordenadores, mobilidade,  assisténcia
técnica especializada, equipamentos de
informatica, impressoes e outros materiais;

190.000 kilos de alimentos (5 mil kits) e 6 mil
cobertores para comunidades indigenas,
entregues ao Instituto Paraguaio do Indio
(INDI;

1.801.200 kilos de alimentos (47.400 kits) para
populacdes vulneraveis entregues a Secretaria
Nacional de Emergéncia, em seu armazém em
Mariano Roque Alonso;



75.050 kilos de alimentos (1.975 Kkits)
entregues a populacdes vulnerdveis em
diferentes partes do pais;

Equipamentos para a instalacdo de 4 centros
de producdo de leite de soja e outros
alimentos derivados em San Pedro, Misiones,
Itapua e Chaco, no ambito do Programa
«Napu'ake» do Gabinete da Primeira-Dama:
recipientes condicionados pré-fabricados,
maquinas de processamento de leite de soja
e equipamentos de pasteurizacdo, fornos
elétricos e automoveis;

Maquinas, equipamentos e material para
cursos de formacao de soldadores do Servico
Nacional de Promocao Profissional - Ministério
do Trabalho, Emprego e Seguranca Social;

Equipamentos, automoveis, ferramentas,
materiais e suprimentos paraaimplementacao
do Projeto «Uma iniciativa para melhorar a
qualidade de vida dos catadores nos diferentes
bairros de Assun¢ao» da Associacao Nacional
de Recicladores do Paraguai (ANARPA);

3 displays verticais (visicoolers) doados aos
Centros de Producdo de Hemocomponentes
do Hospital Materno-Infantil de Villa Choferes
e Hospital Regional de Boquerdn de Mariscal
Estigarribia - Chaco e ao Hemocentro Nacional
(CENSSA), servicos do Ministério da Saude
Publica e Bem-Estar Social;

Materiais para abrigos tempordrios e
alimentos para moradores do bairro de San
Rafael, em Cidade do Leste, afetados pelas
enchentes.

Assisténcia as emergéncias humanitarias e
de saude geradas pelos efeitos da pandemia
de COVID-19 e outros eventos adversos na
Republica do Paraguai. De acordo com o
UNOPS, os seguintes resultados principais foram
obtidos:

90.000 kilos de sementes de milho e 1.780
litros de defensivos agricolas, entregues ao
Ministério da Agricultura e Pecuaria para
apoiar agricultores familiares e camponeses
em todo o pais no processo de replantio,
devido a situacdo critica do setor agricola
devido a seca;

152.000kilosdealimentos (4 milkits) entregues
a Secretaria Nacional de Emergéncia (SEN),
em seu galpao em Mariano Roque Alonso;

35 esterilizadores infravermelhos  para
uso laboratorial e 50 mil ansas calibrados
descartaveis entregues ao Ministério da
Saude Publica para fortalecer a Rede Nacional
de Laboratérios.
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Apoio socioassistencial

Objetivo: apoio financeiro a auxilios eventuais
para atendimento de situacdes excepcionais,
de natureza Unica e eventual, relacionada
ao alcance de finalidades ambientais,
socioassistenciais, educacionais e culturais que
estejam incluidas no ambito das diretrizes de
Responsabilidade Socioambiental da ITAIPU.

O apoio socioassistencial da ITAIPU possibilita,
por meio de Fundo Especifico, a cobertura de
assisténcia temporaria destinada a enfrentar
situacdes excepcionais de natureza Unica e eventual
relacionadas ao alcance de finalidades ambientais,
socioassistenciais, educacionais e culturais. Tém
como referencial analitico as politicas e diretrizes
fundamentais da ITAIPU, Missao, Visdo e Objetivos
Estratégicos, bem como a convergéncia com os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS),
com base em pareceres técnicos.

Em 2022:

Foram atendidos 421 pedidos de apoio financeiro,
totalizando um investimento de US$ 1,65 milhdes;

Um boénus especial de Natal 2022 foi concedido
aos funciondrios de empresas que prestam
servicos para a ITAIPU, margem paraguaia, em
Assuncéo, Usina Hidrelétrica, Cidade do Leste e
Area do Reservatério.

Caminhos para todo o tempo

Objetivo: contribuir para a melhoria das
condicbes da infraestrutura vidria em
todas as condicoes climaticas na regido de
influéncia da ITAIPU Binacional.

Obras viarias

Pavimentacao asfaltica e de pedra

Afimde melhoraraqualidade de acesso das populacoes
rurais através de infraestrutura viaria, em 2022 foram
construidos 6.906,4 m de pavimentacdo nos distritos
de Puerto Adela, José Domingo Ocampos, Raul
Arsenio Oviedo e Dr. Juan Ledn Mallorquin, bem como
41,073 m” e 44.810,34 m® de pavimentacéo asfaltica nos
departamentos de Alto Parana e Central.



GERACAO DE
EMPREGO E RENDA

Desenvolvimento
rural sustentavel

Objetivo: promover agdes complementares as
do Governo Nacional, na busca das raizes das
populagdes rurais, nas localidades de interesse
da ITAIPU, por meio da producdo agricola e
ambientalmente sustentavel de autoconsumo
erenda.

Desenvolvimento da
agricultura familiar

Projeto de Inclusdo nas Cadeias Produtivas da
Agricultura Familiar (PRODICAF). Assisténcia
técnica aos produtores para o manejo de lavouras
em fazendas, trabalhos mecanizados de preparo
do solo, entrega de tratores, implementos
agricolas e carpideiras motorizadas. Neste
sentido, o referido projeto abrange 2.662 hectares
alocados para preparo e mecanizagdo, seguindo
aproximadamente um hectare por beneficiario,

para o qual 2.662 familias sdo beneficiarias desta
iniciativa. Da mesma forma, o combustivel para a
mecanizagao de aproximadamente 4 mil hectares
foi entregue para a organizacbes de base da
agricultura familiar.

Projeto de capacitacio de comunidades
indigenas do Alto Parana e Canindeyd com
foco no autoconsumo. Fornecimento de
infraestrutura, materiais, implementos e insumos
agricolas as comunidades indigenas de Alta
Paranad e Canindeyu, para a construcdo de 300
hortas familiares e 30 hortas comunitarias, para a
producao de culturas para autoconsumo e renda,
para as quais foram preparados 900 hectares em
trechos individuais e comunitarios. Além disso,
foram entregues mudas e construidos 15 tanques
para psicultura, sendo beneficiadas 500 familias
indigenas que vivem na drea de influéncia da
barragem.

ProjetodelnovacaoTecnoldgicae Comercialda
Agricultura. Assisténcia técnica aos produtores
no preparo do solo, entrega de sementes,
fertilizanteseacompanhamento detrabalhos para
colheita de culturas, entre outros. Nesse sentido,
foram realizados trabalhos de mecanizacdo e
plantio em aproximadamente 11,2 mil hectares.
Essa iniciativa alcancou 50 mil beneficiarios da
agricultura familiar (considerando os membros de
cada familia), apesar dos efeitos da seca sobre as
lavouras. Da mesma forma, foram beneficiadas 25
organizacoes de agricultura familiar com planos
de negécios, gestao comercial e capacidades
de gestdo. Além disso, foram entregues até o
momento 3 tratores agricolas, dos 6 previstos.

149



Projeto de seguranca alimentar e nutricional
voltado para familias camponesas e indigenas
em extrema pobreza em Guaira e Caazapa.
O objetivo é melhorar os meios de subsisténcia
da populagao rural vulnerdvel, aumentando de
forma sustentavel a producao para autoconsumo,
para a qual sao realizadas a construcao de lagos
e hortas comunitérias, preparacao de solos para
a agricultura, proporcionando formacdo para a
gestao sustentavel de parcelas ou exploracdes
produtivas. No departamento de Guaira, os
beneficidrios vém das comunidades indigenas
de Paso Yobai e Independencia, bem como
familias camponesas de Itapé e Dr. Bottrell.
No departamento de Caazapd, as atividades
sdo realizadas com comunidades indigenas e
habitantes rurais de Aba'i, Coronel Maciel, Moisés
Bertoni e Caazapa. A este respeito, a iniciativa
inclui 1.060 beneficiarios no horizonte deste
projeto.

Seguranca alimentar e nutricao a base de soja
em comunidades vulneraveis em Assuncao e
no departamento Central. O convénio com a
Fundacdo Comunitdria Centro de Informacédo e
Recursos para o Desenvolvimento (CIRD) habilitou
12 centros de producdo de soja: Organizacdo
CAMUANI - Villa Madrid, Comité de Frutilleros
do Aregua Centro, Comité de Produtores Costa
Pucu, Comissao do bairro Villa Monserrat, Centro
Comunitéario de Onondivepa, Comissao de bairro
Las Colinas - Zeballos Cué, Territorio Social
Canada Garay, Organizacao para a Paz do Chaco,
e Banado Sur.

4.2.5

INFANCIA E JUVENTUDE

Protecao as criancas

e adolescentes

Objetivo: contribuir para o combate ao
trabalho infantil e a exploracdo sexual
de criancas e adolescentes na regiao de
influéncia da ITAIPU.
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Projeto «Criancas e adolescentes livres
de violéncia». O convénio com o Fundo das
Nacbes Unidas para a Infancia (UNICEF) teve
continuidade, tendo como objetivo fortalecer
o Sistema Nacional de Protecao a Crianga para
garantir a prevencao e a resposta efetiva a
violéncia, exploracdo, abuso e abandono das
criancas e adolescentes mais vulneraveis da
Republica do Paraguai.

Os principais resultados foram:

- Fortalecimento do Ministério da Crianca
e do Adolescente (MINNA). Fornecimento
de equipamentos ao Observatério Nacional,
apoio técnico e logistico na prestacao de
contas dos 20 Compromissos do Presidente
com as Criancas Paraguaias, trabalho técnico
para a identificacdo de necessidades em
centros de primeira infancia e infancia,
compra de equipamentos para o Instituto
de Formacdo MINNA e apoio a diretoria de
comunicacdo do MINNA em divulgagbes
realizadas em redes sobre o projeto.

- Instituto de Formacao. Desenvolvimento

de curriculos para pés-graduacao em
adolescéncia, marco de habilidades
da primeira infancia, capacitacdo de 8

funcionarios para a gestdo da plataforma
virtual e elaboracdo de um plano de trabalho
para o instituto.

- Plano Nacional de Desenvolvimento da
Primeiralnfancia (PNDIPI). Desenvolvimento
de um plano amigavel.

- Espacos para Adolescentes. Foram realizadas
oficinas com adolescentes para identificar
suas necessidades, obter apoio dos pais e
validar planos de trabalho através da formacao
de comités, para realizar intervengdes nas
cidades de Mariscal Estigarribia, Lambaré,
Santa Rosa del Aguaray, Tobati e na area do
Mercado Abasto de Assuncao.

Melhoria das condi¢oes de vida de criangas
e adolescentes nos centros dependentes do
MINNA. Em convénio firmado com o UNOPS, os
seguintes resultados foram obtidos:

- Entrega da nova obra: Centro de Servicos
Maka'i com equipamento integral;

- Entrega de reformas efetuadas em 6 Casas do
Centro de Convivéncia Pedagdgica Nemity
«Jorge Patifo Palacios»;

- Progresso fisico de novos trabalhos: 95% em
Santa Rosa del Aguaray e Villeta, 80% em
Nemity e 50% em Cateura;

- Progresso fisico de 60% nos reparos realizados
no Centro de Protecdo Transitéria (CTP),
Lambaré.



4.2.6

SEGMENTOS VULNERAVEIS

Sustentabilidade de

segmentos vulneraveis

Objetivo: melhorar a qualidade de vida de
grupos vulneraveis da sociedade.

Campanha de documentacdo aos povos
indigenas. Foram geradas e entregues 1.885
cartdes indigenas, 482 carteiras de identidade
emitidas pela primeira vez, 218 carteiras de
renovacdo, 325 certidées de nascimento,
214 copias de certiddes de nascimento e
4 declaracbes de pessoas inexistentes. As
comunidades indigenas beneficiadas foram:
Ypora Poty, Carreria’i 1, Yaryty Miri, Jukyry, ko'eju,
Mcal. Lépez, Ka'aguy Poty 1, Loma Clavel, Y'aryty
Miri e Ysaty, Paso Cadena, Acaraymi and Mcal.
Lépez, correspondente ao distrito de Itakyry, bem
como aos assentamentos originais de Kirito do
distrito de Mbaracayu e Puerto Barra do distrito
de Naranjal, todos do departamento de Alto
Parand. O trabalho foi realizado em conjunto com
o INDI, a Diretoria de Identificacdes da Policia
Nacional e a Direcdo Geral do Registro do Estado
Civil da Pessoa do Ministério da Justica.

Centro Cultural e Comercial Ava Guarani.
Foi montado um espaco para exposicdes na
comunidade indigena Acaraymi, do distrito
de Hernandarias, Alto Parana. O projeto foi
gerenciado pela Agéncia de Desenvolvimento e
Integracao da Regiao de ITAIPU (ADIRI), perante o
Instituto Paraguaio de Artesanato (IPA).

Entrega de ferramentas para artesaos.
Ferramentas foram entregues aos artesaos para
melhorar a qualidade de seus produtos.

Exposicdao de Artesanato Indigena ORIGINES.
No Shopping Paris de Cidade do Leste, a
exposicao foi realizada com a participacdo dos
nativos pertencentes aos povos originarios: Ava
Guarani, Mbya Guarani, Ache, Ishir e Qom. O
Museu de Itaipu Tierra Guarani teve um estande
onde compartilhou dados sobre as multiplas
iniciativas em favor dos povos indigenas.

Atencao primaria a saude. A equipe médica
visitou a comunidade indigena Jukyry, localizada
no distrito de Itakyry, departamento de Alto
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Parana. Durante o dia, foram prestados cuidados
de saude e a clinica odontolégica mével foi
inaugurada com equipamentos de primeiro nivel.

Entrega de kits de alimentos. Para comunidades
nativas como: Ka'aty Miri Formosa, Loma Tajy,
Tuparenda'’i, Ka'a Poty, Carreria'i 1, Uruku Poty,
Carreria’i 2 Ka'aguy Yvate, Ka'aguy Poty, Ka'aguy
Poty 2, Mcal. Lépez, Mbokaja'i, Paso Cadena, Ysati,
Loma Clavel, Ka'aguy Roky, Piliko Kue e Jukyry, do
distrito de Itakyry, departamento de Alto Parana
beneficiando 1.102 familias.

Plano Nacional dos Povos Indigenas (PNPI)
2020-2030. Foi realizada a apresentacao do
diagnéstico nas comunidades indigenas de
Mcal. Lépez y Paso Cadena do distrito de Itakyry,
departamento de Alto Parana.

Entrega de oculos. Foram entregues 6culos
de forma conjunta com o Lions Clube de
Santa Maria, para membros das comunidades
indigenas Ypora Poty e Acaraymi, do distrito de
Itakyry e Hernandarias, respectivamente, ambos
do departamento de Alto Parana.

Entrega de kits de ferramentas. Kits de
ferramentas foram entregues as comunidades
indigenas 14 de Mayo Karchabalut, do distrito de
Bahia Negra, departamento de Alto Paraguai e
Paso Cadena, do distrito de Itakyry, departamento
Alto Parana.

Il Expo ORE Feira de Artesanato Indigena.
Uma exposicdo de artesanato indigena realizada
no Paseo La Galeria, na capital. As comunidades
indigenas Acaraymi, Paso Cadena, Ysati e Tekoha
Pora estiveram presentes com seus artesanatos
no evento.

Assisténcia as populagées vulneraveis na
Republica do Paraguai. Em convénio com o
UNOPS, kits de alimentos foram entregues as
populagées mais desfavorecidas, de diferentes
localidades do pais, entregues a SEN e ao INDI.

Artesanato indigena.



APOIO A AGENCIAS
GOVERNAMENTAIS E
NAO GOVERNAMENTAIS

- Plataforma tecnolégica da Janela Unica para
Exportagées (VUE). Projeto «Atualizacao da
Plataforma Tecnoldgica da Janela Unica para as
Exportagdes (VUE)» em convénio com o PNUD.
Os principais resultados foram:

- Plano piloto da aplicacdo de rastreabilidade;

- Migracdo na producao de 100% dos
subsistemas da plataforma atual;

- Geragao de um banco de dados de produtos
vegetais e estabelecimentos que os produzem.

PUBLICACOES SOBRE INVESTIMENTOS PARA
O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO PARAGUAI

Mapeamento de investimentos para o
desenvolvimento sustentavel no Paraguai:
Olhar ODS 2030. Projeto em convénio com
o PNUD. Um dos objetivos foi identificar as
principais necessidades de investimento para
alcancar o desenvolvimento sustentavel do
pais, em conformidade com a Agenda 2030 e
os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
aos quais o Paraguai aderiu. Outro objetivo era
quantificar a diferenca entre o investimento atual
e o investimento projetado, conforme necessario,
para eliminar as lacunas e dar resposta as
necessidades de desenvolvimento, e, a0 mesmo
tempo, proteger as rubricas orcamentarias
de investimento através do desenvolvimento
de orcamentos plurianuais. Em terceiro lugar,
o projeto se propds a identificar diferentes
mecanismos orcamentdrios que respondam a
reducdo do déficit na despesa publica orientada
para o desenvolvimento, a fim de fornecer
ferramentas para a elaboracdao de politicas
publicas e a tomada de decisées com base em
evidéncias locais/internacionais e no impacto
desejado. Estes objetivos foram alcancados
através da preparacdo de trés documentos, que
contou com a participacao de diferentes atores
dos setores publico e privado.

o Relatério de Desenvolvimento Sustentdvel -
Paraguai 2021.

https://bit.ly/3LHkV9s

« Recomendacbes de politicas publicas
http://bit.ly/3lwPdRF

« Potenciais fontes de financiamento
para os investimentos dos ODS.

https://bit.ly/3TEHRIr
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Gestao de Programas Estratégicos do
Estado Paraguaio. O convénio com o PNUD
gerou o projeto «Apoio a Gestdao de Programas
Estratégicos do Estado Paraguaio», tendo
alcancado os seguintes resultados:

o Estratégia integral de atencdo a primeira
infancia:

- Foram atendidos 14 territérios com
as seguintes acOes: identificacdo ativa
de gestantes antes das 16 semanas de
gestacao, check-ups pré-natais, registro de
nascimento, entrega do kit de acolhimento,
controles de crescimento e desenvolvimento,
parentalidade positiva, vacinagao,
brinquedotecas, espacos de desenvolvimento
Infantil, oficinas de aleitamento materno;

- Integracdo dos sistemas de Saude e Registro
Civil ao Observatério Nacional da Crianca e
do Adolescente do Paraguai (ONNAP) para
visualizacdo de dados da primeira infancia;

- ldentificacdo e visualizacdo dos Programas
de Primeira Infancia do MINNA no orcamento
geral da nacao, a serem estendidos as demais
instituicoes;

- Atualizacgo do site, campanha de
comunicacao de registro de nascimento.

« Estratégia Nacional de Inovacao:

- Programa Inovadores Publicos: reforco das
capacidades de 10 instituicdes pubilicas,
envolvendo 50 funcionarios publicos e
desenvolvendo 10 solucdes inovadoras.
Destes, duas foram selecionadas atravésde um
concurso: Cadastro Unico de Trabalhadores
(MTESS) e Sistema de Alerta de Resposta
Imediata (MINNA - UTGS) cuja implementacao
sera financiada pelo PNUD;

- Formacéo da rede de inovadores publicos;

- Fortalecimento do ecossistema de inovacao
no pais;

- Projeto do Observatério Nacional de Inovacao.
« Transformacao Educacional:

- Acompanhamento na elaboracdo do docu-
mento do Plano Nacional de Transformacao
da Educacdo (PNTE) e seu roteiro pela
consultoria. Revisdao do mesmo pela equipe
técnica interinstitucional;

- O Ministério da Educacdo e Ciéncia (MEC)
abriu uma fase de consulta até abril de 2023
para validar com os cidadéos.

e Obras dos Escritorios do Governo:
- Fase final das obras civis dos seis edificios;

- Articulagdo da criacdo da Unidade Adminis-
trativa Central;

- Apoio a destituicdo e instalacdo das estancias
da Diretoria Nacional das Alfandegas (DNA).

« Projeto Chacarita Alta - Baniados:

- O censo de Chacarita foi realizado com uma
participacao de 95%. O resultado sera usado
como base para o pedido de financiamento de
intervencao do Banco Mundial (BM) no Parque
Caballero, Banco San Miguel, Chacarita Alta e
a conversao do centro historico do Centro;

- Apoio ao desenvolvimento do plano diretor
de desenvolvimento urbano de Bafado Sur
e da faixa costeira através da Agéncia de
Cooperacdo Internacional da Coreia (KOICA
em inglés).

» Fortalecimento do programa de
capacitacio e da rede de inovadores
publicos a partir dos aprendizados
da iniciativa Wenda como espaco de
articulacao de iniciativas inovadoras de
melhoria de servicos e politicas publicas:

- 13 instituicdes publicas ou organizacdes
recebem formacdo e aconselhamento direto
aos seus trabalhadores em metodologias e
ferramentasdeinvestigacdo, desenvolvimento
e inovagao;

- 2iniciativas-piloto geradas sobre os processos
publicos de inovacdo articulados a partir de
Wenda.

Fortalecimento da Controladoria-Geral da
Republica (CGR) para controle de processos
de prestacao de contas e transparéncia das
informagoes. Com o UNOPS e com o objetivo de
fortaleceraControladoria-Geral da Republica para
o controle dos processos de prestacao de contas
e transparéncia das informacdes, obtiveram-se os
seguintes resultados:

- Todos os produtos previstos, do Portal de
Consulta Publica de Bens e Rendimentos
(DJBR), foram entregues. A entrega dos
modulos do Sistema de Prestacao de Contas
Diarias - Melhorias/ Otimizacdes, FONACIDE,
Melhorias/Otimizagoes, ROYAL-TIES/
Otimizacdes e transferéncias para ONGs, bem
como a atualizagcao para o sistema de gestao
DJBR e o Portal de Dados Abertos;



Treinamento para funcionarios do CGR e
scripts sobre o uso de software de analise de
dados;

Apresentacdo do Portal de Dados Abertos
que permite disponibilizar informacdo aos
cidaddos, em que a prestacdo de contas é
100% digital, permitindo transparéncia e
rastreabilidade em profundidade, maior
acesso a informacao publica e promovendo o
combate a corrupcéo.

« Fortalecimento do sistema elétrico do Para-
guai.

Redes de distribuicdo de eletricidade. A
ITAIPU e a Administracao Nacional de Energia
Elétrica (ANDE) procederam o encerramento
oficial do acordo de cooperacdo para o
fortalecimento da infraestrutura e dos
sistemas de distribuicdo de energia elétrica
iniciado em 2018, permitindo a instalacdo
de 2 mil transformadores de 100 KVA em
Assuncdo, Centro e Alto Parand, destes, 500
foram instalados em Assuncdo, 1 mil na
Central e 500 no Alto Parana. Esses pontos
sdo considerados criticos pela ANDE, devido
ao aumento da demanda de energia elétrica,
principalmente ao grande desenvolvimento
imobilidrio que o pais vem registrando e a
incorporacdo de tecnologias no meio rural
para melhorar a producao. O investimento da
Binacional permitiu uma melhoria substancial
na qualidade do servico para cerca de 350
mil pessoas, acompanhando o crescimento e
desenvolvimento do pais.

Fortalecimento do setor elétrico paraguaio.
No ambito da cooperacdo com a ANDE, foi
continuado o projeto «Fortalecimento do
Sistema Elétrico Paraguaio, interligado a
ITAIPU», estruturado por 5 componentes:
1 esta relacionado a aquisicdo de materiais
de distribuicao para expansao, melhoria e
manutenc¢ao deredeselétricas;2témavercom
a supervisao das obras de melhoria do sistema
de distribuicao e 3 correspondem a aquisi¢ao
de um novo sistema de gestdao comercial
para a ANDE. Quanto ao componente 4,
refere-se a montagem e comissionamento de
subestacées compactas; e 0 5 visa melhorar as
linhas de transmissao.

Com essas iniciativas, a Entidade contribui
decisivamente para fortalecer a seguranca e a
eficiéncia das redes elétricas, a fim de aumentar a
confiabilidade e a qualidade do servico de energia
em nivel nacional, melhorando a qualidade de
vida da populacao paraguaia.



POTENCIAL

4.3

TURISTICO

Complexo Turistico Itaipu (CTI)

Objetivo: desenvolver e promover inicia-
tivas por meio de agdes conjuntas com

entidades publicas e privadas para aumentar
a qualidade das infraestruturas e servicos de
turismo oferecidos na regido.

Durante o ano de 2022, um total de 491.998 pessoas
visitaram as atragdes do Complexo Turistico ITAIPU
(CTI), margem paraguaia. O CTI convida a desfrutar
de seus oito atrativos habilitados ao publico em
geral. Os locais - que oferecem contato com a
natureza e um passeio pela histéria, entre outras
experiéncias - estdo localizados nos departamentos
de Alto Paranad e Canindeyu. No departamento de
Alto Parana, é possivel visitar a Usina Hidrelétrica,
0 Modelo Reduzido, a Reserva Natural Tati Yupi, a
lluminacdo Monumental, o Museu de Itaipu Terra
Guarani, a Costanera de Hernandarias e o Parque
Linear Manuel Ortiz Guerrero de Cidade do Leste. No
departamento de Canindeyu encontra-se o Refligio
Biolégico Mbaracayy, habilitado com numerosas
opgodes para o visitante.
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O CTl é considerado um pilar fundamental do
desenvolvimento turistico da regido de Alto Paran3,
que estd baseado na aplicacdo de estratégias, como a
implementagao de um turismo inclusivo, sustentavel
e duradouro ao longo do tempo.

O Centro de Recepgao de Visitas (CRV), em
Hernandarias, oferece entretenimento para jovens
com deficiéncia visual, é uma maquete haptica,
um plano tétil em escala da Usina Hidrelétrica que,
ao tocar, o beneficidrio se situa na distribuicao dos
diferentes ambientes, fazendo uma representacdo
do seu ambiente fisico.

O CTI recebe visitas de turistas da regiao, de todo
o pais e de outros paises, bem como visitas de
escolas, universidades, delegacbes nacionais e
internacionais, celebridades e autoridades nacionais
e internacionais. O atendimento as visitas é dividido
em segmentos: atendimento especial, institucional
e turistico, incluindo visitas pessoais, embora em
menor numero.

Em 2022, a ITAIPU alcancou a marca de 25 milhdes de
visitas aos seus atrativos em 45 anos de prestacdo de
servicos turisticos destinados ao publico, desde 1977,
quando a hidrelétrica comecou a receber turistas em
ambas as margens, paraguaia e brasileira.

ITAIPU BINACIONAL

MARGEM PARAGUAIA



Principais atividades do CTl no 2022

Entrega de plantas ornamentais para mulheres
que visitaram qualquer um dos atrativos do
Complexo Turistico da Entidade em 24 de
fevereiro, em comemoracdo ao Dia da Mulher
paraguaia.

Participacao na Feira Agropecuaria Innovar em
Yguazu.

Participacdo na 222 Expo Regional Canindeyu
com propostas que giram em torno da
sustentabilidade econdémica, social, cultural e
ambiental das atividades realizadas na area de
influéncia da hidrelétrica.

Exposicdo de pecas de nanduti chamada
«Tejiendo Historia, Ita PuU», mostra do artista
Juan Marcelo Chaparro, «Jumachago», que
representa os icones da nacdo paraguaia, a
usina hidrelétrica de ITAIPU e outras estampas
através do entrelacamento delicado do Aanduti
(bordado). A atividade cultural foi realizada no
Centro de Recepcao de Visitantes de ITAIPU,
em comemoracdao ao aniversario da assinatura
do Tratado de ITAIPU, documento considerado
como a pedra fundamental para a construcdo da
Central Hidrelétrica.

Exposicdo de Artesanato de Reciclagem na area
externa do Centro de Recepcao de Visitantes da
Entidade, em Hernandarias. A exposicao esta em
sua terceira edicdo com o slogan «ITAIPU Recicla».

Participacao na Expo Mariano Roque Alonso 2022,
com o objetivo de comunicar que a Entidade
possui um complexo turistico e que, além da
represa de ITAIPU, possui outros sete atrativos que
vdo desde toda a Reserva da Biosfera que envolve
a ITAIPU até outros, como o Modelo Reduzido, a
maior maquete a céu aberto da América do Sul de
uma hidrelétrica.

VI edicao do Giro Hernandarias, uma competicao
ciclistica desenvolvida em toda a geografia do
departamento de Alto Parand, cujos circuitos
curtos atravessaram os atrativos do CTl, margem
paraguaia, especificamente pela CHI e nas
proximidades da Central Hidrelétrica de Acaray.

Participacao no Il Encontro de Turismo Inclusivo
organizado pela Associacao de Profissionais de
Turismo do Paraguai (APROTUR PY), sob o lema
repensar o turismo, desde a inclusao.

Maquete haptica no CRV.

Plantas ornamentais.

Exposicao «Tejiendo Historia, Ita Pu».



Valorizacao do patriménio

regional e institucional

Objetivo: resgatar, preservar, valorizar e
difundir o patriménio histérico-cultural,
técnico-cientifico e ambiental da ITAIPU e
regiao, tornando-se um verdadeiro instrumento
de comunicagdo e educacao entre as geragoes
presentes, passadas e futuras.

Conservacao técnica do acervo
museoldgico de ITAIPU

Trabalhos de taxidermia

Processo de observacdo e empalhamento de um
exemplar de mamifero de Panthera onca (onga
pintada) e de um Tapirus terrestris (anta).

Resgate e socializacao da memdria
cultural, institucional e regional

- Dia Internacional do Museu. O Museu de
Itaipu Tierra Guarani se une as comemoragoes
do Dia Internacional do Museu, com a abertura
da exposicdo temporaria «Grafismo Indigena:
Estudos Iconograficos das Etnias do Paraguai». A
mostra conta com o apoio da Secretaria Nacional
de Cultura, através do Programa Fundos de
Cultura, e ja percorreu varios lugares do pais.

» Apresentacao do livro Periodo Pré-Hispdnico.
No Museu de Itaipu Tierra Guarani, o material
contém todas as pesquisas feitas até o momento
no Paraguai sobre o periodo pré-hispanico,
incluindo as que foram feitas na area de ITAIPU,
antes e durante a construcao da represa, assim
como as que estdo sendo feitas atualmente.

» Publicacao técnico-cientifica da revista BIOTA
Ne 21. Com o titulo «Caracterizacdo de Materiais
Arqueoldgicos do Museu de Itaipu Tierra Guarani
por Fluorescéncia de Raios X».

» Levantamento arqueolégico no Parque Nacio-
nal Cerro Cora. A pedidodaSecretariaNacionalde
Cultura (SNQ), foi fornecida assisténcia técnica em
um levantamento arqueoldgico para a realizacao
de um diagnéstico na area correspondente. Museu de Itaipu Tierra Guarani .

» Missao STAB da UNESCO para a protecao do
patriménio cultural subaquatico. No ambito do
acordo de cooperacao entre a ITAIPU Binacional
e a Secretaria Nacional de Cultura (SNC), foram
realizadas palestras, oficinas e jornadas de
trabalho em varios sitios arqueoldgicos, entre
eles: Asuncién, Caraguatay, Primero de Marzo e
Humaita.
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Gestao museoldgica

«0s Museus se Mostram» 2022. Pela quarta vez
consecutiva, o Museu de ltaipu Tierra Guarani
participou desta mostra coletiva, com uma peca
da colecao etnografica.

Noite dos Museus 2022. Realizou-se a 6.2 edicdo
em nivel nacional. Alto Parana se une ao circuito
com o apoio da ITAIPU. Os museus e espacos
culturais que participaram desta edicdo no
referido departamento sdo: o Museu de Itaipu
Tierra Guarani, o Museu Tacurd Pucu, o Museu
El Mensu e, pela primeira vez, o Museu Postal
(correio paraguaio - Ciudad del Este), assim como
0 Museu La Estacion del Arte/Museu Aberto
localizado em Presidente Franco, no mesmo
departamento.

Exposicdao itinerante «90 anos da Guerra
do Chaco». Em coordenacao com a Secretaria
Nacional de Cultura (SNC), foi realizada a abertura
desta exposicdao no Centro de Recepcao de Visitas
(CRV), tendo em conta que o Museu de ltaipu
Tierra Guarani se encontra fechado para reformas.
A mostra ja foi realizada também nas localidades
de Humait4 e Pilar, departamento de Neembucu.

Exposicdo «Grafismo Indigena». Como
resultado de pesquisas realizadas em varios
museus do mundo, que consiste na divulgacao
dos avancos deste significativo trabalho de
investigacao.

V Congresso Paraguaio de Museologia.
Organizado pela Associacdo Paraguaia de
Musedlogos e Trabalhadores de Museus, realizado
no Museu Nacional de Histéria Natural, localizado
na cidade de San Lorenzo. A Entidade participou
com a apresentacao «Colecdo Bioldgica do Museu
de Itaipu Terra Guarani».

Exposicdo «Jehe’an. O Museu de ltaipu Terra
Guarani apresenta exposicao de arte ancestral e
moderna, organizada em conjunto com o Museu
Aberto/Movimento Cultural do Leste. A proposta é
do artista altoparanaense Juan Marcelo Chaparro,
que oferece uma fusao de arte ancestral indigena
com uma visdo moderna através desta exposicao.

Registro de visitantes no Museu de Itaipu
Terra Guarani. Foram recebidos 30.361 visitantes
de diferentes paises, como Paraguai, Brasil,
Argentina, Espanha, Alemanha, EUA, Franca,
Colémbia, Uruguai, Chile, México, Venezuela,
Japao e Itdlia, entre outros.

APOIO AO TURISMO
REGIONAL E NACIONAL

O objetivo da ITAIPU é apoiar fortemente o turismo
nacional com iniciativas concretas que visam a
inovacdo e o desenvolvimento sustentdvel do
setor, em coordenacdo com outras instituicdes do
pais, principalmente com a Secretaria Nacional de
Turismo (Senatur), e com a participacdo ativa da
comunidade. Essas iniciativas trazem a reativacao
econdmica, geracdo de empregos, desenvolvimento
de estabelecimentos gastronomicos e hoteleiros,
crescimento no ambito do transporte, entre outros
beneficios.

As principais atividades estao descritas a seguir.

Apoio a corrida
«Corriendo por una sonrisa»

Organizada pela equipe de Trail Runner’s Paraguay,
que se comprometeu a ajudar a Associacao de Pais
e Amigos do Excepcional de Hernandarias (Apaeh)
ao ver as diversas necessidades da instituicao. A
instituicdo atende mais de 600 pessoas por més,
prestando servicos a criancas com capacidades
diferentes, sequelas de acidentes de transito, apoio
psicoldgico, atendimento neurolégico e muito mais.
Todos os servicos sdo prestados a pacientes do Alto
Parand, Canindeyu e outras localidades.

Apoio a Expo Semana Santa 2022 no
Turista Roga da Costanera de Assunc¢ao

Organizada pela Senatur e teve como lema «Semana
Santa no Paraguai: natureza, cultura, gastronomia e
tradicao».

Apoio a décima primeira edicao da
campanha «Bom Anfitriao» em Cidade do
Leste, na cabeceira da Ponte da Amizade

A iniciativa é liderada pela Senatur e conta com o
apoio do Conselho de Desenvolvimento de Cidade
do Leste (Codeleste), da Prefeitura de Cidad do Leste
e da Provincia de Alto Parana.

A atividade consiste em animar o ambiente para os
turistas que entram na capital altoparanaense nestes
dias santos e fomentar a atividade comercial na area.
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Apoio ao aplicativo «Recorre Assuncao,
um passeio pela historia»

Um passeio turistico autoguiado através de uma
plataforma digital que utiliza cédigos QR localizados
em 10 edificios emblematicos do centro de Assuncdo.

O aplicativo foi desenvolvido pela Universidade
Catolica filial San Ignacio Misiones em conjunto com
a Secretaria de Cultura, a Prefeitura de Assuncao,
o Ministério de Obras Publicas e Comunicagdes, o
Ministério de Urbanismo e Habitacdo e a Associacao
da Vida Noturna do Centro Histérico (AMCHA).

Primeira edicao do concurso «Energia
que move o turismo»

Um concurso que busca destacar as potencialidades
turisticas dos diferentes bairros de Hernandarias,
mobilizando as comunidades locais em torno de
diferentes a¢des que impactem positivamente em
seus bairros e fortalecam o sentido de pertencimento
e coesdo social.

Foram apresentados projetos turisticos inovadores
paraacompeticdoque beneficiem suascomunidades.
Todos os trabalhos realizados foram avaliados por
um juri competente, com o apoio da Secretaria
Nacional de Turismo (SENATUR), Secretaria Nacional
de Cultura (SNC), Ministério do Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel (MADES), Secretaria
Nacional da Juventude (SNJ), Direcdo de Turismo da
Prefeitura de Hernandarias, Colégio Nacional Tacuru
Pucu e da Universidade do Leste (UNE).

Na categoria «Bairro com vocagao turistica»,
participaram 15 bairros com as propostas das
comissdes de cada um deles. O bairro vencedor, «Las
Américas e San Antonio», obteve a maior pontuacgao
dos membros do juri, com um capital humano jovem
com o compromisso de gerar um desenvolvimento
turistico sustentavel.

Como prémio, receberam o equipamento de uma
praca, parque ou espaco publico, além da oferta de
uma grande festa na comunidade e a doagao de
equipamentos de informatica para uma instituicdo
publica da regido.

O processo de selecao permitiu identificar atragoes
importantes para o planejamento e desenvolvimento
de experiéncias turisticas, tanto rurais como
artesanais, e ainda experiéncias vivenciais que
podem ser de grande valor turistico na comunidade
indigena Acaraymi, que recebeu uma mencao
especial por sua participagao no concurso.

Apoio a feira de empreendedores na
Costanera de Hernandarias

Organizada em conjunto pela Prefeitura de
Hernandarias, Ministério da Agricultura e Pecudria
(MAG) e Escritério Regional de Extensdes Agrdrias
e Pecudrias (DEAG), com o apoio da ITAIPU. Na
ocasiao, os feirantes ofereceram produtos horticolas,
agricolas, comidas tipicas, sobremesas, artesanatos e
outros.

Apoio e subsede aos Xll Jogos Sul-
Americanos Assuncao 2022

A Entidade apoiou os XlIl Jogos Sul-Americanos
Assuncdo 2022 da Organizacdo Desportiva Sul-
Americana (ODESUR), a maior festa esportiva do
continente, que pela primeira vez teve o Paraguai
como sede, para a competicdo de 34 esportes e
52 modalidades, participacdo de 6.800 atletas e
delegagdes técnicas representando 15 paises.

O Canal de ITAIPU, localizado na margem brasileira
com as aguas do rio Parand, foi um cendrio ideal
para a pratica de disciplinas esportivas aquaticas,
destacando-se o Rafting slalom. Por esse motivo, foi
escolhido como sede desses esportes nos Xl Jogos
Sul-Americanos de Assuncdo 2022. O percurso
da tocha dos Jogos da Odesur por varias cidades-
sede incluiu a Usina Hidrelétrica e a Costanera de
Hernandarias, que faz parte do Complexo Turistico
ITAIPU.

Tirika, mascote dos XIl Jogos Sul-
Americanos Assuncao 2022.



POTENCIAL
TECNOLOGICO

4.4

ITAIPU é consciente da importancia de abordar
estrategicamente as agoes relacionadas a pesquisa,
desenvolvimento e inovacao. Entre as areas de
interesse em pesquisa, desenvolvimento e inovagao
estdo as fontes de energia renovavel; o carro elétrico;
e a producao de hidrogénio.

O Parque Tecnoldgico Itaipu é o principal parceiro da
ITAIPU na execucao de iniciativas de P&D+I. Outras
sao orientadas pela Universidade Corporativa Itaipu
(UCl), bem como por acordos e convénios com
instituicées nacionais e internacionais.

4.4.1

ENERGIAS RENOVAVEIS

Simpaoasio Global de
Solucées de Agua
e Energia
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ITAIPU organizou e foi sede do Evento Paralelo
internacional de Energias Renovaveis com o tema
central «Energias Renovaveis e Desenvolvimento
Econdmico Sustentavel», onde foram apresentados
os projetos desenvolvidos pela ITAIPU Binacional
que visam a diversificacdo da matriz energética e ao
aumento da geracao de energias renovaveis.

Foram discutidas as iniciativas promovidas pela
ITAIPU Binacional em ambas as margens, as
oportunidades geradas pelo uso de energias
renovaveis e foram apresentados os varios tipos de
aproveitamento de energia limpa, ndo convencional,
com énfase na energia solar.

Algumas iniciativas mencionadas incluem parques
solares no Chaco, mobilidade elétrica com a Rota
Verde, biodigestores para aproveitamento de energia
usando residuos organicos, entre outras iniciativas
que estao sendo implementadas com sucesso.

Na Reserva Natural Itabo, foi apresentada uma
abordagem focada na Reserva de Carbono Neutro
e os visitantes foram informados sobre a aplicacao
da economia circular na gestdo de residuos, bem
como sobre o aproveitamento solar, campanhas de
eficiéncia energética e biodigestores.

ITAIPU BINACIONAL

MARGEM PARAGUAIA



Energia solar fotovoltaica

Fornecimento e instalacao do sistema de
geracao hibrido (solar-térmico) das Unidades
de Saude Familiar (USF) das comunidades
indigenas do Chaco paraguaio

« Comunidade indigena de San Agustin,
departamento de Boquerén. O objetivo desta
planta solar é energizar a futura Unidade de Saude
da Familia (USF) desta comunidade indigena, o
sistema esta em fase de verificacdo operacional.
Esta planta de geracdo solar beneficiard mais
de 700 membros da comunidade indigena San
Agustin que pertencem as etnias Ava Guarani,
Nivaclé e Manjui. Esta planta solar conta com
176 painéis solares monocristalinos de 455 Wp
que totalizam 80 kWp, um dos maiores sistemas
solares fotovoltaicos no territério paraguaio.

« Comunidade indigena de Karaja Vuelta,
departamento de Presidente Hayes. O sistema
solar-térmico instalado na Comunidade Indigena
Karaya Vuelta terd capacidade instalada em
160 painéis solares monocristalinos de 455
Wp, totalizando 70 kWp de poténcia instalada.
Esta planta de geracao solar hibrida beneficiara
320 indigenas da Etnia Enxet Sur e conta com
caracteristicas semelhantes a planta solar hibrida
de San Agustin.

Promoc¢ao da mobilidade sustentavel no
Paraguai

o Projeto Rota Verde PY-02. Durante 2022, foram
realizadas atividades de manutencéo preventiva,
corretiva e monitoramento do funcionamento
dos postos de recarga da Rota Verde PY-02. Da
mesma forma, foram realizados varios testes
com veiculos elétricos. Foram realizadas mais de
30 viagens entre o Edificio C4 (Assuncéo) - Usina
(Hernandarias), trechos de ida e volta, além de
percursos internos, totalizando cerca de 25.000
km percorridos com veiculos 100% elétricos, o
que equivale a 4.500 kWh consumidos e 2.500
litros de combustivel ndo utilizados, evitando a
emissdo de 1,5 toneladas de CO,.

e Aquisicao de baterias de ions de litio para
colocacao em funcionamento de veiculos
elétricos. Por meio de uma contratacdo a
Faculdade de Engenharia da Universidade
Nacional de Assuncao (FIUNA) para colocagao
em funcionamento de veiculos elétricos, o que
envolveu a aquisicao de 110 novas células de
LiFePo4 de 63Ah para realizar a troca completa de
um banco de baterias, com o objetivo de testar
a eficacia da substituicdo e proceder da mesma
maneira com os demais veiculos.

Sistema de geracao elétrica com energia
solar de injecao direta

O sistema de geracgao elétrica solar de injecao direta
esta em pleno funcionamento desde o seu inicio de
operacao no Salao dos Trabalhadores, aproveitando
19 painéis solares de 205 W de poténcia nominal
cada um, para uma poténcia total de 3,89 kWp.

A geracdo total em 2022 foi de 3.469,91 kWh. O
sistema fotovoltaico solar funciona corretamente,
fornecendo energia limpa e renovavel tanto para o
bebedouro e o ventilador instalados, quanto para a
injecdo direta em paralelo com a rede no bloco do
Saldo dos Trabalhadores.

Implementacao do sistema deiluminagao
solar LED de braco duplo

Durante o ano de 2022, foi instalado um sistema
solar autbnomo em colunas de aco com braco
duplo, ancoradas em New Jersey, para alimentar
30 luminarias LED de alta eficiéncia na ponte Costa
Cavalcanti, que tem 400 m de comprimento e liga
Cidade do Leste a Hernandarias. Esse é o Unico
sistema do tipo em pontes de dupla via no Paraguai,
evitando um consumo estimado de 35 MWh/ano e
gerando cerca de 15 MWh/ano de energia solar.

Imagens de antes e depois da instalagao do sistema
solar autbnomo na Ponte Costa Cavalcanti.



Este projeto piloto melhorou a iluminagdo viéria, a
eficiéncia energética, a seguranca no transito e os
custos associados ao consumo de energia elétrica,
evitando também o roubo recorrente de cabos
e o desgaste dos equipamentos. A verificacdo da
iluminacao viaria foi feita através de uma malha com
60 pontos de medicdo fotométrica entre colunas,
atendendo as normas internacionais.

Projeto de telhado solar para o estacio-
namento do Edificio Corporativo ITAIPU
-ASU

Foi instalado um sistema de cobertura solar
fotovoltaica no estacionamento do Edificio
Corporativo da ITAIPU Binacional em Assuncdo.
Possui 46 painéis de 350 Wp cada um, totalizando
16,1 kWp de poténcia instalada, reduzindo assim o
consumo de energia fornecida pela ANDE.

Sistema de geracao fotovoltaico de
injecdo direta no estacionamento
do piso térreo.

Painéis solares cobrindo a totalidade das
superficies laterais do estande na Expo
Mariano Roque Alonso 2022.

Energia solar térmica

+ Instalacdo e manutencido de aquecedores
solares em Reservas Naturais da ITAIPU
Binacional. Foi realizado o processo de
manutencao preventiva e corretiva de sistemas de
aquecimento de dgua por meio de aquecedores
solares nas Reservas Naturais da ITAIPU Binacional
(Reservas Naturais Mbaracayu, Carapa, Pikyry,
Limoy, Itabd, Tati Yupi) e em dreas habitacionais.
Foram instalados 9 aquecedores solares de placas
com circuitos independentes em 6 (seis) edificios
da Reserva Natural Mbaracayu.

« Aquecedores solares no bairro San Francisco.
Foi realizada a verificacdo e reparacdo dos
sistemas de aquecimento de 4gua, de acordo
com as pesquisas realizadas nas casas, bem como
na Subcomissaria.

Energia edlica

Sistema de monitoramento edlico para fins
energéticos na Reserva Natural Pozuelo

Foi instalado o sistema de monitoramento edlico a
100 metros de altura em uma torre de comunicacao
existente na Reserva Natural Pozuelo, distrito de
Nueva Esperanza - departamento de Canindeyu,
para geracao de dados e informacdes do potencial
edlico da zona préxima ao lago da ITAIPU Binacional.
Os dados obtidos sédo utilizados para a estimativa do
potencial edlico na zona média do Reservatorio.

Eficiéncia energética
As principais atividades foram:

« Participacdo da FIUNA Tech Week. A Entidade
participou como expositor para apresentagao e
demonstracdo das a¢des realizadas pela ITAIPU
no ambito das Praticas EREE, que promovem as
Energias Renovdveis (ER) e a Eficiéncia Energética
(EE), bem como as a¢des no ambito da Mobilidade
Sustentavel.

« Participacao no estande da Expo Mariano
Roque Alonso 2022. Como atividade
destacada, pode-se mencionar a constante
participacdo de estudantes universitarios,
comerciantes e visitantes que pesquisaram
sobre o funcionamento dos painéis solares
fotovoltaicos, que estavam em exposicdo em
pleno funcionamento, fornecendo energia
elétrica renovavel para autoconsumo do estande,
da Rota Verde e outros projetos executados pela
ITAIPU.



Bioenergia

Instalacdo e manutencao de biodigestores no Centro
Ambiental e Reservas Naturais da ITAIPU Binacional

Um novo biodigestor foi instalado no Centro
Ambiental San Alberto e foram realizados o
monitoramento e manutencao de 8 biodigestores em
todas as reservas Naturais (RN) da ITAIPU Binacional,
margem paraguaia. Os biodigestores continuam
gerando energia na forma de biogds a partir de
residuos organicos provenientes das cozinhas das
Reservas. Além disso, foram realizados treinamentos
para cozinheiros e pessoal envolvido das Reservas
Naturais e do Centro Ambiental.

Através dessas iniciativas, a ITAIPU Binacional
promove a geragao de energia limpa e eficiente, que
contribui para alcancar a neutralidade de carbono
nas reservas, ja que o uso de biodigestores pode
evitar a emissao de até 6 toneladas de gases de efeito
estufa na atmosfera anualmente.

Hidrogénio como vetor energético

Membro do Comité Técnico de Normaliza-
¢ao CTN 70 «Tecnologia do Hidrogénio»

Como referéncia no setor energético, a ITAIPU
Binacional participa do CTN 70, cuja primeira etapa
consiste na padronizacdo de uma terminologia
uniformizada para aspectos relacionados a sistemas
e dispositivos para producdo, armazenamento,
transporte e distribuicdo, medicado, teste e uso do
hidrogénio.

Promoc¢ao do quadro legal e
normativo das energias renovaveis
e a eficiéncia energética

Acompanhamento do processo de estudo e
andlise de projetos de leis relacionados as Energias
Renovaveis e a Mobilidade Sustentavel.

« Andlise do projeto de lei sobre Energias
Renovaveis. O projeto de lei «Que regula o
fomento, geracao, producdo, desenvolvimento
e utilizacdo de energia elétrica a partir de fontes
de energias renovaveis ndo convencionais ndo
hidraulicas» foi sancionado pelo Congresso e
aguarda promulgacdo pelo Poder Executivo. O
projeto de lei estabelece uma série de incentivos
para pessoas fisicas ou juridicas destinadas
a producdo, implementacdo e utilizacdo de
energia elétrica a partir de fontes de energia
renovaveis, tanto em bens quanto em capital
investido na construcdo de equipamentos e
novas obras destinadas a producdo de energia

elétrica, incluindo incentivos fiscais da Lei 60/90
de Inversores, tanto para os parques edlicos,
instalacoes solares fotovoltaicas e térmico solares,
entre outros.

« Projeto de Lei sobre Transporte Elétrico no
Paraguai. O projeto de lei «De incentivos e
promocao do transporte elétrico no Paraguai» foi
aprovado pelo Congresso Nacional e publicado
pelo Poder Executivo com o N° 6925/2022, com
0 objetivo de estabelecer um quadro normativo
que promova o transporte elétrico no pais e
fortaleca as politicas publicas de incentivo ao seu
uso no setor publico e na populagdo em geral.

MOBILIDADE ELETRICA
SUSTENTAVEL

O objetivo da Assessoria de Mobilidade elétrica
sustentdvel, na margem paraguaia é desenvolver
acdes direcionadas a pesquisa e inovacao,
buscando o crescimento tecnolégico com énfase na
sustentabilidade, mobilidade e eficiéncia energética,
promovendo e incentivando o uso de veiculos que
nao agridam o meio ambiente.

O programa tem como objetivo incentivar o uso de
veiculos elétricos e, assim, contribuir para o esforco
mundial de reduzir as emissdes de diéxido de
carbono, bem como formar pessoal capacitado para
essa tecnologia no pais.

Principais acoes e resultados alcancados

» Visita a Coreia do Sul no ambito da cooperacao
com a Katech. Foram registrados avanc¢os no
projeto apoiado pelo Instituto de Tecnologia
Automotiva da Coreia do Sul (KATECH, em inglés)
com o objetivo de instalar o primeiro Centro
Tecnolégico Automotivo no pais e, assim, tornar
a area de influéncia da ITAIPU Binacional o foco
de desenvolvimento da mobilidade elétrica
no Paraguai por meio da formacdo de mao de
obra especializada, estruturacao de um sistema
de capacitacdo permanente e fabricacdo de
autopecas para veiculos elétricos. Com vistas ao
desenvolvimento deste projeto, representantes
da I[TAIPU Binacional, da Fundacdo Parque
Tecnolégico Itaipu - Paraguai (FPTI-PY) e
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empresarios fabricantes de autopecas do
Paraguai realizaram uma inspecdo técnica in
loco das principais plantas industriais da Coreia
do Sul para replica-las no pais. Da mesma forma,
uma missao de especialistas do pais asiatico
visitou as instalacbes da Binacional e do local
onde se projetou que funcionamento do Centro
Tecnolégico Automotivo.

Plano Mestre de Mobilidade Elétrica. A ITAIPU
Binacional, margem paraguaia, participou
ativamente durante todo o ano de 2022 no
desenho do Plano Mestre de Mobilidade Elétrica
Multimodal para o Transporte Publico Urbano e
Logistico do Paraguai (PMME). A fim de promover
a participacdo dos principais atores relacionados
a mobilidade elétrica, a ITAIPU sediou a segunda
oficina de desenvolvimento do referido Plano.
Além disso, como encerramento do ciclo,
representantes da ITAIPU participaram da
oficina de validacdo do PMME, na qual também
foi habilitado um estande institucional para
demonstrar os avancos realizados na margem
paraguaia em termos de implementacdo da
mobilidade elétrica, incluindo a exposicao de
automoveis e patinetes elétricos que compdem a
frota da prépria ITAIPU.

Participacao na Expo Mariano Roque Alonso
2022. A mobilidade elétrica marcou presenca
no estande da ITAIPU na Expo Feria de Mariano
Roque Alonso 2022, promovendo o uso de
automoveis e patinetes elétricos, veiculos com
zero emissao de substancias poluentes que
estavam a disposicao do publico, permitindo que
os visitantes realizassem passeios nas unidades,
conhecessem as iniciativas de mobilidade
elétrica e aprendessem sobre as vantagens
que essas novas alternativas de deslocamento
proporcionam, a fim de gerar maior consciéncia
sobre o cuidado com o meio ambiente, o
aproveitamento da energia limpa e renovavel
disponivel e avancar com passos firmes em
direcao a transformacao da matriz energética do
Paraguai.

Curso internacional «Operagdes em incidentes
com veiculos hibridos e elétricos». O escritério
de Mobilidade Elétrica da ITAIPU, localizado
na margem paraguaia, foi sede do curso de
capacitacdo internacional em operacbes em
incidentes com veiculos hibridos e elétricos,
dirigido principalmente a bombeiros da América
Latina. Este evento inédito na regido, considerado
uma das maiores a¢des de seguranca na area de
mobilidade elétrica, foi organizado pelo Programa
das Nacdes Unidas para o Meio Ambiente
(PNUMA), com o apoio da Entidade e da FPTI-PY.
Este treinamento regional de alto nivel contou
com a presenca de bombeiros representantes

Katech, Corea do Sul.

Carro e patinetes elétricos na Expo de
Mariano Roque Alonso 2022.

Gerenciamento de incidentes com
veiculos hibridos e elétricos.

Veiculos elétricos na ITAIPU.



de 14 paises da América Latina e do Caribe, que,
além de aprender conceitos e trocar experiéncias,
participaram de uma simulacdo de servicos
de auxilio em um acidente real com carros
elétricos, que serviu como avaliacao para obter a
certificacao correspondente.

Desenvolvimento de palestras em univer-
sidades. No contexto de conscientizacdo e
divulgacdo da mobilidade elétrica com o objetivo
de sensibilizar a populacdo sobre a necessidade
de implementar uma alternativa mais sustentavel
de mobilidade no Paraguai, a ITAIPU realizou uma
série de palestras direcionadas a estudantes e
funciondrios das universidades. As possibilidades
de desenvolvimento industrial, bem como
as oportunidades académicas e de pesquisa
nesta drea foram outros temas abordados pelos
profissionais.

Assessoria as areas na aquisicao de veiculos
elétricos. Trabalhou-se em conjunto com outras
areas internas da ITAIPU em relacdo a frota de
veiculos, fornecendo orientacbes e sugestoes
em consultas relacionadas a incorporacao de
automoveis elétricos para serem utilizados em
diferentes atividades, mitigando os danos ao
meio ambiente. Da mesma forma, foi fornecido
acompanhamento constante no processo de
testes das potenciais unidades antes de serem
adquiridas de maneira tecnolégica para garantir
que atendam as especificacdes técnicas e
requisitos de cada area. Também se destaca o
apoio relacionado ao processo de manutencao
das unidades elétricas que compdem a frota
prépria da ITAIPU.

Suporte técnico as marcas e importadores
de veiculos elétricos, testes de unidades e
consultoria. Foi prestada assisténcia as empresas
representantes de diferentes modelos de carros
elétricos em relacdo as especificacdes técnicas
das novas unidades a serem comercializadas no
Paraguai. Além disso, foram realizados testes
técnicos em unidades fornecidas por empresas
do setor para expandir a frota de veiculos elétricos
da ITAIPU e colaborar com o desenvolvimento
dos novos veiculos por meio de sugestdes de
melhorias.

4.4.3

UNIVERSIDADE
CORPORATIVA ITAIPU
(Ucl)

Universidade Corporativa

Itaipu (UCI)

Objetivo: buscar a sistematizacdo do conhe-
cimento produzido pela ITAIPU e seus parceiros,
e garantir que essas informagdes sejam
divulgadas ao publico vinculado a empresa.

Sistematizacao e agilizacao dos
procedimentos do regime maquila
e registro industrial

O projeto tem como objetivo alcangar uma maior
eficiéncia, eficacia e transparéncia nos processos
de concessao de incentivos a empresas do setor
industrial dentro do Regime Maquila e de prestacao
de servicos com o Registro Industrial, por meio
da implementacdo de um sistema de gestdao de
qualidade em ambos os casos, que atenda aos
requisitos da norma ISO 9001:2015, melhorando
tanto a operagao quanto os resultados previstos nos
processos e, principalmente, buscando a satisfacdo
do cliente tanto nacional quanto estrangeiro.

Estima-se que a melhoria na gestao desses incentivos
e servicos facilite e promova o investimento e o
crescimento econdmico, contribuindo para a geracao
de empregos e diversificacdo econémica, com um
impacto positivo no desenvolvimento sustentavel
do pais.
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Principais realizacoes do projeto em 2022

+ Manutencdo da Certificacdo do Sistema de
Gestdo da Qualidade ISO 9001:2015.

«  Cumprimento do tempo de processamento dos
incentivos concedidos na Secretaria Executiva
do CNIME (Regime Maquila), na Coordenacao
do Registro Industrial Online (RIEL) e nas quatro
dependéncias da Direcao de Fomento Industrial,
como na Direcdo de Desenvolvimento Industrial
(DDI)/Incentivos fiscais Lei N° 60/1990, em
Produto e Emprego Nacional (PEN), em Politica
Automotiva Nacional (PAN) e na Direcdo de
Regime Especial de importacdo de matéria-prima
(DRE).

«  Aumento do volume de operacdes de comércio
exterior (em quantidades) pelo Regime Maquila.

« Capacitacao de mulheres no ambito do projeto.

« Implementacdo do Sistema Integrado de
Maquila de Exportacdo (SIMEX), que se refere
a implementacdo dos tramites e processos
digitais do Regime Maquila sobre a plataforma
informatica do Sistema de Janela Unica de
Exportacdo (S-VUE). Também foram feitos
avancos nas adequacdes informaticas no Registro
Industrial Online (RIEL) na plataforma S-VUE.

« Aquisicdo de equipamentos de informatica, como
computadores portateis (notebooks), impressora
e discos SSD, assim como o fornecimento de
equipamentos de fones de ouvido e cameras
web para técnicos para uso em convocacao de
reunides virtuais.

- Aquisicdo, instalacdo e operacdo do software
de ciberseguranca (Appliance Anti-DDoS/Anti-
Hacker).

4.4.4

FUNDACAO PARQUE
TECNOLOGICO DE ITAIPU
(FPTI)

Parque Tecnoldgico

de Itaipu (FPTI)

Objetivo: promover a sinergia entre empresas,
centros de pesquisa, laboratdrios e instituicoes
de ensino, fazendo a conexao entre ensino,
pesquisa, tecnologia, inovacdo e negdcios em
prol do desenvolvimento sustentavel.

A Fundacdo FPTI, desenvolvedora de solugdes
tecnoldgicas inovadoras, tem como missdo contribuir
para o desenvolvimento sustentavel local, nacional
e regional, promovendo a cultura da inovacéo,
melhorando a qualidade de vida por meio da ciéncia,
em articulacdo com o Estado, a Academia, o setor
Empresarial e a Sociedade.

A ITAIPU enfrenta e apoia de forma decisiva o
desenvolvimento regional em diferentes vertentes
e niveis, enquadrados em programas e projetos
especificos levados adiante com a FPTI.
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